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So gestalten wir gemeinsam Pflege 
und Betreuung in OÖ.

FACHKRÄFTE-
STRATEGIE

PFLEGE- und 
BETREUUNGS-
MANAGEMENT 

GmbH

BETREUUNGS-
ARCHTITEKTUR

2040

BEDARFS- und 
ENTWICKLUNGS-PLAN

1 2 3 4

2022: 
Bearbeitung der 
dringlichsten 
Fachkräfte-Frage

2023/24: 
Stärkung des org. 
Fundaments -
Entlastung der SHVs

2025: 
Erarbeitung der künftigen 
Pflegearchitektur - inkl. 
Maßnahmen der 
informellen Pflege

2026: 
Neugestaltung einer 
dynamischen Bedarfs-
planung
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Demografische Herausforderung

33

+ 136.462 Personen über 65 Jahre
+ 32.053 Personen über 85 Jahre

301.49938.759 70.812 437.961

Demografische Entwicklung



Pflegefallwahrscheinlichkeit
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Sozialbudget(s) in OÖ

Stationäre Versorgung

19.906 KlientInnen

rd. 370 Mio.€ 
Nettokosten

rd. 46 Mio.€ 
Nettokosten

über 2 Mrd.
für ein 

soziales 
Oberösterreich

18.275 KlientInnen 

Mobile Dienste



Setting Mix – Pflege u. Betreuung
Setting-Mix Bundesländervergleich
(Pflegevorsorgebericht 2023; in %)
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Kosten bei unterschiedlichem 
Leistungsmix
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Der Leistungsmix beeinflusst die Höhe der Kosten. 
→ Steuerung!



Stoßrichtungen der BA 2040
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Individualisierung
Die Fortschritte in den Bereichen 
Bildung, Gesundheit und 
Technologie haben dazu 
beigetragen, dass der Einzelne 
mehr Möglichkeiten hat als je 
zuvor

2
Demografie
Höhere Lebenserwartung und 
sinkende Geburtenraten sorgen 
für eine Steigerung des Anteils 
älterer Menschen weltweit

1
Digitalisierung
Kann auch als Gigatrend gesehen 
werden; Blockchain, AI, AR, 
Automatisierung, Cloud, IoT, 
Arbeitsteilung zwischen Mensch 
und Maschine
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Herausforderung Chance



Gemeinden / sorgende Gemeinschaften
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Sorgende 
Gemeinschaft

i.S. der Betreuungs-
architektur 2040

Toolbox mit Vorzeigeprojekten

aus unterschiedlichen Regionen wie z.B. 
• Treffen für pflegende Angehörige, Stammtische
• Tagesbetreuungsangebote
• Soziale Betreuung in Seniorenwohnprojekten
• Hol- und Bringdienste
• Besuchsdienste, Bewegungsangebote, Pflegemittelbörse

Aufbau und Begleitung sorgender Gemeinschaften
• unter Einbindung der regionalen Vereine und 

Organisationen 
• Förderung ehrenamtlicher Betreuung und 

Alltagsunterstützung z.B. Fahrdienste
• Benennung kommunaler Beauftragter für 

Begleitung, Betreuung und Nachbarschaftshilfe
Initiierung niederschwelliger 
Wohnformen 
• Seniorenwohnen, gemeinschaftliches und 

betreutes Wohnen
• Nutzung von Leerständen
• Integration dieser Themen in Raumordnung 

und Gemeindeentwicklung.
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