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PASST MIR
> AUF DIE
GEMEINDEN AUF!

st

MIT
HERZ UND
HIRN

enn man nach 18 Jahren eine Aufgabe abgibt,
dann blickt man selbstverstandlich zurtick,
macht sich aber auch Gedanken tiiber die
Zukunft. Ich habe mich als Prasident des Ge-
meindebundes immer bemiiht, die vielfdltige
und hervorragende Arbeit der Gemeinden ins rechte Licht
zu ricken, ihre Sorgen und Anliegen - das sind auch die der
Biirgerinnen und Biirger - ernst zu nehmen, unsere Partner
auf Linder- und Bundesebene, die ja die Gesetzesmaschine-
rie bedienen, auf die Auswirkungen ihrer Beschliisse auf die
Gemeinden hinzuweisen und vor allem Anstand und Haus-
verstand einzufordern.

Einiges ist gelungen, in allen vier Finanzausgleichen, die
ich mitzuverhandeln hatte, wurden Verbesserungen fiir die
Gemeinden erzielt, mit dem Pflegefonds wurde eine deutliche
Entlastung der Sozialkosten erreicht, und der Stellenwert der
Gemeinden in der Offentlichkeit wurde wesentlich héher.
Manches, wie eine Neuverteilung der offentlichen Aufgaben
und klare Kompetenzzuordnung, ist leider gescheitert. Die
Erfolge waren nur deshalb moglich, weil der Gemeindebund
geschlossen aufgetreten ist und die Biirgermeisterinnen und
Biirgermeister nicht nur groflartige Arbeit in ihren Gemein-
den leisten, sondern mich immer mit aller Kraft unterstiitzt
haben.

Und dafiir sage ich ein ganz grof’es und vom Herzen
kommendes Danke. Die Zukunft wird nicht einfacher, auf
die Gemeinden werden viele Wiinsche und Forderungen
zukommen, sowohl von den Biirgern als auch von Bund und
Lindern. Mein Wunsch deshalb: Uberfordert die gut funk -
tionierenden kommunalen Einheiten nicht, lasst ihnen den
notigen Freiraum und passt auf die Gemeinden auf! Sie sind
das Riickgrat und das Fundament eines funktionierenden
Staats- und Gesellschaftswesens.

HELMUT MODLHAMMER
Ehem. Prasident des Osterreichischen Gemeindebundes
@ helmut.moedlhammer @gemeindebund.gv.at

it grofRer Freude und Begeisterung trete ich
mein Amt als Prisident des Osterreichischen
Gemeindebundes an. Ich moéchte diese Funktion
mit zwei wichtigen Danksagungen beginnen.
Die Nachfolge von Helmut Modlhammer ist
eine grofde Aufgabe, Helmut hinterldsst grof3e Fufdstapfen,
die schwer auszufiillen sein werden. Die Gemeinden haben
ihm sehr viel zu verdanken, ich durfte die letzten zehn Jahre
schon mit ihm zusammenarbeiten und empfinde grof3en Re-
spekt. Ebenso grofie Wertschitzung gilt Glinther Mitterer, der
sich auch um das Amt beworben hat. Ich habe mich in einer
demokratischen und geheimen Wahl durchgesetzt, wir beide
akzeptieren das Ergebnis und werden nun gemeinsam die
Interessen aller Gemeinden Osterreichs vertreten.

Vor uns liegen grofle Aufgaben. Ich werde sie mit vollem
Einsatz und groflem Herz angehen, weil ich Gemeindever-
treter mit Leib und Seele bin. Ich werde daher selbstverstand-
lich auch mein Mandat im NO Landtag zuriicklegen und mich
auch aus meinem Unternehmen langsam zurtickziehen,
meine volle Konzentration gilt dem Gemeindebund.

Ich danke allen, die mich bisher unterstiitzt haben und
verspreche, ich werde ein Prasident fiir alle Gemeinden sein,
egal von welcher Partei sie regiert werden oder mit welchen
Herausforderungen sie zu kampfen haben. Denn eines ist
klar: Nur gemeinsam, Seite an Seite, haben wir eine Chance,
unseren Partnern auf Bundes- und den Landesebenen auf
Augenhohe zu begegnen. In den ndchsten Monaten und
Jahren wird das notwendiger sein als je zuvor.

Ich stehe Thnen allen jederzeit fiir Gesprdche, Gedanken-
austausch und Anregungen zur Verfligung. Schreiben Sie mir
an alfred.riedl@gemeindebund.gv.at, um Kontakt aufzuneh-
men.

ALFRED RIEDL
Prasident des Osterreichischen Gemeindebundes.
@ alfred.riedl @gemeindebund.gv.at
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FDITORIAL

Liebe Leserin,
lleber Leser,

die Nachfol-
gerfrage ist
entschieden!
Alfred Riedl
folgt wie er-
wartet Helmut
Modlhammer
im wohl wich-
tigsten Posten
fiir die Stadte und Gemeinden
dieses Landes. Es geht darum, rich-
tungweisende Entscheidungen, die
auf die Osterreichischen Gemein-
den groflen und unmittelbaren
Einfluss haben werden zu treffen
und durchzusetzen. Die ndchste
Zukunft wird sicher schon Ein-
blicke geben, spdtestens aber am
64. Osterreichischen Gemeindetag
Ende Juni in Salzburg wird der
neue ,oberste Bilirgermeister der
Republik“ die neue Linie artiku-
lieren. Vorrangig ist ihm, dass die
Gemeinden des landlichen Raums
wirkungsvoll gestarkt werden und
die Schere zwischen Stadt und
Land nicht weiter aufgeht.

Damit geht natiirlich die Frage
der Finanzierung der Gemeinden
einher, was Alfred Riedl besonders
liegen wird. Er ist nicht nur ein
Kenner der Gemeinden, sondern
vor allem jener der kommunalen
Finanzen. Als Steuerberater, Unter-
nehmer, Blirgermeister und Land-
tagsabgeordneter hat er tiefgehende
Sachkenntnis dieser Materie.

Helmut M6dlhammers Abschied
aus der Funktion ist nattirlich den-
noch persénlich héchst bedauerns-
wert, da mit ihm jemand die Politik
verldsst, der einerseits die Gemein-
den aber auch das KOMMUNAL
mit Freude, Ideenreichtum und
Handschlagqualitat arkt hat.

Michael Zimp&

Geschaftsfihrer Kommunalverlag

4 // KOMMUNAL 04/2017

Der Gemeindebund
hat gewahit

Fiir die kommenden fiinf Jahre wird .

Alfred Riedl und sein neues Prasidium [ '_' !

dem Gemeindebund vorsitzen

: ~ Finanzierung mit
- Ablaufdatum
= |

Das Bildungsinvestitionsgesetz
tritt im September in Kraft -
trotzdem kein Grund zu Freude




Barrierefreie
Wirklichkeit

Zwischen Soll und Sein in
den Gemeinden

Den Job muss
man sich
antun wollen

Vinzenz Knapp tber die
,Last des Amtes*

FOTOS/H. Braun, Komunal, Monkey Business Imageshutterstock.com , gyn904, shuttersotck.com; V. Knapp; TITEL/Jorg Christand|
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INHALT

MEINUNG

»Abgabenautonomie

ohne Wenn und Aber“ @
Gemeindebund-General Walter Leiss
zur verwunderlichen Diskussion um
unterschiedliche Steuersdtze

»Schulwaagen-Posse

geht weiter” @

Bernhard Haubenberger tiber fehlende
Entlastungen fiir Gemeinden

»Gemeinde-Schilling

statt Bankomat-Euro“ ®
Es gdbe eine Alternative fiir teure
Bankomaten, meint Hans Braun

POLITIK & RECHT

750 Millionen

zusatzliche Investitionen @
Das Kommunalinvestitionsgesetz er-
leichtert Gemeinden das Investieren

»Spesen, Spesen,

seid’s gewesen .. @

Richtige Abrechnung fiir Werbungs-
kosten von Gemeindemandataren

Zukunft der EU:
Auftakt der Diskussionen €0

Jean-Claude Junckers Weifbuch

Nicht immer hat die EU
den schwarzen Peter €0
Gemeinsamer Europatag von
deutschem und Osterreichischem
Gemeindebund

GESTALTEN & ARBEITEN

Innovation: Die

Straf3e der Zukunft @

Die ,,Okostrae“ sorgt in Ober-
Grafendorf fiir Diversitat und Kithlung

Schaufeln Sie noch

oder baggern Sie schon? @
Uber die Vorteile von wendigen
Kleinbaggern zwischen Graberreihen

Der Amtsleiter sieht alles @
Beschaffungsprozesse in der Gemeinde

LAND & LEUTE

Objektiv, transparent

und zielorientiert @

Ab 2018 hat Oberosterreich eine neue
Gemeindefinanzierung

Namensrecht:

Die Adelstitel miissen weg @
Ein Salzburger Urteil klart tiber das
Personenstandsregister auf

Sicherheitscheck fiir Straf3en
zur Unfallminimierung @

Die ,,Road Safety Inspections“ des KFV
Aus den Bundeslandern @

Personalia, Termine und
Impressum @

FACH- & SERVICEINFORMATIONEN

ARGE Forum mineralische Rohstoffe
atms Telefon- und Marketing Services
BOMAG Maschinenhandelsges.m.b.H.
Bundesministerium fir Inneres
Bundesministerium fir Land- und
Forstwirtschaft, Umwelt- und
Wasserwirtschaft

Lindner Traktorenwerke

54
64
52
38

42
50

Maschinenring Osterreich GmbH 62
Mercedes Benz 68
Osterreichische Post AG 63
Philips Lighting GmbH 51
Siemens AG 66
Trescon Betriebsberatungsges.m.b.H. 60
TUV AUSTRIA CERT GMBH 53
TUV Osterreich-Gruppe 69
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ABGABENAUTONOMIE OHNE WENN UND ABER

UNTERSCH

HIEDLICHE
STEUERSATZE SIND
DIE LOGISCHE FOLGE

m Zuge der Finanzausgleichsverhandlung
wurde dem Thema der Abgabenautonomie
breiter Raum eingeraumt. Von vielen Seiten
wurde verlangt, dass insbesondere die Lander
mehr Verantwortung fiir die Abgabenein-
hebung tibernehmen sollten. Schlagworter wie
Zusammenfiihren von Einnahmen- und Ausga-
benverantwortung machten die Runde. Immer
begleitet mit hamischen Bemerkungen, dass die
Lander das Geld, das der Bund fiir sie einheben
wiirde, mit vollen Handen ausgeben wirden.
Eigenartigerweise wird ein derartiger Finanzfo-
deralismus immer von jenen verlangt, die sonst
nach mehr Zentralismus und einheitlichen Vor-
schriften fiir ganz Osterreich eintreten. Im Pak-
tum zum Finanzausgleich wurde nun vereinbart,
dass ein Teil des Wohnbauforderungsbeitrages in
die Abgabenautonomie und damit der Verant-
wortung der Lander gelegt wird. Die Zuschldge
sollten von den Landern festgelegt werden. Fiir
weitere Steuern, wie die Einkommensteuer,
die Korperschaftssteuer oder zum Beispiel der
motorbezogenen Versicherungssteuer, sollen
Experten untersuchen, welche Auswirkungen
ein derartiger Finanzféderalismus hat.

Konsequenz der Abgabenautonomie ist nun,
dass die Lander oder wenn es um die Abgaben-
autonomie der Gemeinden geht, die Gemeinden
im Rahmen der Vorgaben ihre Zuschlagshthe
oder Hebesitze selbststandig beschliefien.
Nebenbei sei bemerkt, dass die Gemeinden
im Rahmen ihrer Abgabenautonomie bei den
ausschlief’lichen Gemeindeabgaben dies heute
schon tun. Dies kann zur Folge haben, dass in
den einzelnen Bundesldndern oder Gemeinden

6 // KOMMUNAL 04/2017

JJ Es mutet

Im Zusammen-
hang mit der
Abgaben-
autonomie
schizophren
an, wenn im
selben
Atemzug
Gemeinden
wegen unter-
schiedlicher
Steuersatze
bei Abgaben
kritisiert
werden.”

unterschiedliche Steuersitze zur Anwendung
gelangen. Diese Folge kann, muss aber nicht
eintreten. Wenn die Lander erkldren, keine
unterschiedlichen Steuersitze (Zuschlige) beim
Wohnbauforderungsbetrag einheben zu wollen,
werden sie dafiir heftig kritisiert. Offensichtlich
besteht die Erwartungshaltung, dass Abgaben-
autonomie mit einem Steuerwettbewerb und
einem Herabsetzen der Steuern gleichzuset-

zen wadre. Fast schizophren mutet es in diesem
Zusammenhang an, wenn im selben Atemzug
Gemeinden wegen unterschiedlicher Steuer-
sdtze bei Gemeindeabgaben Kkritisiert werden.
Laufend wird beanstandet, dass Kanalgebiihren
und Wasserversorgungsabgaben unterschiedlich
berechnet werden und unterschiedliche Hebe-
sdtze zur Anwendung gelangen wiirden. Dies

ist aufgrund des geltenden Aquivalenzprinzips
fiir diese Abgaben sogar geboten, aber nicht
akzeptiert. Aber auch unterschiedliche Kurz-
parkzonentarife in den Stadten ziehen Kritik
nach sich. Dass in den Stdadten unterschiedliche
Zielsetzungen mit den Kurzparkzonenabgaben
verfolgt werden, wird dabei aufler Acht gelassen.
Zuletzt beschwerte man sich 6ffentlich tiber un-
terschiedliche Hundeabgaben in Oberdsterreichs
Gemeinden. Die Hundeabgabe als ausschlief3li-
che Gemeindeabgaben, die im Rahmen der lan-
desgesetzlichen Regelungen von den Gemein-
den autonom festgesetzt wird, kann doch nicht
in jeder Gemeinde unterschiedlich sein. Ein
einheitlicher Tarif zumindest landesweit miisste
her, wenn nicht ganz Osterreich gleichgeschaltet
werden konne. Einmal verlangt man einheitliche
Tarife (Steuerhohen) und das nachste Mal tritt
man fiir unterschiedliche Tarifh6hen ein.



Somit wird auf der einen Seite kritisiert, dass
keine differenzierten Steuersatze zur Anwen-
dung gelangen und dort, wo dies passiert, wird
dies ebenfalls kritisch beleuchtet. Folgen der
Abgabenautonomie kbnnen, aber miissen nicht
unterschiedliche Steuersadtze sein. Dort wo dies
sinnvoll ist, werden sie auch zum Zuge kommen.
Unsachlich erscheint es jedoch, die Konsequen-
zen der Abgabenautonomie je nach Belieben zu
kritisieren. Man darf schon sehr gespannt sein,
wie die Beurteilung bei der derzeit in Uberarbei-
tung befindlichen Grundsteuer sein wird. Hier ist
beabsichtigt, zwar nach einheitlichen Kriterien
eine Bewertung der Grundstiicke vorzuneh-
men, jedoch die Festsetzung des Hebesatzes der
Gemeinde zu iiberlassen. Sowohl die unter-
schiedliche Wertentwicklung der Grundstiicke,
die die Bewertung beeinflussen wird, als auch
unterschiedliche Hebesadtze werden zu unter-
schiedlichen Grundsteuerhdhen fiihren. Frag-
lich wird sein, wie das Ergebnis dann beurteilt
werden wird.

Ob es sinnvoll, ist den Landern mehr Abga-
benautonomie einzurdumen, werden die Exper-
ten zu beurteilen haben. Autonomie bedeutet
Unabhdngigkeit und Selbststandigkeit, aber
nicht automatisch Unterschiedlichkeit. Wenn
Abgabenautonomie gewtiinscht wird, muss man
auch die Folgen akzeptieren. ®

HOFRAT DR. WALTER LEISS
ist Generalsekretar des Osterreichischen Gemeinebundes
@ walter.leiss @ gemeindebund.gv.at

DR.HARALD PITTERS IST
TRENDEXPERTE UND
KOMMUNALFORSCHER

Die Gemeinden im

stetigen Umbau

n der aktuellen KOMMU-

NAL-Ausgabe riicken die

Themen Bauen, Sanieren und
Renovieren in den Trendfokus.
Wenn es um diese elemen-
taren Pfeiler innerhalb einer
Gemeinde geht, tauchen einige
wichtige Fragen auf. Die vor-
ausschauende Planung ist ge-
rade hier von wesentlicher Be-
deutung. Sind die finanziellen
Mittel fiir die GrofRinvestition
gegeben? Konnen innovative
Mafstdbe gesetzt
werden? Werden
Faktoren, wie

J) Es geht um

ration mit externen Partnern
sowie die interkommunale
Zusammenarbeit sind Themen,

. die hier eine wichtige Rolle
. spielen. Wohnbauf6érderun-
. gen und die Verfiigbarkeit von

Gemeindewohnungen sind
weitere wichtige Mafdnahmen
zur Erhaltung der kommu-
nalen Lebensqualitdt. Dies
beweist, wie wichtig es ist, auf
die Wiinsche und Anregungen

¢ innerhalb der Bevolkerung zu

reagieren. Vor
allem ein Gespiir
fiir die gegenwar -

etwa der barriere- die Balance tigen Probleme
freie Zugang zum zwischen und mogliche
Objekt, Energieef- Potenziale sind
fizienz oder andere N el’! bau und ausschlaggebend
besondere Bedirf-  Optimaler fiir die kiinfti-
nisse beriicksich- Modernisie- ge Entwicklung
tigt? Die sinnvolle ru ng.“ der Kommunen.
Weiterverwendung Konkret geht es
von bestehenden darum, die Re-

Gebduden kann eine Heraus-
forderung darstellen, zumal
die Erhaltung des charakteris-
tischen Ortsbildes ebenso eine
Rolle spielt, wie moderner
und asthetischer Neubau von
Objekten. Im Mittelpunkt bei
der Sanierung stehen etwa
Dammungsmafinahmen und
damit direkt verbunden die
Optimierung des Energiever-
brauchs.

Der aktuelle Pitters®
KOMMUNALTrend zeigt, dass
bereits zwei Drittel der Ge-
meinden eine thermische Sa-
nierung bestehender Gebdaude
umgesetzt haben. Die Koope-

. levanz der Erhaltung von be-
. stehenden Objekten nicht zu

vernachldssigen und zeitgleich
in eine innovative Zukunft zu

i investieren.

Es gilt die Balance zwi-
schen Neubau und optimaler

i Modernisierung von Gebau-

den innerhalb der Gemeinde
herzustellen.

©) office@pitters.at

i www.pitters.at
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DAS WORT HAT ...

J) wir sollten in den
Feierlichkeiten zum 60. Jahres-
tag der Romischen Vertrage eine
Gelegenheit zur Bekraftigung
unserer Verbundenheit mit
den europaischen Grund-
werten Respekt, Freiheit, De-
mokratie und Gleichheit sehen.
Und vor allem sollten wir die
Menschen, die in Europa leben,
in den Mittelpunkt stellen.”

Daniél Termont,
Blirgermeister von
Gent (Belgien) und
Vorsitzender von
EUROCITIES, beim
Treffen der Burger-
meister von
EUROCITIES Anfang
Marz in Brussel

J) Das kann dazu fiihren, dass
lukrative Teile des Rettungs-
dienstes, etwa der planbare
Krankentransport, privatisiert
werden und dort Gewinne
erwirtschaftet werden, wohinge-
gen das flachendeckende, teure
Vorhaltesystem der Notfallret-
tung zum Beispiel oder die
Nachtdienste von der Offent-
lichkeit finanziert werden
miissen”

Gerry Foitik,
Bundesrettungskommandant des
Roten Kreuzes NO, befiirchtete
Anfang Marz eine Zerschlagung des

s 1 osterreichischen

g Verbundsystems

' =% &  durch eine EU-Vergabe-

[

I é,.) richtlinie.
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DER BLICK UBER DIE GRENZEN

Diesel: \V/on Munchen bis Paris

Die Wiener Griinen haben Ende
Februar einen neuen Vorstof3 fiir die
Einfiihrung von Umweltzonen gewagt.
Abhdngig von ihrem Schadstoffausstofy
sollen Dieselautos mit Abgasklassen,
die schlechter als das strenge Euro 6
sind, aus Teilen Wiens verbannt wer-
den. Der Vorschlag reiht sich in eine
Serie von harschen Mafinahmen ein,
die europdische Stddte kiirzlich gegen
Dieselfahrzeuge beschlossen haben.

In Deutschland gibt es bereits in tiber
50 Stddten Umweltzonen, moglicher-
weise ist auch bald Miinchen dran:
Anfang Madrz beauftragte der Bayerische
Verwaltungsgerichtshof Stadt und Land
damit, fiir saubere Luft zu sorgen und
bis Ende des Jahres ein Konzept fiir
mogliche Dieselfahrverbote vorzule-

gen, um die Stickstoffdioxidbelastung
einzuddmmen.

Dieselfahrverbote gibt es bereits in
Stuttgart, Paris und London, teilwei-
se sind hier noch strengere Regeln in
Ausarbeitung. Stadte wie Briissel und
Diisseldorf sollen folgen.

Auf Europas Strafden fahren einer Studie
zufolge 29 Millionen moderne Diesel-
autos mit viel zu hohem Schadstoff-
ausstoR. Allein in Deutschland seien es
5,3 Millionen Fahrzeuge, in Osterreich
sollen es etwa 737.000 sein, berichtete
die Umweltorganisation Transport &
Environment (T&E) in Briissel.

©) ORFAT http://goo.gl/te78kB

SCHATTENSEITEN DER TECHNOLOGISIERUNG

Die indische Stadt Bangalore
hat sich in den vergangenen
Jahrzehnten von der Stadt der
Seen zu einem Hochtechnolo-
giezentrum, dem Silicon Valley
Indiens, gewandelt. Mit der
Einwohner- und Firmendichte
wuchsen auch die Umwelt-
probleme. Die Zehn-Millionen-
Einwohner-Metropole produ-
ziert taglich rund 3500 Tonnen
Muill. Die Behorden sind laut

einem ORF-Bericht weitgehend
untatig. 400 bis 600 Millionen
Liter unbehandeltes Abwasser
flieBen taglich in die Gewasser.
Abgesehen davon, dass immer
wieder stark verschmutzte
Seen in Flammen stehen, ist
gegenuber 1973 die verbaute
Flache um mehr als 1000 Pro-
zent gestiegen und die Vege-
tation um 88 Prozent zuruck-
gegangen. Laut Experten wird

die Stadt dadurch bis 2025

unbewohnbar sein und Bewoh-

ner mussen womoglich fortge-
bracht werden. Giftstoffe aus
den toxischen Seen steigen in
die Luft. Wie T. V. Ramachandra
vom Indian Institute of Science
(11Sc) gegenuiber dem ,Guardi-
an“sagte, haben medizinische
Probleme in Zusammenhang
mit der Lunge bereits drastisch
zugenommen.

FOTOS// Stadt Gent // Osterreichisches Rotes Kreuz (ORK)/Anna Stocher // shutterstock / anatolypareev / Andrey_Popov



Eine Information der HYPO NOE Gruppe Bank AG
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BIERPREIS-BREMSE
ERHITZT GEMUTER

In Miinchen mischt sich Oberbdr-
germeister Dieter Reiter (SPD) in
die Auseinandersetzung um eine
Deceklung des Bierpreises auf der
2Wies'n“zwischen Blrgermeis-

ter Josef Schmid (CSU) und den
Wiesnwirten um Wies'n-Chef Josef
Schmid ein. ,Die Art und Weise

der derzeit ausschlieRlich Gber die
Medien gefiihrten Auseinanderset-
zung ist unwurdig, nicht zielfiihrend
und schadet dem Ansehen der Stadt
Munchen® teilte er per Presseerkla-
rung mit.

USA: ,,SANCTUARY CITIES”
IM FOCUS DES PRASIDENTEN

,Sanctuary Cities“ sind Kommunen
in den USA, die illegalen Einwan-
derern Zuflucht gewahren und sie
nicht unnotigem Druck aussetzen.
Das allein reicht offenbar schon aus,
um den prasidentialen Zorn auf sich
zu ziehen. Los Angeles gilt als die
Stadt, die am langsten, seit 1979,
diese Praxis ausubt. Als ,Strafe” will
Prasident Donald Trump diesen
Kommunen nun Gelder klrzen oder
gar streichen. Betroffen waren 633
von 3144 Countys im Land - also
rund ein Funftel der Kommunen.

@ SUDDEUTSCHE ZEITUNG
http://g00.gI/MVXWY3

€ DER STANDARD
http://goo.gl/nKEWVI

ZEHN-PUNKTE-PLAN SOLL RATTEN AUS PARIS TREIBEN

Paris hat nach einem Bericht im ,Standard“ den Ratten
der Stadt den Kampf angesagt. 1,5 Millionen Euro will die
Verwaltung der franzosischen Hauptstadt gegen die Na-
ger aufbringen, kiindigte Burgermeisterin Anne Hidalgo
in einem Interview mit der Sonntagszeitung ,Journal du
Dimanche” an. Sie legte dazu einen Zehn-Punkte-Plan fur
mehr Sauberkeit vor.

a

VERTRAUEN SIE AUF
UNSERE ERFAHRUNG:
1. 05 90 910-3230!

www.hyponoe.at

WER VERSTEHT
UNSERE KOMMUNALEN
PROJEKTE? UND NICHT
NUR BAHNHOF,

EINE BANK.

Feuerwehrhduser. Amtshauser. Festspielhduser.

Als Bank des Landes Niederotsterreich sind wir der
Spezialist flr Finanzierungen der 6ffentlichen Hand.
Weil wir wissen, was hinter lhren Projekten steckt, sind
Ldsungen nach Map fir uns selbstverstandlich. Unsere
ganzheitliche Begleitung reicht von der Bedarfsanalyse
bis zur professionellen Abwicklung und Umsetzung lhres
Projektes. Uber effektive Finanzierungskonzepte aus einer
Hand informiert Sie gerne der Leiter Public Finance,
Martin Kweta, MBA, martin.kweta@hyponoe.at.
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MASS- UND EICHGESETZ

SCHULWAAGEN-POSSE
GEHT WEITER

Eine Novelle des Maf3- und Eichgesetzes soll die Eichvorschriften
entschlacken und Unternehmen eine deutliche Entlastung bringen.
Erleichterungen fiir Gemeinden sind keine vorgesehen.

eiterhin sollen Gemeinden alle

Wasserzdhler in einem Intervall

von flinf Jahren im gesamten

Gemeindegebiet eichen lassen.

Abgesehen von der logistischen
Herausforderung beim Austausch aller Wasser-
zdhler verursacht die kurze Nacheichfrist einen
immensen Kostenaufwand, der letztlich in den
Wassergebiihren seinen Niederschlag findet.
Eine Verlangerung der Nacheichfrist auf zumin-
dest zehn Jahre wdre dringend geboten.

Etwas anders gestaltet es sich bei den im Rah-
men schuldrztlicher Untersuchungen verwende-
ten Schulwaagen. Diese sollen erstmals explizit in
das Gesetz aufgenommen werden*, obwohl sie an
sich dezidiert ausgenommen gehorten.

Bereits im Jahr 2014 sorgte ein Schreiben des
Bildungsministeriums fiir Irritationen, in dem
ausgefiihrt wurde, dass nach Auffassung des
Wirtschaftsministeriums der Schiiler im Rah-
men der schuldrztlichen Untersuchung ,,Pa-
tient“ sei und daher in Verwendung stehende
Waagen dem Maf’- und Eichgesetz unterliegen.
Angesprochen darauf, verwies das Wirtschafts-
ministerium auf eine ,,Expertise* des Gesund-
heitsministeriums. Darin ist zu lesen, dass zwar
nicht einmal das Arztegesetz eine Definition des
Begriffs ,, Patient“ enthalte. Es vermeinte aber,
dass bei der Beurteilung, wer als Patient zu se-
hen ist, die Definition der WHO heranzuziehen
sei, wonach ,, Gesundheit nicht nur das Fehlen
von Krankheit und Gebrechen ist“. Und nach-
dem seitens der WHO Empfanger von Gesund-
heitsleistungen als Patienten bezeichnet werden,
seien auch Schiiler im Rahmen der Schulunter-
suchung Patienten ...
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) Selbst die
Erlauterungen
der Novelle
nahren
Zweifel

ob der Sinn-
haftigkeit
der
Eichpflicht
bei Schul-
waagen.”

* Mit einer Nacheichfrist von fiinf
Jahren.

Waren viele tiberzeugt, dass rasch eine ver-
niinftige Klarstellung erfolgen wird, und hat es
kaum jemand fiir moglich gehalten, dass eine
Waage einer Eichpflicht unterliegt, die einmal im
Jahr im Einsatz ist, um eine — ohnedies auch mit
freiem und geschultem Auge eines Mediziners
sichtbare — Uber- oder Untergewichtigkeit des
Schiilers festzustellen — es kam doch anders.

Obwohl es weder EU-rechtliche Vorgaben
noch einen (sich einem verniinftigen Menschen
erschlieBenden) Grund gibt, die Schulwaagen
der Eichpflicht zu unterwerfen, beharrt der
Bund auf seiner Rechtsmeinung und will die
Schulwaagen explizit in das Gesetz aufnehmen.
Zwar schafft man damit Klarheit tiber die Frage
der Eichpflicht, man 16st aber das Problem nicht:
Eichpflichtige Schulwaagen sind teuer in der
Anschaffung, teuer in der Wartung und unnotig
fiir den Zweck.

Nachdem selbst die Erlauterungen der Novelle
Zweifel ob der Sinnhaftigkeit der Eichpflicht bei
Schulwaagen hegen - so wird darin festgehalten,
dass ,,das menschliche Gewicht Schwankun-
gen unterworfen ist, die die Verkehrsfehler-
grenzen (der Waagen) weit {ibersteigen“ oder
dass ,,die Bestimmung des Korpergewichts der
Schiiler im Zuge der drztlichen Untersuchung
als orientierend anzusehen ist“ —, sollte die-
ser Posse endlich ein Ende gesetzt werden und
jene Klarstellung in das Gesetz aufgenommen
werden, die einem die Vernunft sagt: ,, Waagen
fiir die schuldrztliche Untersuchung sind nicht

MAG. BERNHARD HAUBENBERGER
ist Jurist beim Osterreichischen Gemeindebund
@ bernhard.haubenberger@ gemeindebund.gv.at
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»Mussen Schulen zusperren?”

Die aus heutiger Sicht eher rhetorische
Frage, ob Schulen zusperren miissten,
stellte sich das ,,kommunal-journal“
in der Ausgabe 14 im Friithjahr 1992.

Ausgehend von der Tatsache, dass
Lebensqualitit und Entwicklungs-
moglichkeiten der Regionen vom
Vorhandensein addquater Bildungs-
einrichtungen abhdngen, nahm , kom-
munal-journal“ eine OROK -Studie
unter die Lupe. Darin wurde zwar die
gute Versorgung hervorgehoben (in
den 70er- und 80er-Jahren wurden
rund 300 Schulen gebaut), aber auch
darauf hingewiesen, dass nur in 23
politischen Bezirken Osterreichs (im
wensentlichen die Landeshauptstadte

und die gréReren Stidte Osterreichs)
umfassende Wahlmoglichkeiten gege-
ben waren. Diese Wahlmoglichkeiten
bezogen sich hauptsdchlich auf den
Schultypus, der damals zur Verfiigung
stand.

Auch an eine Prognose wagte sich die
Studie der OROK, aufbauend auf dem
Bildungsverhalten und der demogra-
fischen Entwicklung der letzten zehn
Jahre. Die Conclusio war, dass es Zwi-
schen 1996 und 2001 zu einer leichten
Zunahme der Gesamtschiilerzahlen
in nahezu allen Schultypen kommen
wiirde, danach aber - insbesondere
zwischen 2001 und 2011 - wieder zu
einer Abnahme. Besonders betroffen

&

seien die Volksschulen. Die Entwick-
lung sei aber, so der Beitrag damals,
vor allem in Hinblick auf die Entwick-
lung der letzten Jahrzehnte undrama-
tisch. Dann der Nachsatz: ,, Erst auf
regionaler Ebene zeigen sich drohende
Unterauslastungsprobleme einzelner
Schulstandorte, die eine differenzierte
Anpassungsstrategie erfordern.* Und:
»Eine standortgefahrdende Unteraus-
lastungen ist allerdings nur im Bereich
der Volksschulen und berufsbilden-
den mittleren Schulen zu erwareten.
Hauptschulen - heutzutage sind das
die ,,neuen Mittelschulen“ - kénnen
sich rein zahlenmafig behaupten, so
die Erwartungen der OROK -Studie
1992.

BuUrgermeils

Seminar
GESUNDES FUHREN

Zielgruppe:

* Biirgermeister/innen

* Vizeblrgermeister/innen

* Ortsvorsteher/innen

© Amtsleiter/innen mit Fiihrungsverantwortung in
Gemeinden und gemeindeeigenen Betrieben, die
bereits am Birgermeister/innen-Seminar Teil 1
teilgenommen haben.

Seminarinhalt:

- Gesundheitsférdernde und gesundheits-
gefdhrdende Potenziale der Fiihrungsrolle

- Wertschétzung, Partizipation und soziale
Unterstiitzung als Kernelemente
gesunder Fihrung”

- Gesundheitsrelevante Management-
Instrumente (Teambesprechungen,
Mitarbeitergesprache, ...)

Ziel: Sie lernen gesundheitsrelevante Entwicklungen
in Unternehmen (v.a. im Unternehmen Gemeinde)
kennen, erfahren mehr zu gesundheitsférdernden
Managementansatzen und erarbeiten Moglichkeiten
einer praxisnahen Umsetzung.

Termin:

18.-20. Mai 2017
Landhotel Liebmann
LaBnitzhGhe, Steiermark

\ |
1.Tag: Beginn 10:00 Uhr

3.Tag: Ende 17:00 Uhr

Anmeldeschluss: 27. April 2017

GruppengroBe: 6 — 20 Personen

‘er/innen

AUS!ZEIT!
Zielgruppe:

* Biirgermeister/innen

o Vizeblirgermeister/innen
* Ortsvorsteher/innen

© Amtsleiter/innen mit

Seminarinhalt:
- Was ist Achtsamkeit?
> Theorie und Praxis von Achtsamkeits-
und Entspannungstbungen
- Achtsame Kommunikation am Arbeitsplatz
- Prinzipien achtsamen Arbeitens
- Effiziente Zeitplanung mit System
- Umgang mit Telefon, Mail, Internet, neuen Medien
- 10 Zeitgewinnregeln
- Die personliche Stresskurve

Ziel: Sie lernen, sich mit Achtsamkeit und wirkungsvoller
Eigenorganisation selbst zu managen. Fir den
praktischen Einsatz erarbeiten Sie konkrete

Werkzeuge fiir effiziente Eigenorganisation.

Termin:

4.—6.Mai 2017

Hotel Schwarzalm
Zwettl, Niederosterreich

\ |
1.Tag: Beginn 10:00 Uhr

3.Tag: Ende 16:00 Uhr

Anmeldeschluss: 13. April 2017

GruppengroBe: 6 — 20 Personen

Information und Anmeldung:
petra.gajar@goeg.at, Tel. 01/895 04 00-12

https://weiterbildungsdatenbank.fgoe.org

.8
Fonds Gesundes
- Osterreich

RATHAUS
O g8 Gooo



Das virtuelle Amt macht’'s Selbststéindigen einfacher: So kénnen Sie
Antrége online einbringen, um ein Gewerbe anzumelden oder Thre Gewerbe-
berechtigung zu dndern. Auch Veranstaltungen kénnen Sie anmelden oder
die Genehmigung Ihrer Betriebsanlage beantragen. Zeit sparen — Amtswege
online erledigen. Ganz einfach auf www.amtshelfer.wien.at

Wien. Die Stadt fiirs Leben.
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KOMMENTAR

»GEMEINDESCHILLING"

STATT BANKOMAT-EURO

Die Gebtihrenfalle ,Bankomat“ fiir Gemeinden hat Mitte
Februar grof3e Wellen geschlagen. Ich meine, dass es aus

dieser Misere einen Ausweg gibt.

ol

arum eigentlich miissen Ge-
meinden zu internationalen
Konzernen gehen, wenn sich
Banken aus ihrem Versorgungs-
auftrag zuriickziehen? Und
die Gemeinden ,,gehen“ ja noch dazu nicht zu
den Unternehmen, sie miissen formlich darum
betteln, dass im Ort ein Bankomat aufgestellt
wird. Aus dem Grund miissen sie auch Klau-
seln akzeptieren wie etwa, dass es mindestens
2000 Abhebungen pro Monat gibt. Bei weniger
Geschaftsvorgangen muss die Gemeinde dazu-
zahlen.

Fernsehsender wie ORF und ATV, Tageszei-
tungen wie ,,Der Kurier®, ,,Der Standard“ und
die ,,Kronen Zeitung“ haben ausfiihrlich {iber
den Fall der steirischen Gemeinde St. Peter im
Sulmtal [YSstaatat. Nachdem dort die 6rtliche

de eingesprungen, um den 1300 Einwohnern
wenigstens einen Bankomat bieten zu kénnen.
Seitdem zahlt sie jdhrlich eine Differenz von
rund 5000 Euro an den Betreiber des Banko-
maten, die US-Firma ,,First Data“. Jedenfalls
nach den Berichten tiber den Fall. Eine derartige
»Ausfallshaftung” ist aber — zumindest aus Sicht
des Autors — nicht wirklich anzustreben.

Erstens wird so ein Bankomat ja nur nach
Bedarf befiillt. Ist er nahezu leer, kommt jemand
und fiillt Geld nach. Ob das vorhandene Geld
in zwei Wochen oder in zwei Monaten aus dem
Bankomat enthommen ist, ist weniger wichtig.
Weniger Befiillungen bedeuten ja auch weniger
Kosten fiir die Bank. Fiir die Bank ist das allemal
ein Geschaft.

DAS BERICHTETEN
DIE MEDIEN

DER STANDARD
http://goo.gl/z82Jii

ORF NO
http://goo.gl/X6bv4y

KURIER
https://g00.gl/YOLINR

Weitere Beitrage von
Krone, ORF und ATV
sind leider nicht mehr
online.

Wenn der Bankomat an die Stromkreise
beispielsweise des Rathauses angeschlossen ist,
fallen fiir den Betreiber diesbeziiglich auch keine
Kosten an. Auch was, worum sich ein Betreiber
nicht kiimmern muss.

Storungen sind nicht ausgeschlossen. In dem
Fall muss — wie bei jeder x-beliebigen Ther-
me - ein Wartungsmann oder -team kommen.
Diese Kosten werden uiberlicherweise auch voll
weitergegeben.

Wenn sich eine Gemeinde, der der Banko-
mat abhanden kommt, aber dazu entschliefdt,
statt dessen einen ,,Gemeindeschilling“ (oder
wie auch immer er genannt wird) einzufiih-
ren, konnen diese unerquicklichen Situationen
umgangen werden. Erstens gibt es diese lokalen
Wiadhrungen, die von den meisten ortsansas-
sigen Betrieben oder Wirtshdusern akzeptiert
werden, schon lange in Osterreich. Noch besser
ist es nattirlich, wenn sich mehrere Gemeinden
zusammentun. Und zweitens konnen nattirlich
nicht nur Einheimische, sondern auch Touristen
diesen Service annehmen.

Die Arbeit und anfallende Kosten (Admi-
nistration, Riickkauf etc.) fiir eine Losung mit
oder ohne Bankomat bleiben den Gemeinden
sowieso, da hilft nichts. Aber eines ist dann we-
nigstens sicher: Der Gemeindeschilling bleibt in
der Gemeinde. ®

MAG. HANS BRAUN
ist Chefredakteur von KOMMUNAL.
@ hans.braun @ kommunal.at

KOMMUNAL 04/2017 // 13



64. OSTEREICHISCHER GEMEINDETAG & KOMMUNALMESSE

HOCHKARATIGE FACHTAGUNG
»LEBEN IM DIGITALEN DORF“

Die Digitalisierung des lindlichen Raums ist das Thema des Jahres. Am 64. Osterreichi-
schen Gemeindetag und der Kommunalmesse 2017 in Salzburg wird dartiber und tiber
die Zukunftstechnologien der Gemeinden ein hochkardtig besetzes Podium diskutieren.

TEXT / Hans Braun

== iner der zentralen Anziehungspunkte
von Gemeindetag und Messe ist tradi-
= tionell die Fachtagung. Sie findet in der
Halle 10C im Herzen der Kommunalmes-
— S€ Statt und widmet sich unter dem Titel
»,Leben im digitalen Dorf* einem der zentralen
Bestandteile der kommunalen Infrastruktur.
Hintergrund ist nattirlich, dass die Wirtschafts-
und Lebensbedingungen im ldndlichen Raum
und damit in den Gemeinden erhalten werden
und systematisch verbessert werden miissen.
Es miissen neue Perspektiven zur Starkung der
Gemeinden geschaffen werden. Die Teilnehmer
der Fachtagung decken die volle Bandbreite der
Themen von der Land- und Forstwirtschaft tiber
die Infrastruktur, Wirtschaft und Mobilitait bis
zur Bildung ab. Leben im digitalen Dorf zeigt den
Sprung von der Urspriinglichkeit — wie das Motto
,Urspriinglich innovativ* des 64. Osterreichi-
schen Gemeindetages zeigt — zur stetigen Inno-
vation um die Gemeinde als Wirtschafts- Wohn-
und Schulstandort zu erhalten und zu starken.
Umweltminister Andra Rupprechter wird
uber die bis dato getdtigte Bundeslandertour
im Zuge des Masterplans zur Erhaltung des
ldndl. Raums berichten. Dabei wurden — und
werden weiter — regionale Erfolgsstrategien
und Entwicklungspotenziale unter Einbindung

KOMMUNALMESS

www.diekommunalmesse.at

der Bevolkerung vor Ort diskutiert. Auch soll
uber den Status der im Masterplan vorgesehe-
nen Instrumente des Communal Audit und der
digitale Landkarte, die tiber 250.000 Projekte
und Initiativen enthalten wird, berichtet werden.
Besonders wichtig: Infos tiber Unterstiitzungen
und Férderungen.

Bildungsministerin Sonja Hammerschmid wird
uber ihre Themen - ganztdgige Schulform, Schul-
autonomie, Infrastruktur an Schulen, Tablet- und
Laptopklassen, Finanzierung — berichten.

Die Seite der Gemeinden wird von Biirger-
meister Alfred Riedl, frischgebackener Prasi-
dent des Osterreichischen Gemeindebundes,
wahrgenommen. Uber die wirtschaftliche Seite
des Leben mit der Digitalisierung werden Fritz
Poppmeier, Vorstandsdirektor der Spar AG, und
Wolfgang Anzengruber, Vorstandsvorsitzender
der Verbund AG, mit den Delegierten diskutie-
ren. Die Themenkreise sind tiberaus mannigfal-
tig: Standortfaktor, Kinderbetreuung, Schule,
Nahversorgung, Daseinsvorsorge, Arbeitspldtze,
Photovoltaik, Contracting, E-Mobilitat. Und
diese Aufzahlung erhebt keinen Anspruch auf
Vollstandigkeit.

Gelebte Tradition beim Gemeindetag. Die Er-
folgskombination 64. Osterreichischer Gemein -

FOTOS // shutterstock/Zapp2Photo // BKA/Andy Wenzel // BMLFUW/photonews.at/Georges Schneider
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Andra Rupprechter Sonja Hammerschmid Alfred Riedl| Wolfgang Anzengruber Fritz Poppmeier
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detag und Kommunalmesse hat sich als wahres werden Gemeindevertreter kommen. Die Nihe
Zugpferd mit unglaublich vielen Synergieeffek- zu Bayern und die gute gelebte Nachbarschaft
ten erwiesen. Die Messeflache betragt inklusive (die EuRegion Salzburg - Berchtesgadener Land
Freigelinde rund 15.000 m’. Auf diesen 15.000 Traunstein ist eine der dltesten und aktivsten

m’ werden am 28. und 29. Juni die Vertreter und grenziiberschreitenden Projekte Europas) wird
Experten der Kommunalwirtschaft auf mehr als vermutlich auch viele Kommunalmandatare aus
5000 Besucher aus nahezu allen 6stereichischen unserem Nachbarland zur Leistungsschau der
Gemeinden treffen. Und nicht nur aus Osterreich Kommunalwirtschaft anlocken. »»

\Wasser
Marsch — jederzeit
mit Sicherheit

HYDRANTENSERVICE & WDLGmbH

www.wdl.at




Mittwoch, 28. Juni
14.00 - 17.00 Pre-Check-In 64. Osterr. Gemeindetag

Donnerstag, 29. Juni

ab 08.00 Check-In 64. Osterreichischer Gemeindetag
09.00-17.00 KOMMUNALMESSE

11.30 Eroffnung des 64. Osterreichischen Gemeindetages
14.00 - 16.00 Fachtagung des 64. Osterr. Gemeindetages
19.30 Gala-Abend des 64. Osterr. Gemeindetages

Freitag, 30. Juni

8.00 Check-In 64. Osterreichischer Gemeindetag
9.00 - 13.00 KOMMUNALMESSE

9.30 Haupttagung 64. Osterreichischer Gemeindetag
12.00 Messerundgang & kulinarischer Ausklang

STAND 16. MARZ 2017
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WICHTIGE
ORGANISATORISCHE
INFOS:

Eines zeichnet sich schon
ab: Der Platz wird knapp.
Nicht nur auf der Kom-
munalmesse sind nur
mehr Restplatze frei, auch
die Zimmer sind bereits
Mangelware. Darum rasch
anmelden, dann hat man
noch eine Auswabhl.

Nach erfolgter Anmel-
dung bekommen die
Teilnehmer eine Bestati-
gung per E-Mail, mit der
sie gratis (fiir eine Fahrt
giiltig) innerhalb der
Kernzone Salzburg

ab Mi, 28.6.,13 Uhr

zum Messe-

zentrum Salzburg
gelangen, um sich das
Teilnahmeticket und die
Unterlagen zu holen.

WICHTIG:
Das Teilnahmeticket ist

von
28.Juni 2017
13.00 Uhr bis
30. Juni 2017
15.00 Uhr

als Verbundfahrkarte in
der Kernzone Salzburg
gultig.

KOMMUNALMESSE|7

www.diekommunalmesse.at

Verlasslicher Partner der Gemeinden
fur innovative Ideen

,Viele Gemeinden stehen vor der Herausforderung, die
steigende Aufgabenvielfalt in immer komplexer werden-
den Rahmenbedingungen meistern zu mussen.
VERBUND unterstutzt Gemeinden dabei, effiziente,
kostensparende und nachhalti-

ge Losungen zu entwickeln und
umzusetzen. Mit uber 70 Jahren
Erfahrung im Energiebereich — vom
Anlagenbau bis zur Elektromobili-
tatsdienstleistung — ist VERBUND
ein verlasslicher und kompetenter
Partner fur innovative Losungen.
So unterstutzen wir kommunale
Organisationen, beispielsweise mittels Energieeinspar-
Contracting ihre Anlagentechnik zu modernisieren und
dadurch massiv Kosten zu sparen. Mit neuen, innovativen
Energiedienstleistungen treiben wir die Energiewende
voran, heben neue Potenziale und setzen Meilensteine fur
die Umwelt. Wir prasentieren auf der Messe intelligente
sowie effiziente Gesamtlosungen und freuen uns auf den
kommunikativen Austausch mit kommunalen Entschei-
dungstragern.”

Martin Wagner, Geschaftsfihrer VERBUND Solutions

Messe ,vor der Haustur”

L,Wir freuen uns sehr, erstmals auf der Kommunalmesse
Salzburg, der grofdten Fachmesse flir Gemeinden, vertre-
ten zu sein. Prasentieren werden wir Kleinradlader und
Minibagger, die perfekt zu den Bedurfnissen der Kommu-
nen passen. Die vielseitige Verwendung der Gerate ist Vo-
raussetzung, um anfallende Tatigkeiten zu erflllen, daher
haben wir auch einen Schwerpunkt
auf Anbaugerate gelegt! Messebe-
sucher konnen sich vor Ort von den
zahlreichen Vorteilen dieser Maschi-
nen und Anbaugerate Uberzeugen.
Fir Gemeinden ebenfalls interes-
sant sein durften unsere Brech- und
Siebanlagen, die sich hervorragend
im Recycling einsetzen lassen. Diesbezuglich werden

wir mit umfangreichem Informationsmaterial auf der
Kommunalmesse Salzburg vertreten sein und freuen uns
schon auf Ihren Besuch!

Als Unternehmen mit Hauptsitz im Salzburger Eugen-
dorf ist uns diese regionale Messe sehr willkommen, um
potenzielle Kunden aus der kommunalen Ebene kennen-
zulernen. “

Herbert Kreiseder, Verkaufsleiter und Prokurist von Kuhn

FOTOS // Messe Salzburg // Spar // Verbund // Gemeindebund // Grafik: KOMMUNAL
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INNOVATIONEN

Osterreichs groRte Fachmesse flir Kommunen

29.-30. JUNI 2017 MESSEZENTRUM SALZBURG

IM RAHMEN DES 64. OSTERREICHISCHEN GEMEINDETAGES

KOMMUNAL/ESL AG
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Nach 18 Jahren und 30 Tagen endete
am 29. Mirz die Ara von Gemeinde-
bund-Langzeitprdsident Helmut
Modlhammer. Sein Nachfolger

Alfred Riedl tiibernimmt eine gut auf-
gestellte Interessenvertretung, die

in den vergangenen Jahren immer
wieder ihren Wert bewiesen hat.

Der ,,Sack an Aufgaben®, den der
Niederosterreicher Riedl tibernimmt,
ist aber auch nicht klein. Seinem
Tatendrang bietet sich ein weites Feld
an Herausforderungen.
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TEXT/Hans Braun

urz nach 13 Uhr am 29. Marz war es

soweit und eine seit Wochen mit Span-

nung erwartete Amtstibergabe konnte

uber die Biithne gehen. Die Tiir zum

Marmorsaal der Volksanwaltschaft off-
nete sich und das dlteste nominierte Mitglied des
Bundesvorstands, Edgar Kopp, Blirgermeister
von Rum in Tirol, verkiindete das Ergebnis der
Wahl: 37 Stimmen fiir den Niederdsterreicher
Alfred Riedl und 22 fiir den Salzburger Giinther
Mitterer.

Riedl folgt in diesem Amt Helmut M6dlham-
mer nach, der seit 1999 die Geschicke der kom-
munalen Interessensvertretung gefiihrt hatte.
Der 64-jdhrige Niederosterreicher ist seit 1990
Biirgermeister von Grafenworth und seit 2001
Prisident des NO Gemeindebundes. Seit 1998
ist er Mitglied des NO Landtages und stellvertre-
tender VP-Klubobmann. Im Zivilberuf ist Riedl
Inhaber einer groen Steuerberatungskanzlei
in Niederosterreich mit mehreren Standorten,
an denen 60 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
beschaftigt sind.

,Ich freue mich sehr tiber meine Wahl*“, sagt
der neue Prdsident. ,,Und ich gratuliere meinem
Mitbewerber Gilinther Mitterer zu seinem Er-
gebnis. In einer Demokratie ist es vollig normal,
dass mehrere Bewerber zur Wahl stehen. Das
ist auch kein Schaden fiir den Gemeindebund,
sondern ein Beleg dafiir, wie wichtig dieses Amt
ist. Es gibt auch tiberhaupt keinen Zweifel daran,
dass der Gemeindebund nun geeint und ge-
meinsam an die vielen Herausforderungen geht,
die wir zu meistern haben®, so Riedl in einer
ersten Reaktion.

»Alfred Riedl ist seit vielen Jahren mein
Vizeprasident im Gemeindebund*, sagt Helmut
Modlhammer. ,,Es gibt wenige, die mit grofie-
rer Erfahrung und Sachkenntnis in dieses Amt
gehen konnen. Ich bin davon tiberzeugt, dass er
den Gemeindebund exzellent fiihren und wei-
terentwickeln wird“, so Modlhammer. ,,Von mir
hat er jede Unterstiitzung, die man sich vorstel-
len kann.*

Inhaltlich war Riedl auch in samtliche Fi-
nanzausgleichsverhandlungen der letzten Jahre
involviert. , Ich weild genau, wo die Gemeinden
der Schuh driickt”, sagt er. ,,Es ist — nicht nur
in finanzieller Hinsicht — sehr wichtig, dass wir
eine Gleichwertigkeit der Lebensbedingungen in
den ldndlichen Raumen ermdéglichen. Dafiir ist
Geld eine sehr wichtige Voraussetzung.
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DER OSTERREICHISCHE GEMEINDEBUND

Der Osterreichische Gemeindebund ist der Dachverband der Interessensvertretun-
gen der Gemeinden auf Bundesebene. Er ist wie seine zehn Landesverbande vereins-
rechtlich organisiert und hat sein Bliro am Sitz der Bundesregierung und somit in
Wien. Zur Wahrnehmung der internationalen Agenden unterhalt der Osterreichische
Gemeindebund seit 1996 ein standiges Buro in Briissel. Nach auen wird der Oster-
reichische Gemeindebund durch seinen Prasidenten vertreten. Der Generalsekretar
fiihrt die laufenden Geschafte des Gemeindebundes.

2039

MITGLIEDER DES

OSTERREICHISCHEN .
GEMEINDEBUNDES MITGLIEDER IM PRASIDIUM

Das Prasidium besteht aus dem
Prasidenten, zwei Stellvertretern und
den weiteren Obleuten der Landes-
verbande. Der Generalsekretar und
die Vertreter des Gemeindebundes

in internationalen Gremien gehoren
dem Prasidium ohne Stimmrecht an.

In den Landesverbanden
sind 2089 von 2100 oster-
reichischen Gemeinden
Mitglieder. Damit reprasen-
tiert der Osterreichische
Gemeindebund rund 70
Prozent der osterreichi-
schen Bevolkerung.

MITGLIEDER DES BUNDESVORSTANDS
DES GEMEINDEBUNDES

Der Bundesvorstand ist das oberste
Organ des Gemeindebundes. Er setzt
sich zusammen aus 64 Vertretern aus
den Landesverbanden und dem Gene-
ralsekretar. Der Bundesvorstand steht
unter dem Vorsitz des Prasidenten und
wird von diesem mindestens zweimal
pro Jahr einberufen.
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WIR BRAUCHEN
EINANDER. ES GIBT BEI UNS
KEINE DEBATTEN ZWISCHEN

GROSSER GEMEINDE UND
KLEINER GEMEINDE,
ZWISCHEN REICH UND ARM,
ZWISCHEN STADT UND LAND”

Alfred Riedl betont die Entschlossenheit der Gemeinden
zur Zusammenarbeit

D3 neue Prasidium: Der

Zweitd \lizeprasident Rupert
Dworak, Blirgermeister von
Ternitz, der neue Prasident Al-

fred Ried|, Biirgermeister von
Grafenworth, der neue Erste
Vizeprasident Hans Hingsamer,
Biirgermeister von Eggerding,
und Walter Leiss, Generalsekre-
tar des Gemeindebundes.

PRASIDENT

Der Prasident des Osterrei-
chischen Gemeindebundes
wird vom Bundesvorstand
auf die Dauer von fiinf Jahren
gewahlt und muss — bei der
erstmaligen Wahl — das Amt
eines Burgermeisters in einer
osterreichischen Gemeinde in-
nehaben und Obmann eines
Landesverbandes sein. Mit der
Funktion des Prasidenten ist
eine Mitgliedschaft in Lan-
des- oder Bundesregierungen
unvereinbar.

»Business as usual“ beim Bundesvorstand. Im
Vorfeld wurde die Wahl zum ,,Richtungsent-
scheid zwischen Ost und West“ hochstilisiert,
manche sahen schon eine drohende Spaltung
des Gemeindebundes. Aber im Grunde war es
nichts als eine demokratisch gefdllte Entschei-
dung, wie sie in jeder Demokratie tagtaglich
gefallt wird.

Dementsprechend entspannt ging der
Bundesvorstand mit der Situation um. Hel-
mut Moédlhammer - der mit Standing Ovations
verabschiedet wurde — gab den Vorsitz an den
Altervorsitzenden Edgar Kopp ab, der die Vor-
gdnge der Wahl leitete. Nach der Stimmabgabe
wurde ausgezahlt und das Ergebnis verkiindet.
Glinther Mitterer war der Erste, der Alfred Riedl
zum Wahlsieg gratulierte. Der Salzburger betonte
nach der Abstimmung, dass es sich um keine
Kampfabstimmung zwischen dem Westen und
dem Osten Osterreichs gehandelt habe. ,,Rech-
nen wir nicht die Bundesldnder gegeneinander
auf, das ist nicht in meinem Sinne. Wir wollen
gemeinsam weiterarbeiten mit einem gestarkten
Gemeindebund*, so Mitterer.

Nicht nur das Prasidium, auch die Rech-
nungspriifer und das Schiedsgericht wurden neu
gewihlt. Neuer Erster Vizeprisident des Oster-
reichischen Gemeindebundes ist der Oberos-
terreicher Hans Hingsamer, Bilirgermeister von
Eggerding, Rupert Dworak bleibt wie bisher
Zweiter Vizeprasident.

Ein neuer Chef, die Themen sind die bekann-
ten. In den Gemeinden geht es um Sachpolitik.
Und auch wenn ein neuer Chef im Amt ist, so
bleiben doch die Themen, die der Bundesvor-
stand diskutierte, dieselben.

Und so beschaftigte sich der Bundesvor-
stand mit Themen wie dem geplanten zweiten

Wahltag, der nach wie vor fur Unruhe in den
Gemeinden sorgt. Die Pldne fiir die anstehende
Wahlrechtsreform kénnten nach Ansicht des
Gemeindebundes zum Anlass genommen wer -
den, um vor allem potenzielle Fehlerquellen bei
der Abwicklung zu beseitigen. Um tatsachlich
Erleichterungen, Transparenz und Verfahrens-
verbesserungen auf der kommunalen Ebene zu
schaffen sowie Doppelgleisigkeiten und Fehler-
quellen zu vermeiden, miisse unter anderem das
Briefwahlsystem und der Zeitplan der Wahlen
angepasst werden. Der Gemeindebund hat eine
Liste von Forderungen erarbeitet und einge-
bracht, die eine sinnvolle Vereinfachung und
Verbesserung bringen konnen.

Auch die Umstellung auf das neue Haushalts-
recht sollte {iberlegt werden und nicht {iberstiirzt
geschehen. Die Umstellung auf die neue VRV
2015 stellt eine der grofdten Verwaltungsrefor-
men der letzten Jahrzehnte dar, von der zehn-
tausende Gemeindebedienstete und kommunale
Funktionstrager unmittelbar betroffen sind. Von
einer peniblen Umsetzung und einer entspre-
chenden Schulung aller Betroffenen hdngen
demnach nicht nur die kiinftigen wirtschaft-
lichen Entscheidungen der Gemeinden ab,
sondern auch die Einhaltung des Stabilitdtspakts
und der europdischen Fiskalregeln.

Der Osterreichische Gemeindebund verlangt
daher, in der anstehenden Novelle der VRV 2015
einen spdteren gemeinsamen Zeitpunkt des
Inkrafttretens fiir Lander, Stadte und Gemeinden
vorzusehen.

Ein weiteres Thema im Bundesvorstand war

die gesundheitliche Primarversorgung. Wie

der Bundesvorstand des Osterreichischen
Gemeindebundes dazu feststellt, sind darunter

vor allem auch eine effektive und wohnortnahe »
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Versorgung durch Hausarzte und Facharzte (vor
allem Kinder- und Frauendarzte) zu verstehen.
Fiir niedergelassene Arzte im lindlichen Raum
ist es unter den gegebenen rechtlichen, finanzi-
ellen und sozialen Rahmenbedingungen immer
schwerer, diese auf ortliche Nahe beruhende
Versorgung sicherzustellen. Diverse Initiativen
auch auf Landerebene vermdogen es nicht, diese
Tendenz aufzuhalten.

Der Bundesvorstand des Osterreichischen
Gemeindebundes ist sehr besorgt tiber diese
Entwicklung, da die niedergelassenen Arzte
auch eine wesentliche Rolle als lokale Arbeit-
geber und fiir die Wertschopfung im landlichen
Raum spielen. Bund und Lander werden daher
aufgefordert, eine Trendumkehr beim bereits
akut gewordenen Arztemangel im lindlichen
Raum zu bewirken und die niedergelassenen
Arzte durch einen wirksamen Mix an MaRnah-
men zu férdern.

Die erste Pressekonferenz. Klarheit tiber die
ndchsten Schritte schuf Alfred Riedl in einer
ersten Pressekonferenz unmittelbar nach der
Sitzung des Bundesvorstands. Fiir ihn steht die
positive Zukunft der Gemeinden im Vordergrund
seiner Arbeit. ,Dazu muss sichergestellt sein,
dass es fiir die Menschen, die in unseren Ge-
meinden und Stadten leben, die gleichen Chan-
cen und bestmogliche Voraussetzungen fiir die
Sicherung unserer Zukunft gibt. Das betrifft vor
allem die Infrastruktur, den Zugang zur Bildung
und auch die Arbeitspladtze*, so Riedl.

,Es gibt beglinstigte und weniger begiinstig-
te Gemeinden im Westen wie im Osten®, sagt
Riedl, der ab nun fiir alle 2089 Gemeindebund-
Mitglieder sprechen wird. Rund ein Drittel der
Kommunen verzeichnet Abwanderung, ein
Drittel Zuwdchse, der Rest bleibt in etwa gleich,
wobei sich zuletzt die Zahl der Abwanderungs-
gemeinden etwas reduziert hat. Dennoch bleibt
dieses Thema ein dringliches, zumal auch die
Daseinsvorsorge und damit die Lebensqualitdt
der Menschen damit zusammenhdngt.

,» Wir haben jahrzehntelang in die Hardware
investiert, in die Infrastruktur®, sagt Riedl, nun
miisse man sich um die Software kiimmern. , Es
geht um die Vereinbarkeit von Familie und Be-
ruf, damit in landlichen Regionen das Leben und
Arbeiten moglich ist. Die Stadt braucht das Land,
und das Land braucht die Stadt.“ Es miisse daher
ein Miteinander gegeben. ,,Es ist unumganglich,
dass wir Chancengleichheit schaffen.“ ®
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MEHR INFOS ZUM
GEMEINDEBUND
gibts auf

www.gemeindebund.

gv.at

ALFRED RIEDL

EIN MANN
DER TAT

Gemeindebund-Prasident Alfred
Riedl ist ein Mann der Tat. Das
hat er schon oft unter Beweis
gestellt. KOMMUNAL stellt den
neuen ,,obersten Blirgermeister*
Osterreichs vor.

Ifred Riedl stammt aus Grafenworth,

einer zwischen Tulln und Krems

gelegenen Marktgemeinde mit heute

mehr als 3000 Einwohnern. Der aus

einer bauerlichen Familie kommende
Riedl besuchte die Hohere Bundeslehranstalt
»EFrancisco-Josephinum* in Wieselburg und
studierte danach an der Wirtschaftsuniversitdt in
Wien Wirtschaftspadagogik.

Seinen beruflichen Werdegang startete er be-
reits wahrend des Studiums als Lehrer an einer
Handelsakademie in Wien. Parallel zu seiner
Tatigkeit als Lehrer arbeitete er in einer Wirt-
schaftspriifungs- und Steuerberatungskanzlei
und begann eine Ausbildung zum Steuerberater.
1985 machte er sich selbststandig und griindete
eine eigene Steuerberatungskanzlei in Tulln. Es
folgten Filialeroffnung in Krems und Korneu-
burg.

Vorreitergemeinde Grafenworth. Riedl ist seit
1990 Biirgermeister seiner Heimatgemeinde
Grafenworth und Bezirksobmann des Verban-
des NO Gemeindevertreter der OVP (heute NO
Gemeindebund).



Seither hat sich Grafenworth in vielen Berei-
chen zu eine Vorzeigegemeinde entwickelt. So
zum Beispiel mit dem generationeniibergreifen-
den Betreuungskonzept fiir Kinder und altere
Menschen: Hier sind Kindergarten und Pflege-
heim unter einem Dach, das macht das Haus zu
einem Treffpunkt fiir Generationen. Auch bei
der Umstellung auf energieeffiziente Leuchten
ubernahm die Gemeinde eine Osterreichweite
Vorreiterrolle.

Seit zwei Jahren ist die Gemeinde mit ei-
ner AufRenstelle der Veterindrmedizinischen
Universitit fiir Wildtierkunde und Okologie
sogar Universitdtsgemeinde. Die in einem alten
Schulgebdude untergebrachten Wissenschafter
beobachten hier Vogel und ihre Zugwege.

2014 wurde die Initative ,,Grafenworth
bewegt“ mit dem Niederodsterreichischen
Zukunftspreis ausgezeichnet. Das Projekt
kombiniert ein attraktives Laufwegenetz mit
modernsten Technologien, die eine ort- und
zeitunabhdangige Kommunikation zwischen
sportlich Tatigen und medizinischer Betreuung
ermoglichen.

In die Schlagzeilen kam die Gemeinde, als

sie 2002 schwer vom Jahrhunderthochwasser
getroffen wurde. Zahlreiche Hauser wurden zer-
stort, wenn man aber heute nach Grafenworth
kommt, kann man die Verwiistungen kaum
noch erahnen.

Experte in allen Finanzfragen. 1998 wurde Riedl
Abgeordneter zum niederosterreichischen Land-
tag, wo er seit 2003 auch als stellvertretender
Klubobmann des VP-Landtagsklubs fungiert.

Seine Erfahrung in steuerrechtlichen und
Wirtschaftsfragen prddestinierten den heute
64-Jdhrigen dazu, sich auch in seinen politi-
schen Funktionen auf Finanzangelegenheiten
zu spezialisieren. So ist er Finanzreferent des
niederosterreichischen Wirtschaftsbundes
sowie Vorsitzender des Finanzausschusses des
Osterreichischen Gemeindebundes. In dieser
Funktion war er an vier bundesweiten Finanz-
ausgleichsverhandlungen (2001, 2004, 2008 und
2016) federfiihrend beteiligt.

Im Jahr 2001 avancierte Riedl zum Ersten
Vizeprisidenten des Osterreichischen Gemein -
debundes.

Es ist verwitwet und Vater von drei Tochtern.®

2Ol ANV.NIl POLITIK & RECHT

Im Notfall schnappt
sich Alfred Riedl auch
einmal die Gummistie-
fel und packt in seiner
Gemeinde mit an — wie
hier mit dem KOMMU-
NAL-Redakteur Herbert
Leschanz beim Jahrhun-
derthochwasser 2002.
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KOMMUNALES INVESTITIONSPROGRAMM

760 MILLIONEN EURO
ZUSATZLICHE INVESTITIONEN

Mit dem Kommunalinvestitionsgesetz 2017 konnen Gemeinden von 1. Juli 2017 bis
30. Juni 2018 knapp 173 Millionen Euro an Bundesfordermitteln fiir

zusatzliche Investitionen abrufen.

TEXT / Konrad Gschwandtner

er Bund setzt nun doch, nachdem es
D zwischenzeitlich etwas unsicher schien,

sein Versprechen tiber 175 Millionen Euro
an Forderungen fiir Investitionen zu Moderni-
sierung der kommunalen Infrastruktur um, das

er am Vorabend der Einigung tiber den Finanz-
ausgleich 2017 bis 2021 gegeben hat. Gemaf der

am 28. Marz beschlossenen [Eal@ g (0iEluE v

erwartet man sich nun von Bundesseite in den
kommenden Jahren zusdtzliche kommunale
Bauinvestitionen in Hohe von zumindest 760
Millionen Euro und die Schaffung beziehungs-
weise den Erhalt von rund 8500 Arbeitspldtzen.
Die Vollziehung des sogenannten Kommunalin-

LINKS

Regierungsvorlage
zum Kommunalinvesti-
tionsgesetz 2017

Biirokratie dabei im Rahmen bleibt.

Die Eckpunkte der Regierungsvorlage zum

Kommunalinvestitionsgesetz 2017 sind:

O Der konkrete Zeitpunkt des Einlangens der
Antrage innerhalb der Einreichfrist (1. Juli
2017 bis 30. Juni 2018) ist nicht maRgeblich
fiir eine Forderzusage, sondern lediglich fiir
die Reihenfolge der Bearbeitung. Die Projekt-
abrechnungen sind bis langstens 31. Janner
2021 einzureichen, dementsprechend wird
auch der jeweilige Projektzeitplan zu wahlen
sein.

© Jeder Gemeinde wird gemafl einem FAG-Ver-
teilungsschliissel (die 172,81 Millionen werden
50:50 nach aBS und Volkszahl gemeindeweise

vestitionsgesetzes (KIG 2017), das am 1. Juli 2017 WWW. verteilt) ein fixer Forderbetrag zugewiesen,
in Kraft treten soll, erfolgt durch das Finanzmi- parlament.gv.at/ der dann tiber ein oder mehrere Projekte
nisterium. Dieses wird sich als Abwicklungsstel- PAKT/VHG/XXV/l/ abgerufen werden kann. Die entsprechenden
le der Buchhaltungsagentur des Bundes bedie- I_01583/index.shtml | > sind auf kommu-

nen, um die 172,81 Millionen Euro (175 Millionen
abziiglich 2,19 Millionen an Verwaltungskosten)
an Zweckzuschiissen abzuwickeln. Die Richt-
linien fiir die von den Gemeinden (eventuell
auch deren Gesellschaften) zu beantragenden
Investitionsférderungen werden im April erstellt;
der Gemeindebund wird darauf achten, dass die

Gemeindeweise *
Beitrage
kommunal.at/

KOMMUNALE INVESTITIONEN (GEMEINDEN OHNE WIEN, IN MIO. EURO)

nal.at abrufbar. Der Bund ist also wieder von
seiner urspriinglichen Intention von Antragen
nach dem , First-Come-First-Serve-Prinzip“
abgertickt, was sehr zu begriifien ist.

© Der Zweckzuschuss wird nur fiir zusdtzliche
Bauinvestitionen gewdhrt, also Projekte, wo
zum 31. Dezember 2016 lediglich die Pla-

Die Tabelle zeigt die ungefdahre
landerweise Aufteilung der For-

BGLD. 72,4 67,4 61,6 94,5 77,1 84,5 90,2 541 derbetrige gemif dem KIG 2017
KTN. 135,1 108,0 102,4 115,9 128,7 141,4 118,6 11,04 in Relation zu den Investitionen
NO 707,8 559,5 498,5 505,2 537,3 626,5 618,8 31,21 der Gemeinden ohne Wien in den
00 491,4 362,5 303,2 299,9 337,2 420,6 536,2 28,06 Jahren 2009 bis 2015.

SBG. 119,9 114,1 137,6 182,9 161,2 180,1 180,7 10,70

STMK. 309,7 275,5 222,7 265,6 292,6 378,1 301,1 23,97 | DATENQUELLEN: Gemeindefinanzberichte
TIROL 228,0 198,8 205,6 2234 269,8 290,8 294,7 14,16 ; 2010-2016; landerweise Anteile am kommun.
VBG. 134,5 117,9 113,9 120,2 156,4 172,0 161,8 7,43 g‘e"re:;:r'ﬂ:;fﬁ;gﬂ’xl;a:::“kzgnjﬁfali'ﬁel':es
GESAMT 2.198,8 1.803,7 1.645,5 1.807,6 1.960,3 2.294,0 2.302,1 131,99 | titionsprogramm knapp 41 Millionen Euro.
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nungskosten im Gemeindevoranschlag 2017
bzw. Budget einer Gemeindeimmobilienge-
sellschaft enthalten waren und der Beginn
der ,,Bauinvestition“ nicht vor dem 1. April
2017 liegt. Um Mitnahmeeffekte von bereits
laufenden Projekten auszuschlieRen, wird die
Zusatzlichkeit“ einer Investition im Sinne
des KIG 2017 beim Antrag durch eine entspre-
chende Bescheinigung des Bilirgermeisters
nachzuweisen sein.

Maximal 25 Prozent der Gesamtkosten eines
Projekts werden gefordert. Weitere Investi-
tionszuschiisse (zum Beispiel von Landes-
seite) sind grundsatzlich unschadlich, wobei
der Bund seine Forderung nach KIG kiirzen
wiirde, falls sonst mehr als 100 Prozent der
Projektkosten aus Fordermitteln bzw. Investi-
tionszuschiissen bestehen wiirden.

Die Regierungsvorlage vom 28. 3. sieht grund-
sdtzliche einen sehr breiten Forderzweck vor.
Dieser reicht von der Errichtung, Erweiterung
und Sanierung von Schulen und Kinderbe-
treuungseinrichtungen, Einrichtungen fiir
Behinderte oder Senioren und kommunalen
Sport- und Freizeitanlagen, tiber Umbauten
zur Barrierefreiheit und Investitionen in Ver-
kehrs-, Miill-, Abwasser- und Wasserinfra-
struktur bis hin zur 6ffentlichen Wohnraum-
und Breitbandschaffung. Nicht forderbar sind
jedoch die Anschaffung von Fahrzeugen,
Personalkosten und Eigenleistungen der Ge-
meinden.

Fiir den Fall, dass es Gemeinden nicht

UMSTELLUNG AUF NEUES HAUSHALTSRECHT

FINANZEN QRO ]Nunl -3¢, 4]

Uberlegt, nicht Uberstirzt

ie neue Voranschlags- und
D Rechnungsabschlussver-

ordnung (VRV 2015) wur-
de im Herbst 2015 erlassen. Bei
der Umsetzung geht es nun also
nicht mehr um die Frage des Ob,
sondern des Wie und allenfalls
des Wann. Die Umstellung auf
die VRV 2015 stellt eine der
grofiten Verwaltungsreformen
der letzten Jahrzehnte dar, von
der zehntausende Gemeinde-
bedienstete und kommunale
Funktionstrager unmittelbar be-
troffen sind. Von einer peniblen
Umsetzung (Lander und Stadte
uber 10.000 Einwohner miis-
sen laut aktueller Rechtslage
spdtestens bis 1. Janner 2019, die
anderen Gemeinden bis 1. Jan-
ner 2020 umgestellt haben) und
einer entsprechenden Schulung
aller Betroffenen hangen nicht
nur kiinftige wirtschaftliche
Entscheidungen der Gemeinden
ab, sondern auch die Einhaltung
des Stabilitatspakts und der
europdischen Fiskalregeln.
Derzeit laufen umfangreiche
Vorarbeiten zur Bewdltigung
dieser Reform, etwa die Erarbei-
tung eines einheitlichen Stan-
dards fiir die Darstellung der
Finanzierungs-, Ergebnis- und
Vermogensrechnung sowie der
zahlreichen Beilagen der kiinf-
tigen Voranschldge und Rech-
nungsabschliisse fiir alle Stadte
und Gemeinden. Die Ergebnisse
haben Einzug in die fiir Sommer
2017 geplante Novelle der VRV

2015 zu finden, ebenso wie in
die nachfolgende landesrecht-
liche Umsetzung, mit der bis
Mitte 2018 zu rechnen ist. Die
anschliefRende Anpassung der
EDV-Programme, die fiir Stadte
und Gemeinden gleichermafien
erfolgen muss, wird ebenfalls
mehrere Monate in Anspruch
nehmen.

GemadfR dem aktuellen Inkraft-
tretenstermin der VRV 2015

ist daher nicht an eine seriose
Erstellung der neuen Voran-
schldge fiir 2019 und einen frik-
tionsfreien Betrieb des neuen
Drei-Komponenten-Systems
zu denken, da keine Zeit fiir

die notige theoretische wie
auch praktische Schulung der
Mitarbeiter und Entscheidungs-
trager auf Basis der landesge-
setzlichen Regelungen bleibt.
Dementsprechend unterstiitzt
der Osterreichische Gemein -
debund die auch bereits von
Statistik Austria nachdriick-
lich geduflerte Forderung nach
einem einheitlichen Zeitpunkt
des Inkrafttretens fiir Lander,
Stadte und Gemeinden frithes-
tens mit 1. Janner 2020. Dies
ware ebenso gerechtfertigt, wie
es etwa beim Zentralen Perso-
nenstandsregister (ZPR) war,
dessen Inkrafttreten urspring-
lich fiir den 1. April 2013 geplant
war, das jedoch nach nétigen
technischen Adaptierungen mit
1. November 2014 in Geltung
getreten ist.

moglich ist, ihren (vollen) Forderbetrag durch
zusatzliche Projekte bis zum 30. Juni 2018
beantragen zu konnen, flieRen die Mittel in den
mit dem neuen FAG 2017 geschaffenen Struktur-
fonds. ®

@ konrad.gschwandtner @ gemeindebund.gv.at
Konrad Gschwandtner, Bakk. BA, ist Fachreferent in der Abteilung Recht und
Internationales des Osterreichischen Gemeindebundes
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WERBUNGSKOSTEN VON GEMEINDEMANDATAREN

,OPESEN, SPESEN,
SEID’S GEWESEN ..."

Gemeindemandatare konnen die fur ihre Berufsgruppe typischen Werbungskosten ent-
weder pauschal oder durch Nachweis bei der Finanzverwaltung geltend machen.

TEXT / Dietmar Pilz

as Bundesfinanzgericht (BFG) hat
sich mit seinem Erkenntnis vom
3.10. 2016, RV/7105795/2015 detail -
liert zur Abzugsfdhigkeit verschie-
dener von einem Bezirksrat bean-
tragter Werbungskosten (WBK) beschaftigt. Die
getroffenen Aussagen des Gerichtshofs gelten
nattirlich auch fiir Gemeindemandatare, und
zwar ohne Einschrankung.

Die Beziige von Biirgermeistern, Vizebiir-
germeistern, Stadtraten und Mitgliedern einer
Stadt-, Gemeinde- oder Ortsvertretung sind
gem. § 25 Abs. 1Z 4 1it b EStG Einkiinfte aus nicht
selbststdandiger Tdtigkeit, flir die die Gemeinde
als Dienstgeber die Lohnsteuer an das zustandige
Finanzamt abzufiihren hat. Der Gemeindeman-
datar kann die Lohnsteuerbemessungsgrundlage
aber durch Werbungkosten (8§ 16 EStG) herab-
setzen, und zwar entweder mittels pauschaler
Werbungskosten oder durch deren Nachweis
bzw. Glaubhaftmachung.

a) Pauschale Werbungskosten (WBK): Gemein-
demandatare kénnen gem. $ 17 EStG
15 Prozent der Bemessungsgrundlagen —
mindestens 438 Euro jahrlich, héchstens
2628 Euro jahrlich - als WBK geltend ma-
chen, wobei der Mindestbetrag nicht zu nega-
tiven Einkiinften fuhren darf.
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J) Bewirtungs-
spesen fallen
grundsatzlich
unter nicht
abzugsfahige
Reprasenta-
tionsauf-
wendungen.”

b) Werbungskosten mittels Nachweis: Nach
§ 16 EStG zihlen alle Aufwendungen zu den
Werbungskosten, die subjektiv zu Erwerbung,
Sicherung oder Erhaltung der Einnahmen
geleistet werden, sofern sie nicht unter ein
Abzugsverbot des $ 20 EStG fallen. Sind diese
Voraussetzungen erfillt, werden die Aufwen-
dungen - bei entsprechendem Nachweis - als
Werbungskosten anerkannt.

Mit dem eingangs zitierten Erkenntnis des
BFG hat der Gerichtshof zu den typischen Aus-
gaben eines Gemeindemandatars (bzw. des oben
erwahnten Bezirkspolitikers als Beschwerdefiih-
rer) hinsichtlich der Abzugsfahigkeit der WBK
Stellung bezogen. Im Folgenden werden die
Arten der WBK, die vom Beschwerdefiihrer (Bf)
beantragt wurden, sowie die Griinde fiir eine
eventuelle Nicht-Abzugsfahigkeit auszugsweise
wiedergegeben. »

PAUSCHALE WERBUNGSKOSTEN BEISPIELE FUR EINEN GEMEINDEMANDATAR

JAHRLICHER BEZUG

EUR
EUR
EUR

PAUSCHALE WBK
650,00 EUR 438,00
4.800,00 EUR 720,00 (15% von EUR 4.800,00)
30.600,00 EUR 2.628,00
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Aufwendungen, die ein politischer Funktionar freiwillig fiir soziale, mildtatige, kirchli-
che oder dhnliche Zwecke leistet, sind nicht abzugsfahig. Ebenfalls nicht abzugsfahig
sind u. a. Mitgliedsbeitrage wie z. B. an eine ,,Faschingsgilde® Lediglich eine Zuwen-

dung, die an eine im Wahlkreis tatige Organisation erfolgt und iiber den Mitgliedsbei-
trag hinausgeht, ist aufgrund der dadurch ausgelosten Werbewirkung absetzbar.

Bewirtungsspesen " ABERKANNTE WERBUNGSKOSTEN
UND DIE BEGRUNDUNGEN DES
BUNDESFINANZGERICHTS

Gem. § 20 Abs. 1 Z 3 EStG fallen
Bewirtungsspesen grundsatzlich
unter nicht abzugsfahige Repra-
sentationsaufwendungen. Darun-
ter sind Ausgaben zu verstehen,
die zwar durch den Beruf des
Steuerpflichtigen bedingt sind,
aber auch sein gesellschaftliches
Ansehen fordern. Das schlief3t
die Bewirtung durch einen politi-
schen Funktionar ein. Nur wenn
der Steuerpflichtige nachweisen
kann, dass die Bewirtung nahezu
ausschlief3lich der Werbung dient
und die berufliche Veranlassung
eindeutig tberwiegt, sind die ent-
sprechenden Kosten im Ausmafd
von 50 Prozent abzugsfahig.
Wesentlich ist dabei, dass die
Veranstaltung nahezu aus-
schlieRlich der Vermittlung der
politischen Botschaft dient, wie
dies zum Beispiel bei Wahlver-
anstaltungen der Fall ist. Da die
vom Bf angefiihrten Bezeich-
nungen Partei-,Stammtisch®,
Partei-,Sprechstunden®, Partei-
LInformantentreffen®, Partei-
»,2Sommerheuriger” oder Partei-
»Ausflug” keinen eindeutigen
Ruckschluss auf den Werbezweck
sowie den konkreten Adressa-
tenkreis und auch nicht auf die
uberwiegende berufliche Veran-
lassung fur die bloSe Forderung
des politischen Ansehens zulassen
und keine weiteren Nachweise
erbracht wurden, wurden die gel-
tend gemachten Bewirtungsspe-
sen steuerlich nicht anerkannt.

Diaten
Der Verwaltungsgerichtshof

hat wiederholt ausgesprochen,
dass Mehraufwendungen fir die
Verpflegung des Steuerpflichtigen
grundsatzlich zu den Kosten der
Lebensfuihrung gehoren, zumal
ein bedeutender Teil der Erwerbs-
tatigen darauf angewiesen ist,
Mahlzeiten auRerhalb des Haus-
haltes einzunehmen. Absetzbare
Mehraufwendungen fir Verpfle-
gung konnen nur dann vorliegen,
wenn Uber dieses Ausmaf3 hinaus
Aufwendungen anfallen. Laut
standiger Rechtsprechung ge-
buihrt eine Berlcksichtigung des
Verpflegungsmehraufwandes als
WBK nach § 16 EStG ausschlief3-
lich bei mehrtagigen Reisen fir
den ersten Zeitraum von rund
einer Woche. Halt sich der Steuer-
pflichtige nur wahrend des Tages
an einer neuen Arbeitsstatte auf,
kann die Unkenntnis der ortli-
chen Gastronomie z. B. durch die
Mitnahme von Lebensmitteln
abgefangen werden.

Die vom Bf geltend gemachten
Tagesdiaten, die sich auf eintagige
Reisen bezogen, wurden daher
nicht als WBK anerkannt.
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Mitgliedsbeitrige |ttt
Aufwendungen, die ein politischer
Funktionar freiwillig fir soziale,
mildtatige, kirchliche oder ahnli-
che Zwecke leistet, sind nicht ab-
zugsfahig. Ebenfalls nicht abzugs-
fahig sind u. a. Mitgliedsbeitrage
wie z. B. an eine ,Faschingsgilde”
Lediglich eine Zuwendung, die an
eine im Wabhlkreis tatige Orga-
nisation (z. B. Blasmusikverein,
Trachtenverein, ortliche Freiwillige
Feuerwehr) erfolgt und tber den
Mitgliedsbeitrag hinausgeht, ist
aufgrund der dadurch ausgelosten
Werbewirkung absetzbar.

Ein Mitgliedsbeitrag oder ein von
allen Mitgliedern zu leistender Be-
trag kann daher steuerlich nicht
berticksichtigt werden.
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Absetzung fur
Abnutzung (Afa)
Nach Ansicht der Finanzverwal-
tung sind Aufwendungen bei-
spielsweise fur eine Digitalkamera
grundsatzlich abzugsfahig.

Im vorliegenden Fall kann aber
nicht objektiv festgestellt bzw.
nicht davon ausgegangen werden,
dass die Verwendung in erster
Linie betrieblich erfolgt. Eine
Abzugsfahigkeit bestiinde aber
nur dann, wenn eindeutige, klar
nachvollziehbare Nachweise er-
bracht werden, dass eine nahezu
ausschlief3lich betriebliche Ver-
anlassung der Anschaffung und
Nutzung der Kamera vorliegt und
das Gerat privat nicht oder kaum
genutzt wird.

Diesbezuglich wurden vom Bf
keine Nachweise erbracht. Die
Bestatigung der Partei, dass er bei
ihr als PR- und ,Reproduktionsbe-
rater” angestellt ist, reicht fur den
Nachweis, dass die Kamera privat
nicht genutzt wird, nicht aus. Der
Beschwerde wurde auch in die-
sem Punkt nicht stattgegeben.
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Biiromaterial (Kamera)
Hinsichtlich des Zubehors fur die
Kamera ist auf die obigen Ausfiih-
rungen zu verweisen. Aufgrund
der fehlenden Nachweiserbrin-
gung Uber die berufliche Veranlas-
sung konnen auch diese Kosten
nicht anerkannt werden.
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Kilometergelder |uiv i1t
Der Nachweis der Fahrtkosten hat
grundsatzlich mit einem Fahrten-
buch zu erfolgen. Dieses hat zur
Geltendmachung von WBK alle
beruflich veranlassten Fahrten zu
enthalten, es muss fortlaufend,
zeitnah und Ubersichtlich gefiihrt
sein und Datum, Kilometerstrecke,
Gesamtkilometerstand, Ausgangs-
und Zielpunkt, Fahrtroute, Fahrtdau-
er sowie den konkreten Gegenstand
der dienstlichen Verrichtung jeder
einzelne Fahrt zweifelsfrei und klar
angeben. Andere Belege und Unter-
lagen, z. B. Reisekostenabrechnun-
gen fur den Arbeitnehmer, konnen
herangezogen werden, wenn sie zur
Nachweisfuhrung geeignet sind.
Ein mangelhaft gefiihrtes Fahr-
tenbuch unterliegt dennoch der
freien Beweiswurdigung. Sprechen
im Einzelfall besondere Umstande
gegen die Korrektheit des Beweis-
mittels, konnen die zurtickgelegten
Kilometer von der Finanzbehorde
geschatzt werden, wozu die Finanz-
behorde gem. § 184 BAO befugt ist.
Die Schatzung selbst darf allerdings
nicht den Charakter einer Strafbe-
steuerung haben.

Fahrtspesen
Die blof3e Vorlage von Taxirechnun-
gen ist fur eine steuerliche Anerken-
nung nicht ausreichend.
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Schreibarbeiten
Der Bf hat fir eine nahe Verwand-
te die Kosten fur Schreibarbeiten
pauschal jahrlich in gleicher Hohe
abgesetzt. Da im vorliegenden Fall
keine schriftlichen Vereinbarungen
vorliegen und auch keine Stunden-
aufzeichnungen geflihrt wurden,
wurden die geltend gemachten Aus-
gaben nicht als WBK anerkannt.
Anmerkung: Vertrage zwischen na-
hen Angehorigen werden grundsatz-
lich nur dann steuerlich anerkannt,
wenn sie einem Fremdvergleich
standhalten.
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Werbungskosten —
Die Eintrittskarten in das Naturhisto-
rische Museum (Ausstellung , Korper-
welten”) fallen unter das generelle
Abzugsverbot des § 20 EStG. Ein
erforderlicher Werbecharakter sowie
die berufliche Veranlassung konnten
nicht nachgewiesen werden. Der
Hinweis seitens des Bf, dass es sich
bei den Eingeladenen um politische
Sympathisanten gehandelt habe,
reicht nicht aus, um eine berufliche
Veranlassung zu begrunden.
Der Beschwerde konnte daher auch
in diesem Punkt nicht Folge geleistet
werden.

Eintrittskarten beispielsweise zur Ausstellung Korperwel-
ten in Wien fallen unter das generelle Abzugsverbot des

§ 20 EStG. ... Der Hinweis seitens des Beschwerdefiihrers,
dass es sich bei den Eingeladenen um politische Sympathi-
santen gehandelt habe, reicht nicht aus, um eine berufliche
Veranlassung zu begriinden.

AbschlieRend wird noch auf ein wei-
teres Erkenntnis des BFG (12. 10. 2016,
RV/2100213/2012) verwiesen, in dem der
Gerichtshof einem Gemeinderat, der auch als
Gemeindekassier tdtig ist und in der Gemeinde
die Funktion des Sport- und Jugendreferenten
austibt, die von ihm beantragten Reisespesen
fiir Reisen zu diversen Sportveranstaltungen wie
dem Nachtslalom in Schladming, Schirennen
von Polizei, Bundesheer und Arzten sowie simt-
lichen Fuftballspielen des SK Sturm ebenso nicht
anerkannt hat wie den Besuch von Konzerten
und anderen kulturellen Veranstaltungen wie
Kleinkunstauffiihrungen. Der BFG stiitzt sich
dabei grundsitzlich auf § 20 EStG, der den Abzug
von WBK verbietet, soweit diese die personliche
Lebensfiihrung betreffen, selbst wenn sie die
wirtschaftliche oder gesellschaftliche Stellung
des Steuerpflichtigen untermauern sollten und
damit in einem gewissen Sinn berufsférdernd
sind. Dabei sind die Motive fiir den Aufwand
selbst, die Moglichkeit, sich diesem zu entziehen
sowie das Vorliegen eines ausschlief3lich beruf-
lichen Interesses unmafdgeblich. ®

.g'

PROF. DIETMAR PILZ IST FINANZEXPERTE DES OSTERREI-
CHISCHEN GEMEINDEBUNDES
© dietmar.pilz@austin-bfp.at
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WERK- ODER DIENSTVERTRAG?
DAS IST HIER DIE FRAGE

Im Rahmen einer GPLA* werden auch Gemeinden haufig mit der Um-
qualifizierung sogenannter atypischer Beschaftigungsverhaltnisse, das
sind vor allem Werkvertrdge oder freie Dienstvertrage, konfrontiert.

TEXT / Claudia Sonnleitner

ufgrund der restriktiven Rechtsprechung
zu diesem Thema mutieren oft schein-

bar klare Fille der Selbststandigkeit im
Nachhinein zu nichtselbstandigen Dienstver-
haltnissen. Die Folgen treffen in der Regel die
Gemeinde als Arbeitgeber mit voller Harte:
Nachzahlungen von Dienstnehmer- und Dienst-
geberbeitragen zur Sozialversicherung und
der sogenannten ,,kleinen®“ Lohnnebenkosten
(Dienstgeberbeitrag zum Familienlastenaus-
gleichsfonds, u. U. der Dienstgeberzuschlag und
die Kommunalsteuer) sind sicher - ein Regress-
recht gegentiber dem ehemaligen Auftragneh-
mer besteht nicht.

Welcher Vertragstypus vorliegt, ist vor Aus-
ubung der Tatigkeit genau zu priifen, und es
muss gleich vorab bedacht werden, dass weder
der urspriingliche Parteiwille, noch die Be-
zeichnung eines Vertrages als Werkvertrag oder
Dienstvertrag oder das Vorliegen eines Gewer-
bescheines bzw. einer GSVG-Versicherung tiber
die rechtliche Beschaffenheit entscheidet (siehe
hierzu auch das Kapitel ,,Schreibarbeiten® im
Beitrag von Prof. Dietmar Pilz ,, Werbungskos-
ten von Gemeindemandataren® auf Seite 26).
Vielmehr kommt es auf die Ausgestaltung des
Auftragsverhdltnisses an - sprich, wie wird die-
ses tatsdachlich gelebt.

Waihrend der echte, ohne jede Unternehmer-
wagnis handelnde Dienstnehmer weisungsge-
bunden und organisatorisch eingegliedert zur
personlichen Arbeitserbringung verpflichtet
ist, ist die Tatigkeit des Werkvertragsnehmers
durch ein hohes Maf} an Eigenverantwortung

*GPLA ist die ,Gemeinsame Priifung aller lohnabhangigen Abgaben durch
Finanzamt oder Sozialversicherungstrager*.

LINK ZUR
CHECKLISTE
auf kommunal.at

g00.gl/v8DGLd

FINANZEN QRO ]Nunl -3¢, 4]

gekennzeichnet. Er ist weder an Arbeitszeit
noch -ort gebunden, noch muss er gegeniiber
seinem Auftraggeber Rechenschaft hinsichtlich

"-einer etwaigen Vertretung ablegen. Wahrend das

echte Dienstverhiltnis, welches dem Dienstpos-
tert- bzw. Stellenplan der Gemeinde unterliegt,
auf Dauer angelegt ist, ist der Werkvertrag ein
Zielsehuldverhiltnis, welches nach Erbringung
des gé,schuldeten Erfolges als beendet gilt. Um
eine leichtere Zuordnung eines Auftragsverhalt-
nisses durchfiihren zu kénnen, haben wir fiir Sie

[Giilel ,, Checkliste zur Scheinselbststandigkeit

entwickelt — siehe Link.

Achtung: Der VWGH hat in seinen jiingsten
Erkenntnissen tiber die Versicherungspflicht von
Personen, die (auch) mit Gewerbeschein mit
einfachen manuellen Taitigkeiten (z. B. Winter-
streudienst) betraut sind, in der Regel das Vorlie-
gen eines echten Dienstverhaltnisses bejaht (vgl.
VWGH 11.12. 2013).

Praxistipp: Der GPLA-Priifer hat den Dienstge-
ber von Fadllen, die eine mogliche Umstellung
eines vermeintlich selbststandigen Versiche-
rungsverhadltnisses in ein echtes Dienstverhdltnis
zum Gegenstand haben, zu informieren und ihm
anzubieten, dass an der Schlussbesprechung

ein Vertreter der SVA teilnehmen kann. Unter
Umstdanden kann durch dieses erweiterte Partei-
engehor eine Umqualifizierung verhindert und
die Gemeinde vor einer Nachzahlung bewahrt
werden. ®

MAG. CLAUDIA SONNLEITNER IST TEAMLEITERIN BEI AUSTIN | BFP
@ Claudia.Sonnleitner@austin-bfp.at
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BILDUNGSINVESTITIONSGESETZ

FINANZIERUNG MIT
ABLAUFDATUM

Anfang September tritt das Bildungsinvestitionsgesetz
in Kraft. Darin ist festgelegt, dass der Bund bis zum
Jahr 2025 Mittel in Hohe von 750 Millionen Euro fiir
den Ausbau ganztagiger Schulangebote bereitstellt.
Grund zur Freude gibt es auf Gemeindeebene dennoch
nicht.

TEXT / Bernhard Haubenberger

is zum Jahr 2025 soll die Betreuungs - JJ) Man gel nde
quote von derzeit 22 Prozent auf 40 Rechtssicherheit
Prozent steigen. Nicht zuletzt, da die ’
zahlreichen Bedenken, die auf Kom- fehlende
munalebene gedufiert wurden, keine lan gﬁ’i sti ge
Berticksichtigung gefunden haben, werden diese Plan- und
ambitionierten Ziele unerreichbar bleiben. . . .
Eines lasst sich bereits prognostizieren: Finanzierba I’kelt,
Allein durch die Befristung dieses Gesetzes ist aber auch
die Nachhaltigkeit der Finanzierung vor al- die neue
lem hinsichtlich des Betreuungspersonals, bei K lexitat i
denen es sich nicht um Einmalkosten handelt, omp e>§ itat in
nicht gewidhrleistet. Die mangelnde (Rechts-) der Abwicklun g
Sicherheit, die fehlende langfristige Plan- und werden letztlich

Finanzierbarkeit, aber auch die neue Komple- d ara Uf
xitat in der Abwicklung werden letztlich darauf .
hinauslaufen, dass die bereitgestellten Mittel hi nau Sla Ufen;
nicht abgerufen werden und der von allen Seiten | dass die
geforderte Ausbau ganztdgiger Schulangebote bereitgestel I-
nicht stattfinden wird. .

ten Mittel
Bisherige Finanzierung. Bislang erfolgten die nicht abgeru-
Ko-Finanzierungsbeitrige des Bundes fiir den fen werden“

Ausbau ganztigiger Angebote auf Grundlage von
Art. 15a B-VG-Vereinbarungen zwischen dem
Bund und den Landern. Die letzte Vereinbarung
hat einen Giiltigkeitszeitraum von 2015 bis 2018
und legte alleine fiir aligemeine Pflichtschulen
einen Ko-Finanzierungsbetrag von insgesamt
425,6 Millionen Euro fest. Mit den bereitgestell-
ten Mitteln werden (wurden) infrastrukturelle
MafRnahmen mit bis zu 55.000 Euro pro Gruppe
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ko-finanziert. Zudem werden (wurden) Perso-
nalkostenzuschiisse von bis zu 9000 Euro pro
Gruppe und Jahr fiir neues, aber auch fiir bereits
bestehendes Personal gewdhrt.

Das Bildungsinvestitionsgesetz sieht fiir die
allgemeinen Pflichtschulen (Investitionen und
Freizeitbereich) einen Betrag von 428 Millionen
Euro vor. Dieser teilt sich auf in einen soge-
nannten fixen Anteil (63 Prozent), der fur den
tatsdchlichen Ausbau ganztagiger Schulange-
bote zur Verfiigung steht (Infrastrukturkosten,
Personalkosten) und in einen flexiblen Anteil (37
Prozent), der auch fiir bestimmte andere Zwecke
(z. B. Ferienbetreuung) eingesetzt werden kann.

Einsatz der Mittel. Im Bildungsinvestitionsgesetz
ist vorgesehen, dass die Mittel nicht wie bislang
auch fur bereits bestehende Betreuungsangebote
bereitgestellt werden, sondern ausschlief3lich fiir
neue, zusdtzlich geschaffene Betreuungsplatze.
Daraus folgt, dass ab 2019 nach Auslaufen dieser
Vereinbarung fiir bis dahin bestehendes Betreu-
ungspersonal keine Mittel mehr bereitgestellt
werden. All jene, die bereits Ausbaumafinah-
men ergriffen und bislang bis zu 9000 Euro pro
Gruppe und Jahr erhalten haben, gehen ab 2019
leer aus bzw. miissen fiir die Finanzierung des
bestehenden Personals alleine Sorge tragen.

Zudem wird das Finanzierungsschema bei der
Ko-Finanzierung der Personalkosten im Frei-
zeitteil umgestellt. Vorgesehen ist, dass die Mittel
pro Schiiler und nicht mehr (wie bislang bis



zu 9000 Euro) pro Gruppe ausbezahlt werden.
Problematisch ist, dass diese Mittel deutlich de-
gressiv bis zum Jahr 2025 ausbezahlt werden. So
soll es pro zusadtzlichem in Betreuung befindli-
chen Schiiler und wochentlichem Betreuungstag
bis zum Schuljahr 2021/22 einen Beitrag in Hohe
von 140 Euro geben, im Schuljahr 2022/23 105
Euro, im Jahr 2023/24 nur mehr 70 Euro und im
Jahr 2024/25 gar nur mehr 35 Euro. Gerade fiir
kleinere Schulstandorte mit wenigen Schiilern
ist diese Regelung nachteilig.

Folgekosten nicht zu unterschatzen. Den Dar-
stellungen der finanziellen Auswirkungen des
Bildungsinvestitionsgesetzes ist zu entnehmen,
dass den Gemeinden ab dem Jahr 2025 jahrlich
Kosten in Hohe von 58 Millionen Euro entstehen
werden. Es handelt sich hierbei nur um jene
(Personal-)Kosten, die den Gemeinden infolge
dieses Ausbauprogramms entstehen.

Zahlt man die Personalkosten aufgrund der
derzeit bereits bestehenden Plidtze und der auf
Grundlage der noch geltenden Art. 15a B-VG-
Vereinbarung entstehenden Plitze hinzu, so er-
geben sich fiir die Gemeinden spatestens ab dem
Jahr 2025 Personalkosten von jahrlich mehr als
100 Millionen Euro. Eine Ko-Finanzierung durch
den Bund tiber das Jahr 2025 hinaus ist zurzeit
nicht geplant.

Fokus auf verschrankte Form. Entgegen der
seit jeher von kommunaler Seite vertretenen

J) Den
Darstellungen
der finanziellen
Auswirkungen
des Bildungs-
Investitions-
gesetzes ist

zu entnehmen,
dass den
Gemeinden
ab dem Jahr
2025 jahrlich
Kosten in
Hohe von 58
Millionen Euro
entstehen
werden.”

Das Bildungsinvestitionsge-
setz sieht fiir die allgemei-
nen Pflichtschulen (Investi-
tionen und Freizeitbereich)
einen Betrag von 428 Millio-
nen Euro vor.

Auffassung, dass beide Formen der ganztagigen
Schulform, die offene (reine Nachmittagsbe-
treuung) wie auch die verschrinkte (ganztagig
wechselnde Abfolge von Unterricht und Frei-
zeit) gleichwertig zu behandeln sind, zielt das
Gesetz in mehrerlei Hinsicht auf den Ausbau der
verschrankten Form ab. So ist neben einer soge-
nannten Umwandlungspramie (von der offenen
zur verschrankten Form) vorgesehen, dass in
den ersten beiden Jahren (2017/18 und 2018/19)
Mittel ausschlieRlich fiir den Ausbau in der ver-
schrankten Form bereitgestellt werden.

Kostenloses Angebot? Im Gesetz ist als Bedin-
gung flir einen Zweckzuschuss formuliert, dass
bei der Festsetzung der Elternbeitrage fiir den
Betreuungsteil ganztdagiger Schulformen auf eine
mogliche Entlastung der Erziehungsberechtig-
ten insbesondere durch eine soziale Staffelung
Bedacht zu nehmen ist. In den Erlauterungen
wird hierzu bekriftigend ausgefiihrt, dass eine
weitere Bedingung auf eine moglichst weitrei-
chende Entlastung der Erziehungsberechtigten
abzielt. Kritisch zu beurteilen sind vor allem die
Ausfiihrungen in den Erlauterungen, wonach
fiir eine nachhaltige Entlastung nach Ende der
Laufzeit dieses Bundesgesetzes die gesetzlichen
Schulerhalter Sorge zu tragen haben.

Betreuung in der Ferienzeit und Friihaufsicht.
Das Gesetz sieht eigene Zuschiisse fiir die Be-

treuung in der Ferienzeit und an fiir schulfrei »
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Gemeinden sind bei
Bedarf verpflichtet,
Betreuungspersonal
in der Zeit von 7.00
Uhr bis Unterrichtsbe-
ginn bereitzustellen.
Wie fiir diese Zeit-
spanne Personal
rekrutiert werden
kann, ist nicht geklart.

erklarten Tagen vor (pro erstmalig eingerichteter
Gruppe jahrlich 6500 Euro). Auch hier ist zu
bedenken, dass das Gesetz ein Ablaufdatum hat.
Wie die Finanzierung nach 2025 aussieht, ist
daher vollig offen, sicher ist hingegen, dass ein
Betreuungsangebot in der Ferienzeit kaum zu-
riickgenommen werden kann, wenn es einmal
eingerichtet wurde.

Als weitere Bedingung fiir Zweckzuschiis-
se ist die fdlschlicherweise als ,, Frithbetreu-
ung*“ bezeichnete Frithaufsicht aufgenommen
worden. Sohin sind Gemeinden bei Bedarf (der
wohl in nahezu allen Fallen gegeben sein wird)
verpflichtet, Betreuungspersonal in der Zeit von
7.00 Uhr bis Unterrichtsbeginn bereitzustellen.
Wie flir diese Zeitspanne (Freizeit-)Personal
rekrutiert werden kann, ist nicht geklart.

Komplexitat hindert Abrufbarkeit der Mittel.
Vom Schulerhalter sind Antrdage hinsichtlich des
fixen Anteils (bspw. Einrichtung eines Speise-
saals) an die zustdndige Ministerin, hinsichtlich
des flexiblen Anteils (Betreuung in der Ferien-
zeit) an die zustandige Landesregierung zu rich-
ten. Einzureichen sind jedoch alle Antrage bis
zum Ende des betreffenden Schuljahres bei der
zustandigen Behorde in dem Bundesland, in dem
der Standort der ganztdgigen Schulform gelegen
ist. Die Antrage haben alle fiir die Beurteilung
der Zuerkennung eines Zweckzuschusses erfor-
derlichen Angaben samt Nachweisen zu enthal-
ten (fiir die Antrige wird es Formblitter geben).

Nach Priifung der Antrage durch die Behorde
(unter Beachtung der vom Ministerium auszu-
arbeitenden Zweckzuschussrichtlinien) werden
die Antrdge hinsichtlich des fixen Anteils an
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J) Die
Genehmigung
der beantrag-
ten Zweck-
zuschusse
hinsichtlich
des fixen
Anteils erfolgt
dann durch die
zustandige
Ministerin, jene
hinsichtlich des
flexiblen Antells
erfolgt durch

die zustandige
Landesregierung.”

die zustdandige Ministerin und hinsichtlich des
flexiblen Anteils an die Landesregierung wei-
tergeleitet. Den gepriiften Antragen ist jeweils
eine Empfehlung hinsichtlich der Vergabe des
Zweckzuschusses anzuschliefien.

Die Genehmigung der beantragten Zweck-
zuschiisse hinsichtlich des fixen Anteils erfolgt
dann durch die zustandige Ministerin, jene hin-
sichtlich des flexiblen Anteils erfolgt durch die
zustandige Landesregierung.

Die Auszahlung an den Schulerhalter, gleich
ob es sich um Mittel des fixen oder flexiblen An-
teils handelt, erfolgt jedoch (jahrlich im Dezem-
ber) durch das Bundesministerium fiir Bildung.

Sollte manch einer den Uberblick bewahrt
haben, so ist eines noch zu bedenken: Bis 2019
gilt parallel die Art. 15a-Vereinbarung tiber den
weiteren Ausbau ganztiagiger Schulangebote, die
wiederum eine andere Abwicklung (namlich die
bisherige) vorsieht. Da sich die Fordergegenstan-
de dieser drei ,, Topfe“ teilweise tiberschneiden
(k6nnen) - so konnen etwa fiir gleiche Projekte
Mittel aus dem flexiblen Anteil oder aus dem fi-
xen Anteil beantragt werden (,,stehen auch ... zur
Verfiigung®), werden die Ubersicht, aber auch
die notwendige (Rechts-)Sicherheit und Plan-
barkeit fiir den Forderwerber bzw. Zuschuss-
empfanger de facto unmoglich. ®

MAG. BERNHARD HAUBENBERGER IST JURIST IN DER ABTEILUNG
,RECHT & INTERNATIONALES” BEIM OSTERREICHISCHEN GEMEINDEBUND
@ bernhard.haubenberger@ gemeindebund.gv.at



Mehr Bildung,
mehr Chancen,
mehr Zukunft

Ab 1. Juli 2016 wurde in Osterreich die Ausbil-

dungspflicht bis 18 eingefiihrt. Das bedeutet,
dass alle Jugendlichen unter 18 Jahren, deren
Schulpflicht im Juli 2017 endet, danach eine
weitere Schule besuchen oder eine Ausbil-
dung machen miissen. Ziel ist, dass alle jungen
Menschen eine Ausbildung abschliefRen, um
sie besser auf das spdtere Arbeitsleben vorzu-
bereiten.

Auf der Homepage des Sozialministeri-
umservice (www.sozialministeriumservice.
at/site/Arbeitsmarktprojekte/Ausbildung
bis_18/) finden sich jene Bildungs- und Aus-
bildungsangebote, deren Absolvierung oder
Abschluss die Ausbildungspflicht erfiillt.

Neue Perspektiven fiir Jugend und Wirt-
schaft. Die AusBildung bis 18 umfasst — neben
der Verpflichtung zu einer weiterfithrenden
Ausbildung - eine garantierte bestmogliche
Unterstlitzung von Jugendlichen und Erzie-
hungsberechtigten sowie eine Optimierung
der Angebote fiir alle, die nicht mehr weiter
wissen.

Bildung und Ausbildung sind der Schliis-
sel fiir eine gesicherte Zukunft — nicht nur
fiir junge Menschen. Auch fiir die heimische
Wirtschaft stellen motivierte und qualifizierte
Fachkrifte eine wesentliche Starke des Wirt-
schaftsstandortes Osterreich dar.

Alle sind aufgerufen, ihren Beitrag zur
Ausbildung bis 18 zu leisten. Auch Gemein-
den haben - sowohl in ihrer Funktion als
Anlaufstelle fiir die Biirger/innen als auch als
Dienstgeber/innen und Ausbildungsbetriebe —
eine wichtige Rolle.

@) Mehr Infos unter www.ausbildungbis18.at oder
www.facebook.com/AusBildungbis18
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Gemeinden, im landlichen Raum verandert? Gibt es einen

Dialog der medialen Elite und der tatsachlichen Empfindung
vor Ort und fiihrt die rasante digitale Entwicklung an der Politik und
an der Meinungsbildung vorbei?

\/\/ ie hat sich die Kommunikation in den letzten 20 Jahren in den

Wadhrend ,,Smart City“ und mittlerweile auch ,,Smart Country“ vor
allem in Deutschland zu einem Synonym fiir diesen digitalen Wand-
lungsprozess wurden, diskutieren die Sommergesprache die Frage, was
mit dem ldndlichen Raum, den kleinen Regionen ist. Wie kann man
hier digitale Strategien entwickeln, die dabei helfen, die Herausforde-
rungen der Zukunft zu meistern?

Digitalisierung schafft Innovation und Standortsicherung. Die Politik
muss dafiir Sorge tragen, dass die nétigen Voraussetzungen hinsichtlich
der Verfiigbarkeit, aber auch hinsichtlich der Datensicherheit geschaf-
fen werden. Aber was sind die Gefahren und wie weit soll/darf man
gehen? Was sind die Auswirkungen der Digitalisierung auf das Leben
in den Gemeinden vor Ort? Inwieweit werden diese schon gelebt?

Das und noch viel mehr erwartet Sie bei den Kommunalen Som-
mergesprachen von 19. bis 21. Juli 2017 in Bad Aussee.

Mehr auf www.sommergepraeche.at

Mittwoch, 19. Juli 2017

17.00 Uhr bis 17.30 Uhr Empfang und BegrifRung
17.30 Uhr bis 19.00 Uhr Impuls & Diskussion
ab 19.00 Uhr Kulinarischer Ausklang
Donnerstag, 20. Juli 2017

09.00 Uhr bis 12.00 Uhr Impuls & Diskussion
12.00 Uhr bis 13.30 Uhr Mittagsbuffet

13.30 Uhr bis 16.30 Uhr Foren

ab 19.30 Uhr Kulinarischer Ausklang

Freitag, 21. Juli 2017

09.30 Uhr bis 10.00 Uhr Berichte aus den Foren
10.00 Uhr bis 12.30 Uhr  Impuls & Diskussion
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ZUKUNFT DER EUROPAISCHEN UNION

AUFTAKT ZUR
DISKUSSION

Am 1. Marz prasentierte Kommissionsprdsident Jean-
Claude Juncker ein Weifsbuch zur Zukunft Europas.
KOMMUNAL hat einen Blick hinein geworfen.

TEXT / Daniela Fraiss

it einem Weilbuch wird traditionell
ein langerer Diskussionsprozess
angestoflen. Beispielhaft sei das
Governance-Weiflbuch aus dem
Jahr 2001 erwdhnt, das nach der
Frustration des Gipfels von Nizza entstanden
ist und letztlich in EU-Verfassungskonvent und
Vertrag von Lissabon miindete. Ob auch das ak-
tuelle Weilbuch zur Einberufung eines Konvents
fithren wird, ist offen. Sicher ist aber, dass es die
europdischen Institutionen und die europdische
Offentlichkeit linger beschaftigen wird.

Bestandsaufnahme. Im ersten Teil des Weif3-
buchs findet eine Bestandsaufnahme Europas
statt. Errungenschaften werden Herausfor-
derungen gegeniibergestellt, man wagt aber
auch den Blick in die Zukunft. Dieser soll v. a.
verdeutlichen, dass Europas Bedeutung in einer
globalisierten Welt abnimmt, Einfluss daher nur
durch gemeinsames und geeintes Auftreten ge-
wahrt werden kann. Untermalt wird dies durch
Statistiken zur Entwicklung des europdischen
BIP-Anteils, des Euro als Weltwdahrung und zur
globalen Bevolkerungsentwicklung. Interessant,
rechtlich aber bedenklich, ist die ausschlief}liche
Bezugnahme auf die EU der 27 Mitgliedstaaten.
Dies umso mehr, als das Weibuch noch vor der
Ubermittlung des offiziellen Austrittsgesuchs des
Vereinigten Konigreichs veroffentlicht wurde.

Dass die EU gerade in Krisen hinter den Er-
wartungen zurtickbleibt, wird mit beschrankten
Handlungsmoglichkeiten, etwa bei der Bekamp-
fung der Jugendarbeitslosigkeit, und der gelten-
den Kompetenzordnung begriindet.

Im zweiten Teil des Weifsbuchs wird daher
keine Gelegenheit ausgelassen, fiir ein gemein-
sames Migrationsmanagement zu werben, soll-
ten sich die Mitgliedstaaten fiir mehr bzw. ein
effizienteres Europa aussprechen.
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J) In diesen Zeiten
sind Fuhrungs-
starke, Einheit
und gemeinsamer
Wille gefragt”

Jean-Claude Juncker,
in seiner Rede zur Lage der
Union am 25. Marz in Rom

QUELLE: http://europa.eu/rapid/
press-release_IP-17-385_de.htm

MAG. DANIELA FRAISS
IST LEITERIN DES
GEMEINDEBUNDBUROS

IN BRUSSEL
© oegemeindebund@
skynet.be
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Insgesamt problematisch fiir die Wahrneh-
mung der EU werden Kommunikation und In-
formation auf nationaler Ebene angesehen. Eu-
ropa wird vielerorts darauf reduziert, sich in den
Alltag der Menschen einzumischen, ansonsten
aber zu weit weg zu sein. Probleme werden auf
,Briissel“ geschoben, Erfolge national verbucht.

Offen bleibt die Frage, ob sich die Mitglied-
staaten kommenden technologischen und
gesellschaftlichen Veranderungen und Heraus-
forderungen alleine stellen kénnen.

Finf Szenarien. Im zweiten Teil stellt die Kom-
mission fiir die Zukunft
der EU vor. Diese sollen als Denkanstof} dienen
und sind nicht als starre Vorgaben zu verstehen.
Ideen zur zukiinftigen Gestaltung Europas konn-
ten anhand dieser Szenarien entwickelt werden,
die dargestellten Vorschldge zur Neuordnung
bzw. Vertiefung der Zustdndigkeiten spiegeln die
Wiinsche der Kommission wider.

Bewertung. Die Kommission geht mit dem
WeifRbuch in die Offensive. Nachdem die EU von
einer Krise in die ndachste taumelt und aufgrund
der Kompetenzverteilung nicht in der Lage ist,
schnelle Losungen zu produzieren, werden Mit-
gliedstaaten und europiische Offentlichkeit nun
vor die Wahl gestellt: Soll sich die EU wieder rein
auf den Binnenmarkt konzentrieren, soll es ein
Europa der verschiedenen Geschwindigkeiten
geben oder ist man bereit, wichtige Zustdndig-
keiten auf die europdische Ebene zu tibertragen?
In jedem Fall sollte ehrlich und offen tiber die
verschiedenen Optionen und deren Auswirkun-
gen auf den Einzelnen diskutiert werden: Was
bedeutet es, wenn sich die EU von der Koha-
sionspolitik verabschiedet und Umweltschutz
national geregelt wird? Ist die Unionsbiirger-
schaft sinnvoll oder bringt die Beschrankung
der Freiziigigkeit dem Einzelnen mehr? Halt nur
der Binnenmarkt Europa zusammen oder gibt

es hohere Erwartungen an die EU? Was bedeutet
es fiir die Gemeinden, wenn der Binnenmarkt
wieder oberste Prioritdt hat?

Die Kommunen sind ausdriicklich aufgefor-
dert, sich an diesem Prozess zu beteiligen. Dem
Ausschuss der Regionen kommt dabei eine nicht
unwesentliche Rolle zu, da er die Debatte im
Rahmen dezentraler Biirgerdialoge in die Regio-
nen bringen will. Auch der europadische Dach-
verband der Gemeinden, RGRE, befasst sich mit
der Zukunft Europas aus kommunaler Sicht und
wird im Juni eine Position dazu verabschieden.

Der Osterreichische Gemeindebund wird
uber weitere Entwicklungen berichten. ®
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FUROPA QUO VADIS?

Der Gemeinsame Europatagaus Deutschem Stadte- un‘d Gememdebund und
Osterreichischem Gemeindebund hat sich @14 und 15. Madrz mit der Fraga
wohin?“ befasst und musste anerkenn ss'der Schwarze Peter nichti

EU-Kommission zugeschoben wer

TEXT / Daniela Fraiss

ie Frage ,,Europa, quo vadis?“ stellte
EU-Kommissionsprasident Juncker
bei der Prasentation des Weiflbuchs
zur Zukunft Europas am 1. Marz, und
seiner Rede schwang ein Unterton
von ,,Ach, Europa!“, mit. Nicht verwunderlich,
denn die EU-Kommission kann es derzeit — und
zwar noch weniger als sonst — niemandem
recht machen. Doch halt! Stimmt das wirklich?

Nehmen wir als ein Beispiel die Vorschldge
der Kommission zur Neuregelung der Asyl- und
Migrationspolitik. Bei genauer Betrachtung ist
festzustellen, diese Vorschldge entsprechen in
weiten Teil den Forderungen des letztjahrigen
Gemeinsamen Europatags, der am 13. April
2016 seine Stuttgarter Deklaration zu Migrati-
on und Integration in Europa verabschiedete.
Die an die EU gerichteten Forderungen nach
verbindlichen Quotenregelungen zur Auftei-
lung von Fliichtlingen, dem Schutz der EU-
Aufdengrenzen durch eine gestarkte EU-Grenz-
schutzagentur und europaweit einheitlichen
Standards und Asylverfahren wurde in den
Vorschldgen der Kommission entsprochen. Die
neue Grenz- und Kiistenwache arbeitet bereits
und wird von Experten aus den Mitgliedstaaten
unterstiitzt, die Neufassung der Dublin-Verord-
nung schligt bei Uberlastung der Systeme einen
Umverteilungsschliissel vor und die derzeitigen
Versionen von Verfahrensrichtlinie, Anerken-
nungsrichtlinie und Aufnahmerichtlinie sollen
so weit vereinheitlicht werden, dass ein Asyl-
shopping nicht mehr moglich ist.

Ahnlich sieht es mit der zweiten Forderung
des Stuttgarter Europatags aus, der Neurege-
lung des EU-Transparenzregisters. Auch hier
entspricht der neue Vorschlag der Kommission
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den Wiinschen der kommunalen Ebene, die
nun mit allen anderen Gebietskérperschaften
gleichgestellt werden soll.

Aber Junckers ,,Ach, Europa“ richtete sich
wohl vor allem an die Mitgliedstaaten. Denn die
EU ist die Summe ihrer Mitglieder, und wenn
diese keine Mehrheiten zustande bringen, ist
auch der beste Vorschlag nichts wert. Und dass
_sich der EU-Gesetzgebungsprozess, in welchem §
die Kommission nur noch Vermittler ist, ziehen
kann, wissen auch die Gemeinden aus langjdh- |
riger Beobachtung.

Im Weillbuch zur Zukunft Europas werden
daher fiinf Szenarien fiir die EU des Jahres 2025
zur Diskussion gestellt, die in den nachsten Mo-
naten auf breiter Basis debattiert werden sollen
(siehe auch Beitrag auf Seite 34 dieser Ausgabe).

25. MARZ 1957:
DIE ROMISCHEN VERTRAGE

Vor sechzig Jahren wurde in Rom der Grundstein fiir Europa in seiner heutigen
Form gelegt — Auftakt zur langsten Friedensperiode in der europaischen Geschichte. Mit
den Romischen Vertragen wurde ein gemeinsamer Markt geschaffen, in dem Menschen,
Waren, Dienstleistungen und Kapital frei zirkulieren konnen — Voraussetzung fur Wohlstand
und Stabilitat fur alle europaischen Burgerinnen und Burger. An diesem Jahrestag blickt
Europa mit Stolz zurtick und voller Hoffnung in die Zukunft. In 60 Jahren ist eine Union
gewachsen, die Wert auf friedliche Zusammenarbeit, Achtung der Menschenwtirde, Freiheit,
Demokratie, Gleichheit und Solidaritat zwischen den europaischen Nationen und Volkern
legt. Nun ist es an uns, die gemeinsame und bessere Zukunft Europas zu gestalten.

@ https://europa.eu/european-union/about-eu/history_de
Uberblick tiber alle EU-weiten Veranstaltungen zum 60. Jahrestag der Romischen Vertrage
und konnen wichtige Etappen des europaischen Aufbauwerks Revue passieren lassen.
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Bereits kurz nach Vertffentlichung des
Weillbuchs lehnten die Visegrad-Staaten ein
Europa der zwei Geschwindigkeiten ab, zeigten
~ | dadurch aber mehr als deutlich, dass dieses

. Europa bereits jetzt Realitdt ist. Man denke an

L | den Euro-Raum, den Schengen-Raum und die LINK ZUR
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Inneres, aber eben auch an Blockaden, fiir die

es im derzeitigen System keinen Ausweg gibt.
http://kommunal.at/

artikel/europa-faengt-
in-den-gemeinden-an/
Die gemeinsame Erkla-
rung des Osterreichi-
schen und des Deut-
schen Gemeindebundes
vom 15.3.in Salzburg

Wird es also zu einem grof3en Umbau der
Union kommen, weg von der Solidargemein-
schaft aus Nettozahlern und Nettoemp-
fangern? Steht der EU-Biirger mit all seinen
Rechten und EU-finanzierten Programmen vor
der Pension? Werden wirtschaftliche Interes-
sen im gemeinsamen Markt das einzig Einende

27. APRIL:
ZUKUNFT DER GEMEINDEN IN EUROPA

Fast jede Gemeinde/Stadt ist in irgendeiner Form von den Auswirkungen des
Internets, der Digitalisierung bzw. im Allgemeinen von den neuen Technolo-
gien betroffen. Was das im Detail bedeutet, versucht eine Tagung in Kremsmiuins-
ter zu klaren.

,Wann hat ein Standort einen guten Grad an Digitalisierung?“ oder ,Welche Rah-
menbedingungen werden benotigt?“ — das sind nur zwei der Fragen, die es zu kla-
ren gilt. Fir den Gemeindebund wird die Leiterin des Brusseler Bliros, Mag. Daniela
Fraiss, zum Thema ,Welche Veranderungen werden auf Grund der Digitalisierung
auf die Gemeinden zukommen*, vortragen.

@ http://events.ruttensteiner.com/
Ort: Kremsmiunster
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sein? Ist es sinnvoll, wenn Projekte wie Finanz-
transaktionssteuer, gemeinsames Asylsystem
oder einheitliches Urheberrecht nur von Teilen
der Union umgesetzt werden? Und: Was sind die
Erwartungen der Gemeinden und der Biirger an
die EU im Jahr 20257

Es ist vielleicht wirklich ein guter Zeitpunkt,
uber das Erreichte nachzudenken und den Blick
nach vorne zu wagen. Die Gemeindevertreter
haben ihre Gedanken dazu in der Salzburger Er-
klarung niedergeschrieben. Und auch die Bevol-
kerung zeigt durch die immer grofler werdende
Biirgerbewegung ,,Pulse of Europe“, dass ihr die
Zukunft Europas nicht egal ist. Wenn sich in deut-
schen Grofstdadten einige tausend Teilnehmer zu
pro-europdischen Sonntagsspaziergangen treffen
und die Bewegung auf Osterreich, die Niederlan-

* de, Frankreich, Belgien, Portugal und sogar Eng-
land tiberschwappt, ist davon auszugehen, dass
: der Geist Europas noch nicht ganz am Ende ist.

:Erkdrung des Gemeinsamen Europatages. Die
:durch den Gemeinsamen Europatag vertretenen
:Stadte und Gemeinden sehen die zunehmende
:Europaskepsis ihrer Blirger mit Besorgnis. Diese
Skepsis ist unter anderem das Ergebnis der me-
:dialen Berichterstattung der letzten Jahre, in der
: Europa ausschlieBlich auf Krisen reduziert wurde.
: Dem muss aus politischem Interesse der beiden

‘ kommunalen Spitzenverbdande entgegengetreten
:werden. Aus diesem Grund haben

:der Deutsche Stddte- und Gemeindebund und
:der Osterreichische Gemeindebund eine

RS RE N dEIRilY verabschiedet, in der

klargelegt wird, dass sich die Kommunen als Teil
dieses Europa verstehen und sie ihren Beitrag
leisten wollen, damit das gemeinsame Europa ein
kommunalfreundliches Erfolgsmodell wird. ®
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INFOS AUS DEM BM.I

MELDERECHT UND PERSONENSTANDSRECHT

ANPASSUNGEN
UND VEREINFACHUNGEN

Das Deregulierungs- und Anpassungsgesetz 2016 — Inneres, BGBI. | Nr. 120/2016,
hat zahlreiche Verwaltungsvereinfachungen mit sich gebracht, insbesondere im
Melderecht und Personenstandsrecht.

TEXT / Peter Andre

eder Gemeldete kann
bei der Meldebehorde
beantragen, dass uber
ihn keine Meldeaus-
kunfte erteilt werden
(Auskunftssperre). Dem Antrag
ist dann stattzugeben, wenn
ein schutzwurdiges Interesse
glaubhaft gemacht wird. Ist
ein solches Interesse offenkun-
dig, kann die Auskunftssperre
auch von Amts wegen verfligt
oder verlangert werden. Mit
der Novelle wird die Moglich-
keit der Dauer der Auskunfts-
sperre statt bis zu zwei auf
bis zu funf Jahre verlangert
—auch, um das Sicherheitsge-
fuhl eines Opfers insbesondere
von hauslicher Gewalt zu
erhohen.

Wie bisher fiir Abmeldun-
gen im Meldegesetz schon
vorgesehen, werden kinftig
An- und Ummeldungen mit
Burgerkartenfunktion moglich
sein. Die Anmeldung eines
Wohnsitzes kann ortsunab-
hangig und ohne Wartezeit
mit der Burgerkarte erfolgen.
Voraussetzung ist, dass der
Meldepflichtige uber einen
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Eintrag im , Zentralen Mel-
deregister” (ZMR) verfligt.
Der Zeitpunkt, ab dem dieser
Service genutzt werden kann,
wird durch Verordnung des
Bundesministers fur Inneres
festgelegt. Die Moglichkeiten
der Identitatsfeststellung von
Fremden durch die Meldebe-
horden wurden verbessert. Die
vorgesehene Ermachtigung
fur die Meldebehorden, im
»Zentralen Fremdenregister”
das Lichtbild sowie die nach
dem BFA-Verfahrensgesetz
zu ubermittelnden Daten
einzusehen, ermoglicht eine
genaue Zuordnung der Identi-
tatsdaten von Fremden. Damit
konnen die Meldebehorden
uberprufen, ob das vorgelegte
Dokument tatsachlich von der
zustandigen Behorde ausge-
stellt wurde oder ob es sich
um eine Falschung handelt.
Daruber hinaus bietet das
»Zentrale Fremdenregister”
den Zugriff auf Fotos in we-
sentlich besserer Qualitat als
im vorgelegten Dokument, um
feststellen zu konnen, ob die
Person, die den Ausweis vor-
legt, mit der Person ident ist,

fur die der Ausweis ausgestellt
wurde.

Daten von Reisedokumen-
ten konnen ab 1. September
2017 von der Meldebehorde
automationsunterstutzt
verarbeitet werden, wobei bei
der automationsuntersttitz-
ten Erfassung der Daten der
Reisedokumente nur Informa-
tionen in das Melderegister
aufgenommen werden durfen,
die Meldedaten nach dem Mel-
degesetz sind. Die Anderung
tragt dem Umstand Rechnung,
dass die Richtigkeit der Melde-
daten fur die Vollziehung im
Rahmen der gesamten staatli-
chen Verwaltung von zentraler
Bedeutung ist.

Die Novelle bringt ab 1. Mai
2017 auch eine Verwaltungs-
vereinfachung bei den Gaste-
verzeichnissen. Fur mindes-
tens acht Gaste umfassende
Reisegruppen ist es ausrei-
chend, zu jedem Gast Namen
und Staatsangehorigkeit sowie
— bei auslandischen Gasten —
die Daten des Reisedokuments
in einer Sammelliste im jewei-
ligen Beherbergungsbetrieb
anzugeben.

Einem Antrag auf Auskunfts-
sperre (keine Meldeauskiinfte
durch die Meldebehorde) ist
dann stattzugeben, wenn ein
schutzwiirdiges Interesse
glaubhaft gemacht wird.

Diese Erleichterung soll nur
fur nicht langer als zwei Wo-
chen andauernde Aufenthalte
im selben Beherbergungsbe-
trieb gelten. Die Richtigkeit der
Angaben hat der Reiseleiter
der Reisegruppe mit seiner
Unterschrift zu bestatigen.
Weiters eroffnet das Gesetz fur
in einem familiaren Verbund
lebende Menschen die Mog-
lichkeit, die Daten auf einer
Sammelliste zu erfassen. Hier-
zu muss zumindest ein Gast
eine Meldung durchfuhren,
fur mitreisende Gaste reicht
die Angabe von Namen und
Geburtsdatum aus.

Anderungen im Personen-
standsgesetz. Bisher wurde
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die Begriindung von eingetra-
genen Partnerschaften bei den
Bezirksverwaltungsbehorden
vorgenommen. Mit der Novelle
erfolgt eine Ubertragung
dieser Aufgabe an die Stan-
desamter. Auch die Namens-
bestimmungen werden an die
Regelungen der Ehe angegli-
chen.

Die unterschiedlichen
Namenskategorien fur die Na-
mensbestimmung bei Ehe und
eingetragener Partnerschaft
(Familien- bzw. Nachname)
haben zu einem erhohten
Verwaltungsaufwand gefuihrt.
Daher wird hinkunftig der
Begriff des Familiennamens
auch fur eingetragene Partner
verwendet. Mit einer Anpas-

sungsbestimmung in Artikel

7 des Deregulierungs- und
Anpassungsgesetzes hat der
Gesetzgeber alle anderen bun-
desgesetzlichen Regelungen
umfasst, in denen bisher der
Begriff Nachname verwendet
wurde. Die Regelung gilt ab

1. April 2017. In der Lan-
desgesetzgebung ist diese
Anpassung von den jeweiligen
Landern durchzufiihren.

Als Erganzung zu den be-
reits normierten aufgezahlten
besonderen Personenstands-
daten zur Geburt, Eheschlie-
Bung und Begrindung einer
eingetragenen Partnerschaft
sind allgemein Personen-
standsdaten der Kinder des
Verstorbenen, sofern diese

bekannt sind, bei einem Ster-
befall aufzunehmen. Dadurch
konnen in Verlassenschafts-
verfahren die Gerichte und
Notare Daten direkt aus dem
,Zentralen Personenstands-
register” (ZPR) abfragen. Das
bedeutet eine Vereinfachung
der Verfahrensfiihrung fir
die zustandigen Stellen und
eine raschere Abwicklung der
Verlassenschaftsverfahren
durch Notare und damit mehr
Blrgerservice.

Mit der Novelle ist es nun
moglich, auf Wunsch betroffe-
ner Elternteile auch fehlgebo-
rene Kinder (,,Sternenkinder”
— fehlgeborene Kinder unter
500 Gramm) zu beurkunden.
Den Eltern kann eine aus
dem ZPR generierte Urkunde
ausgehandigt werden. Die Ein-
tragungsmoglichkeit besteht
auch fur Fehlgeburten, die vor
Inkrafttreten dieser Bestim-
mung stattgefunden haben.
Antragsberechtigt sind nur
die Mutter oder der Vater mit
Einverstandnis der Mutter.

Weitere Neuregelungen
betreffen die Moglichkeiten
der erweiterten Ausstellung
von Dokumenten bei osterrei-
chischen Vertretungsbehorden
im Ausland sowie der Uber-
mittlung von Erklarungen und
Urkunden in elektronischer
Form. Die osterreichischen
Vertretungsbehorden im
Ausland konnen Erklarungen
von Burgern auch elektronisch

INFOS AUS DEM BM.I

” MIT DER NOVELLE ZUM
PERSONANSTANDSGESETZ ERFOLGT
EINE UBERTRAGUNG DIESER AUFGABE
AN DIE STANDESAMTER.

beglaubigen oder beurkun-
den und an die zustandige
Personenstandsbehorde im
Inland tGbermitteln. Dartiber
hinaus wird den osterreichi-
schen Vertretungsbehorden
die Moglichkeit gegeben,
uber Personenstandsurkun-
den hinaus Registerauszu-
ge, Ehefahigkeitszeugnisse
sowie Bestatigungen uber die
Fahigkeit, eine eingetragene
Partnerschaft zu begrinden,
auszustellen.

Die Verfahren hierzu wer-
den weiter bei den Inlandsbe-
horden geftihrt, das Dokument
kann aber bei den Vertre-
tungsbehorden im Ausland
bezogen werden. Klargestellt
wird, dass Eintragungen von
im Ausland erfolgten Per-
sonenstandsfallen im ZPR
nach osterreichischem Recht
erfolgen. ®

MAG. PETER ANDRE

ist Fachexperte in der Sektion

[ll — Recht des Bundesministeri-
ums fur Inneres

Mail: peter.andre@bmi.gv.at
Web: www.bmi.gv.at
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AKTION

GEMEINSAM.SICHER
MIT DER WIRTSCHAFT

Das Bundesministerium fur Inneres und die Wirtschafts-
kammer Osterreich erneuerten am 9. Marz 2017 die im
Janner 2010 beschlossene Kooperation im Bereich der

Pravention fur die osterreichische Wirtschaft.

iel der am 9. Marz
2017 in Wien
unterzeichneten
neuen Kooperation
zwischen dem Bun-
desministerium fiir Inneres
(BMI) und der Wirtschafts-
kammer Osterreich (WKO) ist,
die seit Janner 2010 beste-
hende Zusammenarbeit zu
intensivieren sowie mit einer
bundesweiten Koordination,
Evaluierung und Optimierung
von ,,Best Practice-Modellen”
eine ,Win-win-Situation flr
beide Kooperationspartner
zu erreichen. Gleichzeitig soll
zwischen den Wirtschafts-
kammern Osterreichs, den
Mitgliedsunternehmen und
der Polizei ein ,,Know-how-
Transfer”in den Bereichen
,Pravention“und ,Bekamp-
fung der Wirtschaftskriminali-
tat” stattfinden.

L,Wir setzen auf die Aus-
weitung und Intensivierung
der seit vielen Jahren bewahr-
ten Kooperation zwischen
Wirtschaft und Polizei sagte
Wirtschaftskammer-Prasident
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Christoph Leitl bei der Unter-
zeichnung der Kooperation.
,In Osterreich hat sich die Kri-
minalitat am Tatort Unterneh-
men weg von Gewaltdelikten
hin zu Cybercrime verschoben.
Wir mochten verhindern, dass
osterreichische Betriebe in der
digitalen Welt Opfer eines An-
griffs werden, und wir wollen
die erfolgreichen Services zur
Steigerung der Sicherheit im
Handel fortfiihren und inten-
sivieren.” Jeden Tag gebe es ca.
25.000 Angriffe durch Erpres-
sungstrojaner auf IT-Systeme
— wer da nicht handle, sei
fahrlassig, betonte Leitl.

Beim Thema Cyberkrimi-
nalitat sei ein schmaler Grat
zwischen Bewusstseinsbil-
dung und Panikmache zu
uberwinden, sagte Robert
Bodenstein, Obmann der
WKO-Bundessparte Informati-
on und Consulting. ,,Die Wirt-
schaftskammer unterstutzt die
Betriebe etwa durch Bewusst-
seinsbildung und gezielte
Informationen sowie Bera-
tung. Cyberkriminelle agieren
wie Kriminelle. Sie suchen den

einfachsten Weg, und ist eine
Tur offen, schlagen sie zu. Als
Wirtschaftskammer wollen wir
einen Beitrag leisten, damit
Betriebe mit moglichst wenig
Aufwand dafir sorgen konnen,
dass ihre Turen geschlossen
sind“, sagte Bodenstein.

GEMEINSAM.SICHER im
Handel. Handelsbetriebe in
Einkaufsstrafden oder Ein-
kaufszentren, insbesondere
Trafiken, sind Orte der Kom-
munikation und des Informa-
tionsaustauschs. Deshalb ist es
wichtig, gemeinsam mit Unter-
nehmern und deren Mitarbei-
tern Praventionsmafdnahmen
wie Informationsveranstaltun-
gen und -broschiren oder den
Einsatz des Online-Schulungs-
Tools Sicherheit im Handel zu
entwickeln und umzusetzen.
Die Sicherheits- und Notfall-
App fur Unternehmen ist eine
weitere Form, Unternehmen
und deren Mitarbeitern Hand-
lungsanleitungen fur Notfallsi-
tuationen sowie Kontaktmog-
lichkeiten rasch zur Verfigung
zu stellen. Trafikantinnen

POLIZE]

und Trafikanten sind wichtige
Drehscheiben der Kommuni-
kation und Sicherheitsmultipli-
katoren auf dem Land sowie
in den Gratzeln der Stadte.
Durch das Angebot von Lot-
terien und Glucksspielen und
dem dadurch bedingten Vorrat
an Bargeld sind sie einem
erhohten Sicherheitsrisiko
ausgesetzt, daher bedarf es
hier besonderer Praventions-
mafdnahmen.

GEMEINSAM.SICHER gegen
Wirtschaftskriminalitat. Die
Digitalisierung bringt neue Ge-
schaftsmodelle und Chancen
fur die Wirtschaft, birgt aber
viele neue Gefahren. Ein wirk-
sames Instrument, Angriffe

im Cyberraum frihzeitig zu
erkennen und Schaden zu mi-
nimieren, ist CERTs (Computer
Emergency Response Team).
Da es derzeit kaum Erfahrun-
gen hinsichtlich eines entspre-
chenden Designs fur Klein- und
Mittelbetriebe (KMU) gibt, soll
eine Machbarkeitsstudie die
Einsatzmoglichkeiten klaren.
FUr Grinder- und Jungunter-

ENTGELTLICHE EINSCHALTUNG DES BM.|



FOTOS // /BMI

GEME[NS&H,E‘CHER
in Osterreich

nehmer soll ein analoges und
digitales Angebot zur Verfu-
gung gestellt werden, das auf
die Situation von Betriebsgrun-
dern abgestimmt ist und die
Sensibilisierung von Jungunter-
nehmen, beispielsweise durch
Webseminare, zum Ziel hat.
Die Gefahrdung im Bereich
der Datensicherheit wird von
Unternehmen als die grofite
Herausforderung im Bereich
der Digitalisierung gesehen.
Daher wird im ersten Halb-
jahr 2017 zu den Themen
,IT-Sicherheit und Daten-
schutz” eine eigene Veranstal-
tungsreihe flr Unternehmen
durchgefuhrt. Datendiebstahl,
Ransomware und Denial of
Service-Attacken sind eben-
falls reale Bedrohungen fir
Unternehmen. Die bereits
durchgefuhrten Cyberibungen
und Planspiele sollen auch
fur KMU angeboten werden.
Damit konnen die Unter-
nehmen solchen Angriffen
professioneller und effizienter
begegnen. Aufderdem sollen
in speziellen Veranstaltungen
Gewerbetreibende uber die

Bekampfung von Geldwasche
als organisierte Kriminalitat
bzw. Terrorismusfinanzierung
aufgeklart werden.

GEMEINSAM.SICHER - fIT
im Netz. Es ist auch notwen-
dig, Vertrauenspersonen bzw.
Berater aus der osterreichi-
schen IT-Wirtschaft als Multi-
plikatoren in die Kampagnen-
arbeit zu integrieren. Daher
wird ein Speziallehrgang zur
Weiterbildung und Qualifizie-
rung der Beratungsexperten
erarbeitet, der eine Zertifi-
zierung beinhaltet. Dartiber
hinaus soll eine Toolbox bzw.
ein Leitfaden erstellt wer-
den, auf der wissensbasierte
Dienstleister Publikationen
zum Thema Digitalisierung
abrufen konnen. Mit Informa-
tionsveranstaltungen in den
Bundeslandern sollen Dienst-
leister auf diese MafSnahmen
vorbereitet werden.

www.gemeinsamsicher.at/

INFOS AUS DEM BM.I

OSTERREICHISCHER GEMEINDEPREIS 2017

Der Gemelindeprels Ist in der
zweiten Runde

ach dem Erfolg im letz-
N ten Jahr mit Uber 7000

Einreichungen vergibt
das Bundesministerium fur
Inneres als Gemeindeministe-
rium mit Unterstutzung des
Osterreichischen Gemeinde-
bundes auch 2017 wieder den
Preis an Stadte und Gemein-
den sowie Burgermeisterinnen
und Burgermeister, die sich
durch besonderes Engagement
und herausragende Initiativen
ausgezeichnet haben. Egal

der Online-Plattform ,,ab-
stimmen.gemeindepreis.at”.
Die Einreichfrist endet am
19. April 2017. Eine Jury aus
Wirtschaft, Blaulichtorganisa-
tionen, Gemeindepolitik und
den Vorjahressiegern wahlt die
Gewinner.

Der Preis wird in den Kate-
gorien ,Blrgermeisterin des
Jahres®, ,Blirgermeister des
Jahres”, ,Grofser Gemeinde-
preis“ und ,,Gemeindepreis pro
Bundesland” vergeben.

OSTERREICHISCHER

GEMEINDEPREIS
2017

ob Sicherheit, Infrastruktur,
Wohnen oder gemeinsame
Aktivitaten — bei der Einrei-
chung gibt es keine Themen-
beschrankung.

Nominiert werden kon-
nen Stadte und Gemeinden
bzw. Blirgermeisterinnen
und Burgermeister von den
Bulrgerinnen und Burgern auf

Die Ehrung der Gewinne-
rinnen und Gewinner erfolgt
im Rahmen des Gemeinde-
tages am 29.und 30. Juni in
Salzburg. ®

http://www.bmi.gv.at/cms/
BMI/gemeindepreis/
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Mit dem grofSten Burgerbeteiligungsprozess
Osterreichs im landlichen Raum sollen die

i

Wirtschafts- und Lebensbedingungen auf dem Land systematisch verbessert werden.

on der Kulinarik bis

zum Tourismus ist

Regionalitat gefragt

wie nie zuvor —

trotzdem zieht es
immer mehr Menschen in die
Stadte. Aus diesem Grund erar-
beitet das Bundesministerium
fir Land- und Forstwirtschaft,
Umwelt und Wasserwirtschaft
(BMLFUW) gemeinsam mit
Blrgerinnen und Blrgern,
Burgermeisterinnen und
Blirgermeistern sowie Exper-
tinnen und Experten einen
Masterplan fir den landlichen
Raum.

Im Rahmen einer oster-
reichweiten Bundeslander-
tour werden die Menschen
vor Ort unmittelbar in den
Masterplan-Prozess einge-
bunden, um unter dem Motto
,Heimat.Land.Lebenswert.”
mafdgeschneiderte Losungen
fur aktuelle und zukinftige
Herausforderungen zu finden.
Flr die wissenschaftliche Be-
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gleitung konnten mit Politik-
wissenschafter Peter Filzmaier
und Okonom Gottfried Haber
zwei namhafte Experten fur
den landlichen Raum gewon-
nen werden.

Erste Ergebnisse. Beim Auf-
takt in der Steiermark wurde
Mitte Janner unter anderem
das ,CommunalAudit neu
prasentiert: Mit diesem Tool
konnen Gemeinden detailliert
analysieren, welche Entwick-
lungsmoglichkeiten sie in den
unterschiedlichsten Aufgaben-
stellungen der Gemeindefiih-
rung haben. Bei der zweiten
Station, in Niederosterreich,
standen die Nutzung des
Bodens, die Schonung von
Ressourcen, die Digitalisierung
und die Beteiligung an politi-
schen Entscheidungen im Mit-
telpunkt. Auch die Entburokra-
tisierung von Verfahren, etwa
fur die Nutzung leerstehender
oder zuruckgehaltener Flachen

sowie die Genehmigung von
alternativer Energieerzeugung,
wurden thematisiert.

Es folgten Veranstaltungen
in Tirol und Salzburg, um den
Stakeholder-Dialog mit spezi-
ellen Workshops zum Thema
,Leben am Land“ voranzu-
treiben. Hier ging es vor allem
um Bildung, Tourismus und
Ehrenamt. Unter dem Motto
,Die Zukunft des Landes ist
weiblich“ wurden zudem MafR-
nahmen diskutiert, wie Frauen
auf dem Land in den Berei-

FACTBOX

Das BMLFUW setzt neben der
Bundeslandertour und dem
Masterplan-Prozess weitere
Aktivitaten im Rahmen des
Schwerpunkts: Uber 250.000
bereits laufende Projekte des
Ressorts sind auf
maps.bmlifuw.gv.at
transparent aufbereitet.

chen Bildung, Beruf und Fami-
lie unterstltzt werden konnen.
Auch die Dezentralisierung
war ein intensiv diskutiertes
Schlusselthema.

Mittlerweile schreitet die
Entwicklung des Masterplans
mit grofden Schritten voran:
Besonders die gemeindeuber-
greifende Zusammenarbeit
sowie die Verwaltungsvereinfa-
chung haben sich als wichtige
Themen herauskristallisiert.
Weitere Ergebnisse betref-
fen das grofde Potenzial im
Zusammenspiel von Land-
wirtschaft und Tourismus,
den Wunsch nach flexibleren
Kinderbetreuungsangeboten
sowie das Bedurfnis nach in-
telligenten Mobilitatslosungen
im Landlichen Raum.

Unter www.heimat-land-
lebenswert.at konnen auch
Sie Ideen fiir lhre Region
einreichen!

ENTGELTLICHE EINSCHALTUNG DES BMLFUW



FOTO // (c) Gemeinde Krieglach

NEPTUN WASSERPREIS

MINISTERIUM
FUR EIN
LEBENSWERTES
OSTERREICH

Krieglach aus der Steilermark st Wasserpreisgemeinde 2017

lle zwei Jahre findet die

Preisverleihung zum

Neptun Wasserpreis
statt. 2017 wurde dieser oOster-
reichische Umwelt- und Inno-
vationspreis nun bereits zum
zehnten Mal ausgeschrieben.
In der Landerkategorie konnte
sich die steirische Gemeinde
Krieglach gegenuber vier an-
deren Landessiegerprojekten
durchsetzen. Im osterreichwei-
ten Online-Voting Uberzeugte
die Gemeinde durch attraktive
Wasserwanderwege.

Die Publikumskategorie
Neptun WasserpreisGEMEIN-
DE 2017 richtet sich an die
breite Bevolkerung — alle

Gemeinden Osterreichs mit
Ausnahme von Wien (hier
gab es eine Sonderkategorie)
konnten in der Einreichphase
im Sommer und Herbst 2016

vorgeschlagen werden. Auch
Vertreterinnen und Vertreter
aus Wirtschaft, Tourismus,
Naturschutz, Verwaltung und
regionalen Wasserverbanden
nominierten Gemeinden.
Insgesamt wurden heuer
osterreichweit 127 Gemeinden
vorgeschlagen — vielseitige
Projekte aus Naturschutz, Tou-
rismus, Erholung, Bildung und
Hochwasserschutz wurden
eingebracht.

Die Marktgemeinde
Krieglach hat gemeinsam
mit der ortlichen Hoheren
Lehranstalt fur wirtschaftliche
Berufe (HLW) im Jahr 2012
das Projekt Wasserwander-
wege gestartet. Attraktive

Wanderrouten, die das Wasser
in all seinen Facetten zeigen,
wurden auf einem Wander-
plan tbersichtlich zusam-
mengestellt. Insgesamt drei
Wasserwanderwege und zwei
Naturwanderwege geben
einen Einblick in unterschied-
liche Wasserbereiche. Als Was-
serpreisgemeinden auf Lan-
desebene wurden auf3erdem
Mondsee, Scharnitz, Rankweil
und neun Gemeinden an der
Leitha ausgezeichnet.

Mehr Informationen zum
Wasserpreis und den Preis-
tragern finden Sie auf
www.wasserpreis.info/

HEIMAT. LAND. LEBENSWERT.

Gebhard Neumayr macht Salzburg lebenswert. Der Gebietsbauleiter der Wildbach- und
Lawinenverbauung Pinzgau betreut das ganze Jahr iiber zahlreiche Projekte zur Vorbeugung
von Naturgefahren — fir einen sicheren Lebensraum und sichere Arbeitsplitze, fiir eine
lebenswerte Heimat, gegen Abwanderung. Machen auch Sie Thre Region lebenswerter.
Gemeinsam mit den Biirgerinnen und Biirgern entwickelt das Bundesministerium fiir
Land- und Forstwirtschaft, Umwelt und Wasserwirtschaft (BMLFUW) einen Masterplan,
um den lindlichen Raum zukunftsfit zu machen.

Das BMLFUW investierte 2015 rund 85 Mio. Euro in die Wildbach- und Lawinenverbauung
und schafft knapp 3.500 Arbeitsplitze und eine regionale Wertschopfungskette von 220 Mio.
Euro. Nihere Informationen zu diesen und weiteren tiber 250.000 bereits realisierten Projekten
des BMLFUW finden Sie auf heimat-land-lebenswert.at

Gebhard \\‘ //
schiitzt den( =

Gute Idee?

Jetzt einreichen und Ihre Region
lebenswerter machen: heimat-land-lebenswert.at

MINISTERIUM
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OSTERREICH UMWELT UND WASSERWIRTSCHAFT
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BARRIEREFREIE
WIRKLICHKEIT

Seit 1. Janner 2016 sollten o6ffentliche
Gebaude barrierefrei zuganglich sein.
Zwischen Soll und Sein klafft allerdings
nach wie vor eine betrachtliche Liicke.
KOMMUNAL zeigt, wie die Kommunen
ihre Gebaude in dieser Hinsicht zu-
kunftsfit machen koénnen.
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TEXT / Andreas Hussak

tufen, Schwellen, zu knapp bemesse-
ne Durchgangsbreiten, unerreichbare
Toiletten, zu klein gedruckte Hinweista-
feln, zu enge Aufziige und deren Knopfe
vielleicht noch aufer Reichweite.
Fiir Menschen mit Behinderung ist der Alltag
gespickt mit uniiberwindbaren Hiirden, die
sie in viel zu vielen Fallen von einer eigentlich
selbstverstdndlich sein sollenden Partizipation
am Gesellschaftsleben ausschliefien.Um diesem
Missstand entgegenzuwirken, gibt es in Oster-
reich eine Reihe von Gesetzen, darunter auch
die Bestimmung, dass seit 1. Janner 2016 alle 6f-
fentlich zuganglichen Gebdude barrierefrei sein
miissen. So weit, so gut. Aber sind sie das auch
tatsdachlich? Nein, bei weitem nicht.

Fir die Bauwirtschaft war das Inkrafttreten
des neuen Behindertengleichstellungsgesetzes
ein verheifRungsvoller Moment. Man bereitete
sich auf einen regelrechten Ansturm vor, vor
allem auch im privaten Sektor, zumal wir immer
alter werden und altersgerechtes Umbauen da-
her ohnehin schon aktuell ist. Doch der Andrang
war duflerst tiberschaubar (und selbst das ist
noch ein Euphemismus). Nicht nur seitens der
Privaten, auch die Nachfrage durch Gewerbe-
treibende blieb aus. Diese wurden namlich auch
noch parallel dazu mit der Einfiihrung der Re-
gistrierkassenpflicht getroffen und entschieden
sich diesem Neuerungsgebot Prioritit gegeniiber
der Barrierefreiheit einzurdumen. Aus gutem
Grund: Die Nichteinhaltung der Barrierefreiheit
hat fiir jene, die sie gewdhrleisten sollten, wenn,
dann nur mittelbare und vergleichsweise schwa-
che Negativkonsequenzen. Dass die Realisierung
der diversen Adaptierungen auch in Osterreichs
Gemeinden recht schleppend vorangeht, liegt
aber nicht daran, sondern vielmehr an der ver-
wirrenden Rechtslage.

Mag. Giinter Porta ist gerichtlich beeideter
Sachverstandiger sowie Gutachter fiir behin-
dertengerechte bzw. barrierefreie Baumafinah-
men. Im 6ffentlichen Bereich hat er gerade in
den vergangenen Jahren fiir viele Gemeinden
im Rahmen einer Begehung vor Ort einen
sogenannten Ist/Soll-Vergleich erstellt. Dabei
wurden zuerst jene Gebdaude der Gemeinde
erhoben, die gemadf} den gesetzlichen Bestim-
mungen in Osterreich barrierefrei sein miissen,
wie das Gemeindeamt, Veranstaltungssddle oder
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MENSCHEN MIT
BEHINDERUNG

Laut Mikrozensus-Be-
fragung im Jahr 2007
weisen im weiteren
Sinn

1,7

Millionen Personen
mindestens eine
korperliche Beeintrach-
tigung auf, das sind ca.
20 % der osterreichi-
schen Bevolkerung.

In Osterreich gelten
alleine rund

1390

der Bevolkerung als be-
wegungsbeeintrachtigt.
Uber 300.000 haben
Probleme mit dem
Sehen, tiber 200.000
mit dem Horen.

Schulen. In einem zweiten Schritt wurden dann
die Mafinahmen beschrieben, die notwendig
wadren, um der Barrierefreiheit zu entsprechen.
Sein Urteil tiber den Gesamtfortschritt punkto
Barrierefreiheit in den Gemeinden faillt zwie-
spdltig aus. Viele Gemeinden hitten zwar etwas
unternommen, oft wurden Mafinahmen jedoch
nur teilweise umgesetzt. Fast der Halfte der Ge-
meinden attestiert er einen grof3en Nachholbe-
darf. Bei Gemeindeimtern wurde vergleichswei-
se noch am meisten gemacht, bei Schulen, die
vom Geltungsbereich des Behindertengleichstel-
lungsgesetz teilweise ausgenommen sind, aber
auch unter die diversen Antidiskriminierungs-
gesetze auf Landerbene fallen kOnnen, sieht es
schlechter aus, und bei Freizeiteinrichtungen ist
die Lage hdufig gar miserabel, so Porta.

Porta ist selbst Rollstuhlfahrer und war
ehemals bei einer Gemeinde beschaftigt. Er
kann daher auch bestens die Uberlegungen der
Gemeindeverantwortlichen nachvollziehen.
Nattirlich ist alles eine Kostenfrage, und wozu
sollte man beispielsweise die entsprechende
Aufriistung einer Schule vornehmen, wenn es
im Ort kein einziges Kind mit Behinderung gibt?
Porta ist Realist und ihm ist vollkommen klar,
dass eine Gemeinde nicht alles umsetzen kann.
Er appelliert allerdings dafiir, dass Gemeinden
zumindest eine Standortbestimmung durch
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einen Experten durchfiihren lassen: ,,Wo stehe
ich, und was miisste ich alles machen?“ Am
meisten Kritisiert er, dass viele Gemeinden
sich nicht einmal einen Fachmann holen, der
einschdtzen kann, was alles notwendig ware.
Fiir die Schulaufriistung gabe es zum Beispiel
ndamlich sehr wohl gute Argumente. Doch alles
der Reihe nach, denn erst sollte klar sein, wem
denn eigentlich geholfen werden soll und wie
die Gesetzeslage dazu tiberhaupt aussieht.

Rechtlich gesehen gibt es zwei Komponenten,
eine zivilrechtliche und eine baurechtliche.
Die zivilrechtliche kommt in Form des Behin-

Abenteuerliche Ram-
pen, die vielleicht fiir
Lieferdienste oder
Kinderwagen taug-
lich sind, stellen fiir
Rolistuhlfahrer nicht
selten ein uniiber-
windbares Hindernis
dar.

Die Volksschule Arnold-
stein wurde hochwertig
saniert und barrierefrei
erschlossen.

BARRIEREFREI (3NN K- {13003

dertengleichstellungsgesetzes, das besagt, dass
niemand diskriminiert werden darf. Aus diesem
Kontext wird abgeleitet, dass jedem Menschen
die Barrierefreiheit zugesichert werden muss. Es
steht allerdings nichts dartiber geschrieben, wie
das zu erfolgen hat. Das Gesetz umfasst nicht
nur bauliche Manahmen, sondern schlief3t weit
mehr ein. Barrierefreies Internet, barrierefreie
Unterlagen auf der Uni, barrierefreie Biicher etc.

Konkreter, aber leider nicht einfacher wird es,
wenn man sich das Baurecht ansieht. Zunichst
gibt es da die Onorm B 1600, die die Barriererei-
heit definiert. Zugehorig auch die Onorm B 1601,
B 1602 und B 1603, die Schulen, Tourismus etc.
betreffen. Und dann existieren da noch genau-
soviele unterschiedliche Bauordnungen, wie es
Bundesldnder gibt, namlich neun. Diese neun
Bundesldnder haben eine Vereinbarung iiber die
Harmonisierung bautechnischer Vorschriften
beschlossen, eigentlich um Nutzungssicherheit
und Barrierefreiheit zu forcieren. Dazu wurde
das Osterreichische Institut fiir Bauwesen (OIB)
von den Landern beauftragt, Richtlinien zu be-
schliefRen, die als Basis flir die Harmonisierung
der bautechnischen Vorschriften dienen und die
von den Landern zu diesem Zweck herangezo-
gen werden konnen. Die Bestimmungen tiber
Barrierefreiheit sind in der Richtlinie 4 geregelt,
quasi einer zehnten Bauordnung, denn auch die-
se Verordnung kann schlagend werden. Der Plan
Osterreichweiter einheitlicher Bestimmungen

ist also nicht ganz aufgegangen, zumal es immer
noch Bundesldnder gibt, die sich ausnehmen,
und die vor allem im Wohnbau gravierende
Unterschiede aufweisen. So ist in Tirol bereits

ab mehr als zwei Geschossen im Wohnbau ein
Lift zwingend erforderlich, in Vorarlberg erst ab
mehr als vier Geschossen.Warum auch immer.

Ein weiteres Problem ist das Fehlen einer
Informationsstelle, die zuverlissige Aussagen
dartber tatigt, was getan werden muss, und

was getan werden kann. Fiir jene, die die
Barrierefreiheit gewahrleisten sollten, droht in
der Praxis eigentlich nur von einer Seite Unge-
mach, und zwar dann, wenn sich ein Betroffener
diskriminiert fiihlt. Zum Beispiel, wenn er nicht
ins Gasthaus oder ins Gemeindeamt hinein-
kommen kann.In diesen Fallen konnte derjenige
eine Zivilrechtsklage einbringen. Allerdings wird
zuvor beim Bundessozialamt ein sogenanntes
Schlichtungsverfahren vorgeschaltet, wo man
versucht mit den Betroffenen eine Einigung zu »
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erzielen. Erst wenn dieses scheitert, ist die Klage
moglich.

Im Klartext heif3t das: Auch fiir Gemeinden
gilt, bei Nichtumsetzung der Barrierefreiheit
drohen keine Konsequenzen, solange sich
niemand diskriminiert fiihlt. Und selbst wenn
das passiert, muss dieser zuerst mit einem
Schlichtungsantrag herantreten. Zwar sind selbst
im Falle einer erfolgreichen Klage die Stra-

fen tiberschaubar und hochstwahrscheinlich
kostenglinstiger als der eigentlich notwendige
Umbau, allerdings wiirde sich dieses Spiel stetig
wiederholen konnen. Im Sinne einer biirger-
freundlichen Verwaltung ist ein solches Vor-
gehen aber ohnehin nicht, womit wieder die
Frage von vorhin beztiglich der Schulaufriistung
aktuell wird: Wozu barrierefrei umbauen, wenn
es im Ort kein einziges Kind mit Behinderung
gibt? Gerade bei Schulen ist die Situation beson-
ders heikel, denn jedes Kind hat einen Anspruch
darauf, die Ausbildung zu bekommen, die ihm
zusteht. Durch Zuzug oder Unfall kann sich die
Gegebenheit plotzlich andern, und dann ist die
Gemeinde sehr schnell unter enormem Zug-
zwang. Gibt es Stiegen im Schulhaus? Und kein
Behinderten-WC? Plotzlich muss die Gemeinde
ganz rasch reagieren. Rasch heifdt teuer. Darum
ist es verntinftig, nicht so lange zuzuwarten, bis
die Akutsituation eintritt.

Bleibt die Frage, fiir welche Art der Behinde-
rung man vorbereitet sein sollte. An wen denkt
man, wenn man an Menschen mit Behinderung
denkt? Das Stereotyp ist unbestritten der Roll-
stuhlfahrer. Der grofite Prozentsatz sind tatsach-
lich die Gehbehinderten und unter ihnen ist der
Rollstuhlfahrer das schwdchste Glied. Die meis-
ten denken nur an Gehbehinderte, und da das
die grofite Gruppe ist, ist es sicherlich gut, wenn
in diese Richtung etwas getan wird. Die zweite
grofle Gruppe sind Sehbehinderte, und die dritte
Gruppe, die oft vergessen wird, sind die Hor-
behinderten. Gerade Schulen und Gymnasien
sind so gut wie gar nicht mit Induktionsschleifen
ausgestattet. Horbehinderte haben gar keine
Chance bei Vortrdagen, Vorleseungen oder im
Unterricht alles mitzubekommen. In der Regel
sitzen sie in der ersten Reihe und miissen sich
irrsinnig konzentrieren um tiberhaupt irgend-
etwas mitzubekommen. Dabei kann man heute
mit relativ geringen Mitteln wirksam Abhilfe
schaffen. Es gibt mobile Gerdte, bei denen der
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HATTEN
SIE ES
GEWUSST?

Eine Rampe

fur sechs Stufen
benotigt eine Lange
von mindestens

Metern, um das Maxi-
malgefalle von sechs
Prozent einzuhalten.

Allein die
Rangierflache

in der Mitte einer bar-
rierefreien WC-Anlage
muss einen minimalen
Kreisdurchmesser von

150

Zentimetern aufwei-
sen. Mehr ist auch
nicht verkehrt.

“bedeutet in der Praxis
* nicht nur Zuganglichkeit
und Nutzbarkeit, sondern
auch verstandlichkeit in
Sprache und Information :
/ sowie Offenjheit in
Haltung und
/ Kommunikation.

Vortragende in eine Art Mikrofon spricht, und
wahrend ihn alle anderen ganz normal héren,
werden fiir den Horbehinderten alle Nebenge-
rausche herausgefiltert, die Stimme des Vortra-
genden hingegen verstarkt.

Behinderungen konnen genetisch oder krank-
heitsbedingt sein. Sie konnen die Folge eines
Unfalls sein. Die grofite Gruppe an Menschen,
die mit korperlichen Einschankungen leben
muss und fiir die Barrierefreiheit ein grof3es
Thema ist, ist aber die dltere und dlteste Bevolke-
rung. Wer nicht selbst betroffen ist, kann sich oft
kaum vorstellen, was es bedeutet, wenn die To-
iletten im Kellergeschoss aufzusuchen sind. Das
Einfiithlungsvermogen fehlt aber auch andern-
orts. Der Klassiker sind zu steile Rampen. Eine
brauchbare Rampe sollte ein Maximalgefdlle von
sechs Prozent nicht iibersteigen, doch wie oft
sieht man solche, bei denen ein Rollstuhlfahrer
schon die Gesetze der Physik auler Kraft setzen
miisste, um sie zu passieren, vorausgesetzt er hat
uberhaupt die notwendige Muskelkraft?

FOTO: gyn904, shuttersotck.com
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Am besten sollte man einen Fachmann
konsultieren, um zu eruieren: Wo steht die
Gemeinde derzeit und was ist alles notwendig?.
Die daraus resultierenden Schritte konnen dann
in Etappen umgesetzt werden. Die meisten Lan-
desregierungen bieten dazu Férderungsmafd-
nahmen an. Bei der Wirtschaftskammer liegen
die entsprechenden Adressen von Sachverstan-
digen fiir barrierefreie Mafinahmen auf. Manche
Bautrdger, wie etwa die Bohm Stadtbaumeister
& Gebdudetecknik GmbH, unterhalten eigene
Komeptenzstellen fiir Barrierefreiheit. Auch der
OZIV und gemeinniitzige Vereine wie BIZEPS
oder Motary unterstiitzen gerne mit unabhdn-
gigen Sachverstdndigen, oder aber man holt
sich Anregungen von anderen Kommunen, die
bereits erfolgreich adaptiert haben.

Korneuburg beispielsweise hat bereits vor
dem Stichtag 1. 1. 2016 vier seiner fiinf umzu-
riistenden offentlichen Gebdaude durchgehend
barrierefrei gestaltet. In Lienz wurde das Hal-
lenbad umgebaut, sodass bis hin zu den Saunen
alles barrierefrei gemacht wurde. Auch das
Gemeindeamt wurde entsprechend adaptiert.
Die Sanierung der Volksschule Arnoldstein ist
ein Vorzeigebespiel dafiir, wie man aus einem
im Laufe der Jahre gewachsenen Baukorper ein
energieeffizientes Gebdude machen kann. Die
Schule besteht aus Altbau, Aufstockung und

Zugegeben, es ist schon eine Krux, es allen Anbau, wurde hochwertig saniert und barri-
recht zu machen. Ein Rollstuhifaherer etwa erefrei erschlossen. Erfreulicherweise gibt es
braucht eine schwellenlose Umgebung, damit in jedem Bundesland geniigend Beispiele fiir
er uiberall hinkommt. Ein Blinder orientiert sich erfolgreiche Umsetzungen. Gentigend Beispie-
jedoch genau an diesen Schwellen. Was emp- le wohlgemerkt, denn von flichendeckenden
fiehlt sich also als bestmogliche Vorgehensweise Umsetzungen sind Osterreichs Gemeinden

fiir eine Gemeinde? leider noch weit entfernt. ®

» g 7 austria \}
e glasrecycling u

o~ www.agr.at

‘: - .
- Drum trenne, was ewig weiterleben soll.

hr rund 230.000 Tonnen Altglas
wieder in den Wertstoffkreislauf zurick.

- Glasrecycling bringt jedes Ja

gugier.at
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KOMMUNALFORUM ALPENRAUM

GEMEINDEKOOPERATIONEN
NICHT VON OBEN VERORDNEN

Freiwilligkeit als wichtige Voraussetzung fiir funktionierende
Zusammenarbeit — eine grenziiberschreitende Veranstaltung
lockte Biirgermeister, Gemeinderdte und Amtsleiter aus Tirol,

Stidtirol und Bayern nach Kundl.

und Bayern informierten sich beim Kom-

munalforum Alpenraum in Kundl tiber die
Erfolgsfaktoren erfolgreicher Gemeindekoopera-
tionen. Er6ffnet wurde die 5. Auflage des Forums
im Lindner-Innovationszentrum von Landes-
rat Johannes Tratter und Hausherr Hermann
Lindner. ,,Der Prozess muss von unten starten,
z. B. mit Biirgerbeteiligung, aber nicht von oben
verkiindet werden“, erklarte Prof. Peter Filzmai-
er in seinem Vortrag. Kooperationen seien keine
Allheilmittel, aber besser als Insellosungen.

Die angesprochenen Biirgermeister und
Vertreter der Gemeindeverbdnde betonten in der
Talkrunde beim Kommunalforum Alpenraum
den Stellenwert der freiwilligen Zusammenar-
beit. , Die Aktivititen miissen aus den Gemein-
den heraus wachsen®, sagte Andreas Schatzer,
Prasident des Stidtiroler Gemeindenverbandes,
und warnte gleichzeitig davor, ,,Pseudodienste

C 5 emeindevertreter aus Osterreich, Stidtirol

UBER DAS
KOMMUNALFORUM
ALPENRAUM

Das Kommunalforum
Alpenraum ist eine Initi-
ative des Tiroler Fahr-
zeugherstellers Lindner,
Mitveranstalter ist das
Tiroler Entsorgungs-
unternehmen DAKA.
Kooperationspartner
sind die IKB, der Os-
terreichische Gemein-
debund, der Tiroler
Gemeindeverband, der
Sudtiroler Gemeinden-
verband, Forum Land
und der Bayerische
Gemeindetag.

LR Johannes Tratter, Hermann Lindner, Prof. Peter
Filzmaier, Gerlinde Rogatsch (Humanocare), Andreas
Schatzer (Prasident Siidtiroler Gemeindenverband),
Hermann Gahr (Forum Land), Matthias Zitterbart
(DAKA) und August Voit (Biirgermeister Amerang)

zusammenzulegen®. August Voit, Blirgermeis-
ter von Amerang und Vertreter des Bayerischen
Gemeindetags, plddierte fiir sinnvolle Koope-
rationen, aber gleichzeitig dazu, nicht alles aus
der Gemeindehand zu geben. ,,Man sollte den
Gemeinden wieder mehr zutrauen®, betonte
Voit. Mut zur Kooperation forderten auch Forum
Land-Obmann Hermann Gahr und der Brixleg-
ger Biirgermeister Rudolf Puecher. ®

Schaffen Sie leistbaren Wohnraum

IN IHRER GEMEINDE -

all-in99 ERFOLGSBAUSTEINE FUR LEISTBARES WOHNEN

99-jihriges Systematisierte Okologischer
Baurecht Planung und Bauweise Massivholzbau

Wohnbau mit System

L)
QL 07242 55 666-33 G

wert.bau

www.wert-bau.net
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BELEUCHTUNG

LICHT IN HAUPT- UND

GESTALTEN & ARBEITEN

NEBENSTRASSEN WIRD DIGITAL

DigiStreet ist die erste LED-StralRenleuchten-Familie von Philips Lighting,

die nicht nur dabei hilft, bis zu 80 Prozent Energiekosten einzusparen,
sondern auch die Wartung effizienter gestaltet. Mit DigiStreet bauen
Gemeinden auf Zukunftssicherheit in einer digitalen Ara.

ie exklusiv fir
Haupt- und
Nebenstrafden
entwickelte Philips
DigiStreet-Leuch-
tenfamilie macht es Stadten,
Gemeinden und Kommunen
leichter denn je, auf LED-
Beleuchtung umzustellen und
baut dabei gleichzeitig auf
Zukunftssicherheit. Mit einem
Standardstecker ausgeristet,
erlauben diese Leuchten
jederzeit die Nachrustung zur
Anbindung an das Philips
Lichtmanagementsystem
CityTouch oder von Sensoren
zur Datenerfassung. Das ist
echtes Plug & Play!

Leuchtenidentifikation an
Ort und Stelle. Welche Senso-
ren die intelligenten Stadte der
Zukunft auch immer benoti-
gen, mit der DigiStreet sind

sie darauf vorbereitet. Jede
einzelne Leuchte ist dank des
intelligenten Philips Typen-
schilds eindeutig identifizier-
bar. Dieser QR-Code wird in
der Leuchte und in der Mast-
tlr angebracht und erlaubt
den Zugriff auf die wichtigsten
Leuchteninformationen inklu-
sive der Installationsanleitung
und Ersatzteilliste Uber ein
kostenloses Philips-App.

DigiStreet-Leuchten sind in verschiedenen Baugréf3en mit zahirei-

chen Lichtverteilungen erhaltlich. Damit sind sie in nahezu allen

Anwendungen perfekt einsetzbar.

Komplette Range
DigiStreet-Leuchten sind in
verschiedenen Baugrofsen mit
zahlreichen Lichtverteilungen
erhaltlich. Damit sind sie in
nahezu allen Anwendungen
perfekt einsetzbar — ob Wohn-
gebiet, ob Einkaufsstraf3e oder
fur die optimale Parkplatzbe-
leuchtung.

DigiStreet & CityTouch.

Mit einem Standardstecker
ausgerustet, erlauben die
Philips DigiStreet-Leuchten
jederzeit die Nachristung zur
Anbindung an das Philips

Lichtmanagementsystem City-
Touch oder von Sensoren zur
Datenerfassung. Das ist eine
Software-Plattform und erfasst
in Echtzeit jeden Lichtpunkt
in einem virtuellen Stadtplan.
CityTouch beinhaltet Web-
Anwendungen zur Verwaltung
der Strafenleuchten und zur
Analyse der Beleuchtungsda-
ten.

MEHR INFOS

www.lighting.philips.at/
prof/aussenleuchten/

Das Typenschild
von DigiStreet

A8 s
Jede DigiStreet-Leuchte
ist mit dem intelligenten
Typenschild eindeutig und
sofort identifizierbar.

Vorteile des intelligenten
Typenschilds:

® ldentifikation der
Leuchten

® Registrierung der
Leuchten

® Storungsbehebung

® ldentifikation der
Ersatzteile

® Programmierung der
Ersatzteile

VIDEO

Wie das intelligente
Typenschild Installation
und Wartung erleichtert
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DER BOMAG RECYCLER/STABILISIERER RS 500

DIE W
MOGL
NACH

Der Bomag Recycler/
Stabilisierer RS 500
felerte auf der bauma
2016 seine Premiere.
Einige Monate spater
hatte er schon zahl-
reiche Moglichkeiten,
sein Konnen auch in
der Praxis unter
Bewels zu stellen.

Besonderheiten und ganz

eigene Anforderungen an
Menschen und Maschinen. Seit
seinem Serienstart im Herbst
2016 konnte der neue Bomag
Recycler/Stabilisierer RS 500
seine Vielfaltigkeit schon auf
den verschiedensten Baustel-
len zum Einsatz bringen.

Dank der Seitenverschieb-
barkeit seines Frasrotors nach
links oder rechts tber die
Radkante hinaus ist es flir den
RS 500 kein Problem, bis in
die Randzone einer Fahrbahn
zu frasen. Zudem ermoglicht
die von Bomag entwickelte
Flexmix-Technologie eine
stufenlose Zerkleinerung des
Materials. Dazu dienen drei
Verstellklappen an der Rotor-
haube der Maschine. Trifft das
Frasgut auf die Mischleiste,
wird es — stufenlos regulier-
bar — auf die gewlinschte

J ede Baustelle hat ihre
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(1) Mit sein:an viélfa tige

cycler/Stabilisierer RS 500 von Bomag eine zuverlassige Maschine fir
jede Baustelle. (2) Die Seitenverschiebbarkeit des Frasrotors nach
links oder rechts iiber die Radkante hinaus ermoglicht es, bis in die
Randzone einer Fahrbahn zu frasen. (3) Dank der hohenverstell-
baren Kabine des RS 500 ist ein einfacher Transport mittels eines

Tiefladers kein Problem.

Zielgrofie zerkleinert. Durch
die stufenlose Einstellbarkeit
aller drei Klappen kann jedes
gewunschte Ergebnis einfach
und sicher erreicht werden. Ob
maximale Mischleistung oder
hochste Qualitat, die Flexmix-
Technologie hat immer die
passende Einstellmoglichkeit.
Auch beim Kaltrecycling
und der Pulverisierung sta-
bilisierter Zementschichten
beweist der RS 500 seine
Effizienz. Dank des bewahrten
Rotorantriebskonzepts von
Bomag war eine einfache
Anpassung auch an diese
Baustellensituation moglich.
Ein Uber zwei Planetengetrie-
be angetriebener Fras- und
Mischrotor sorgt dabei fur
maximale Durchzugskraft,

SANIE

wahrend die im Frasbetrieb
stufenlos verstellbare Rotor-
drehzahl den Werkzeug- und
Rotorverschleifd auf ein Mini-
mum reduziert. Somit konnte
mit einem relativ geringen
Energieaufwand ein optima-
les Arbeitsergebnis, namlich
eine Tagesleistung von 7500
m? erzielt werden. Durch die
hydraulische Abschaltung ist
der RS 500 darlber hinaus
sogar wartungsfrei, was eine
zusatzlich Zeit- und Kostener-
sparnis bedeutet.

Und durch die zentrale,
hohe Arbeitsposition und
die grofdflachige Verglasung
der ROPS/FOPS-Kabine hat
der Fahrer auch ohne Kame-
rasysteme eine hervorragende
360-Grad-Sicht. Erganzt durch

E
"RASSEN

eine intuitive Bedienung,
erhoht sich durch dieses
Kabinenkonzept zudem die
Sicherheit fur den Bediener,
da der optimale Blick auf die
Arbeitskanten ein sicheres
Manovrieren der Maschine
zulasst.

MEHR INFOS

BOMAG Maschinenhandels-
gesellschaft mbH.
Klausenweg 654, 2534 Alland
Telefon: +43 2258 20 20 2
Fax: +43 2258 20 20 2 20
E-Mail: austria@bomag.com
Web: www.bomag.com/at

BOMAG

FAYAT GROUP

ENTGELTLICHE EINSCHALTUNG
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ZUSAMMENARBEIT BEIM MESSEN DER LUFTQUALITAT

UMWELTBUNDESAMT UND
TUV AUSTRIA KOOPERIEREN

Das Umweltbundesamt und TUV AUSTRIA

bundeln ihre Expertise im Einsatz fur Luftreinhal-

tung und bieten seit Februar ein gemeinsames
Leistungspaket fur Industriebetriebe an.

ie Verbrennung
fossiler Energietra-
ger und industri-
elle Prozesse sind
hauptverantwort-
lich fur Dioxin-Emissionen
sowie flr die Entstehung von
PCB (polychlorierten Bipheny-
len) und PAK (polyzyklischen
aromatischen Kohlenwasser-
stoffen). Durch entsprechende
MaRnahmen konnen diese
Belastungen verringert wer-
den. Als Grundlage dazu ist es
notwendig, Menge und Kon-
zentration von Schadstoffen
zu messen und so die Einhal-
tung oder Uberschreitung von
Grenzwerten aufzuzeigen.

Um dieser Anforderung
gerecht zu werden, kommt
einer umfassenden Anlagen-
und Verfahrenskenntnis, einer
sorgfaltig geplanten Probenah-
me, einer gut koordinierten
Messdurchfiihrung sowie einer
Analytik, die nach internati-
onal anerkannten Methoden
arbeitet, eine besondere
Bedeutung zu.

Im Rahmen der Kooperation
erfolgt die Probenahme nach
Norm EN1948-1 durch die
akkreditierte Prifstelle TUV
AUSTRIA SERVICES GMBH, die

Analyse nach Norm EN-1948-
2,3 durch die akkreditierte
Prufstelle im Umweltbun-
desamt. Zudem werden die
Kunden auf Wunsch beraten,
welche MaRnahmen geeignet
sind, den Schadstoffausstofs zu
reduzieren.

Als akkreditierte Priif- und
Uberwachungsstellen nach
I1SO 17025 bieten Umwelt-
bundesamt und TUV Austria
ihren Kunden Dienstleistun-
gen auf hochstem Niveau,
nach internationalen validier-
ten Methoden auf modernsten
Geraten an. Die regelmaf3ige
Teilnahme an nationalen und
internationalen Laborver-
gleichstests sichert die Qualitat
der Methoden.

Das Umweltbundesamt ist
die grofdte osterreichische
Expertinnen-Einrichtung

in allen Umweltthemen. Als
unabhangiger Partner baut
es national und international
Briicken zwischen Wirtschaft,
Wissenschaft und Politik. Mit
Uber 500 Expertlnnen aus

55 Disziplinen ist das Um-
weltbundesamt fuhrender
Anbieter von Umweltlosungen.
Die Prufstelle im Umweltbun-

GESTALTEN & ARBEITEN

Die Zusammenarbeit der beiden Expertinnen-Einrichtungen
umfasst die Probenahme und Messung moglicher Emissions-
quellen von Dioxinen, PCB und PAK.

Y

KONTAKT

© Christian Sailer
Teamleiter Umweltschutz
TUV AUSTRIA
+43 664 60454 6712
christian.sailer@tuv.at

© Webseite:
www.tuv.at/umwelt

desamt ist nationales Refe-

renzlabor fur Dioxine sowie

fur polychlorierte Biphenyle
und akkreditiertes Labor fur
Umweltanalytik.

Mehr als 1400 Expertinnen
der TUV-AUSTRIA-Gruppe
sorgen in uber 40 Landern
fur nachhaltige, flexible
Losungen in den Bereichen
Sicherheit, Technik, Umwelt
und Qualitat.

Die technische Expertisen
reichen von Industrial Services,
technischen Prifungen, Zerti-
fizierungen bis zur IT-Security
sowie Aus- & Weiterbildung.
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ARGE FORUM MINERALISCHE ROHSTOFFE

URBAN MINING: MEHR ALS
OKOLOGISCHES SPINNEN

Sand ist weltweit ein knappes Gut geworden. In Afrika werden ganze Strande in
Nacht- und Nebelaktionen abgegraben und der Sand an die Bauindustrie verkauft.
Obwohl Osterreich nicht an einen Ozean grenzt, ist das Land in der gllicklichen

Lage, Sand wie am Meer zu haben. Tu felix Austria!

nd nicht nur Sand,
auch Kies, Schotter
und riesige Steine sind

im Uberfluss vorhanden —
kurze Transportwege inklusi-
ve. Welch ein Luxus! Von

dem konnen andere Lan-

der wie zum Beispiel die
Niederlande nur traumen:
Dort mussen grofde Steine

u. a. aus Norwegen importiert
werden.

demopark 2017

+ Sonderschau Rasen mit Golf- und Sportrasen

Flugplatz
Eisenach-Kindel
11.-13. Juni 2017

www.demopark.de

i

demOparkl
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Hier trifft sich die Griine
Branche: Innovationen.
Vorfiihrungen. Weiterbildung.

Internationale Ausstellung
Griinflichenpflege

Garten- und Landschaftsbau
Platz- und Wegebau
Kommunaltechnik
Sportplatzbau und -pflege

Dadurch erhalten diese
Rohstoffe einen anderen Wert
und der Umgang mit ihnen
wird bewusster gestaltet.

Auch Urban Mining hat mit
dieser Bewusstseinsbildung
zu tun: Wollte man diesen
Begriff in einem Satz erkla-
ren, so konnte dieser lauten:
Es ist der bewusste Umgang
mit Rohstoffen, die bereits in
Bauwerken, Fahrzeugen und
Geraten verbaut sind.

Es geht also um Sekundar-
rohstoffe in der Stadt. Roh-
stoffe, die unmittelbar vor un-
serer Haustulr lagern und auf
die wir zugreifen konnen. Um
das tun zu konnen, braucht
es allerdings Dokumentatio-
nen wo, welche und wie viele
Rohstoffe verbaut wurden.

Es braucht aber auch neue
Technologien zum Auffinden
und Abbauen dieser urbanen
Minen und es braucht — nicht
zuletzt — einen gesellschaft-
lichen Wertewandel hin zum
verantwortungsvollen Um-
gang mit Ressourcen.

Fur die Herstellung eines
Kubikmeters Beton benotigt
man etwa 1900 Kilogramm
Sand/Kies, 300 Kilogramm
Bindemittel (zum Beispiel
Zement), 190 Liter Wasser

sowie die notwendige Energie.
Industriebauten haben eine
Lebensdauer von zirka 30
Jahren, danach werden sie
meist abgerissen. In Oster-
reich werden heute schon um
die 80 Prozent der minerali-
schen Rohstoffe recycliert. Das
allein ist nicht genug, weil es
nur die Quantitat beleuch-
tet, nicht aber die Qualitat
des Umgangs mit den schon
gehobenen und verbauten
Rohstoffen.

Urban Mining ist auch
keine Erfindung des 21.
Jahrhunderts. So finden sich
etwa die fehlenden Steine des
Kolosseums in Rom in Mauer-
teilen umliegender Hauser;
griechisch-orthodoxe Kirchen
wurden mit Elementen von
hellenistischen Tempeln
erbaut und viele Teile der Ro-
merstadt Carnuntum dienten
den umliegenden Bauern als
— einfach zu beschaffendes —
Baumaterial.

Uberall dort, wo Rohstoffe
rar sind oder wo die Primarge-
winnung viel teurer ist als die
Wiederverwendung oder Wie-
derverwertung, wurden und
werden Rohstoffe im Kreislauf
gefuihrt. Das Paradebeispiel

FOTO: shuttterstock//Trong Nguyen
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dafur sind Metalle. So hat die Bedarf an Urban Mining zu heif3t es weit vorausschauend

Rickgewinnung von Kupfer geben. Das scheint auf den zu denken: ,,Uberleben wird

eine mehr als 9000-jahrige ersten Blick zu stimmen und nicht der Starkste, auch nicht

Tradition. wird es wohl noch einige Zeit der Intelligenteste, sondern BRIGITTE KRANNER IST
FUr mineralische Rohstoffe bleiben. der Anpassungs- und Wand- URBAN MINING-EXPERTIN

scheint es in Osterreich keinen Aber frei nach Darwin lungsfahigste” @ UND BLOGGERIN

= (EZ3.coNTAINEX

Raum zum Wohlfihlen!

lhre Vorteile:

¢ Flexible Raumlésungen fiir Kindergarten/
Schulen/Sportvereine/Jugendzentren

e Warmedammung mit modernsten Materialien
e Attraktives Preis-Leistungsverhéltnis

e Beratung vor Ort

Anwendungsbeispiele:
e Gruppenraume

¢ Aufenthalts- und Sozialrdume
e Umkleideraume und Garderoben

Kontaktieren Sie uns Besuchen Sie uns:

Telefon: +43 2236 601-0 ® E-Mail: ctx@containex.com
www.containex.com

KOMMUNAL 04/2017 // 55




S VRS RN SRS DRAIN GARDEN

INNOVATIONSGEMEINDE

DIE STRASSE

DER ZUKUNFT

Im niederosterreichischen Ober-Grafendorf wird im
Kleinen getestet, was fiir die stra3enbauliche Zukunft
wegweisend sein wird. Die ,OKkostrafie* sorgt flir Bio-
diversitat, im Sommer sogar flir Kithlung und kann

Hochwasser verhindern.

TEXT / Carina Rumpold

ich manchmal trauen, etwas Neues zu

wagen, hat im niederdsterreichischen

Ober-Grafendorf zu einem einzigarti-

gen Projekt gefiihrt: Statt in den Kanal

zu fliefRen, wird Regenwasser, das von
der Strafle abrinnt, einfach vor Ort gefiltert und
ins Grundwasser versickert. Bis jetzt hat die
,Okostratte“ (oder: Drain Garden) nur Vorteile:
Sie ist glinstiger im Bau und in der Erhaltung,
ermoglicht bepflanzte Seiten entlang der Strafie,
schiitzt vor Hochwasser und kiihlt bei Hitze , wie
eine hundertjdhrige Buche*.

Wenn die Bache voll sind. Biirgermeister Rainer
Handlfinger stand 2015, als eine neue Sied-
lungsstrafde in der 4600-Einwohner-Gemeinde
gebaut werden sollte, vor einer besonderen Her-
ausforderung: Die Kandle waren ausgelastet und
zu den Bachen im Pielachtal durfte kein Regen-
wasser mehr geleitet werden. Er stand also vor
der Entscheidung, ein Riickhaltbecken zu bauen,
oder einen vollig neuen Weg zu gehen. An die-
sem Punkt kam der lokale Gartner mit der Idee
des Drain Gardens zu ihm. Biirgermeister Rainer
Handlfinger lief} sich von der Idee tiberzeugen:
,Die Strafde musste sowieso gemacht werden.
Wir haben die Idee mit den Anrainern bespro-
chen und dann begonnen, sie umzusetzen.“

,Bei der OkostraRe geht es darum, Regen-
und Schmutzwasser nicht in den Kanal ein-
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J) Der Kuhl-
effekt macht
das System auch
fur Stadte
Interessant, die
mit steigenden
Temperaturen
vor allem im
Sommer zu
kampfen haben.

miinden, sondern vor Ort versickern zu lassen.
Zusatzlich wird es in der Oberflache gespeichert
und hat damit Riickhaltefunktion. Das ist das
Neuartige an unserer OkostraRe®, erklart
Handlfinger. Die Fahrbahn ist am Rand be-
pflanzt. Die Pflanzen bewirken nicht nur eine
Speicherung, sondern im Sommer auch eine
Kiihlung durch Verdunstung. Diese Kiihlung ist
deutlich, wie Handlfinger erzahlt: ,,Die Wissen-
schafter haben herausgefunden, dass die Kiih-
lung etwa der Kiihlungsleistung einer hundert-
jahrigen Buche entspricht. Das ist ein wichtiger
mikroklimatischer Effekt.*

Dieser Effekt macht das System auch fiir
Stadte interessant, die mit steigenden Tempera-
turen vor allem im Sommer zu kiampfen haben.
Die Pflanzen miissen unterschiedlichsten Anfor-
derungen gerecht werden: Sie mtissen langlebig
und leicht zu pflegen sein - beispielsweise im
Winter dem Streusalz standhalten - und manche
von ihnen sollen sogar tiberfahrbar sein.

Die elf Meter breite Strafie in Ober-Grafendorf
ist fiir ein zehnjdhriges Starkregenereignis mit 55
Litern pro Quadratmeter ausgelegt. 450 Liter pro
Kubikmeter werden derzeit langfristig mit Gra-
nulaten gespeichert. ,,Bei einem Starkregen kann
das Wasser versickern, womit die umliegenden
Hiuser und Wiesen vor Uberflutungen geschiitzt
werden. Der angenehme Nebeneffekt ist, dass
das Wasser durch die verschiedenen Schichten
bereits gereinigt im Grundwasser ankommt. Das
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J) Bei der Okostrafle geht es
darum, Regen- und Schmutz-
wasser nicht in den Kanal
einmunden, sondern vor
Ort versickern zu lassen.”

Rainer Handlfinger,
Burgermeister von
Ober-Grafendorf

i it =

Dlalnﬁa!den au(h!n:lra[!r

[DIVAANRETANDISNN GESTALTEN & ARBEITEN

Bei der Okostraf3e ist die Fahrbahn am Rand be-
pflanzt. Die Pflanzen bewirken nicht nur eine Speiche-
rung, sondern im Sommer auch eine Kiihlung durch
Verdunstung.

heildt, ich erspare mir die teure Reinigung in der
Kldranlage.“

Okostraf3e: Ergebnis zehnjahriger Forschung.
Damit der Drain Garden all diese positiven
Eigenschaften aufweist, wurde in einem For-
schungsprojekt der Institute fiir Siedlungswas-
serbau, Industriewasserwirtschaft und Ge-
wadsserschutz sowie fiir Ingenieurbiologie und
Landschaftsbau die Granulat-, Substrat- und
Pflanzenmischung auf Herz und Nieren getes-
tet. ,,Versickerungsanlagen gibt es schon langer.
Diese sind aber meist mit Rasen bepflanzt. Be-
findet sich dieser am Straenbankett in der Sied-
lung, ist die Neigung grof3, dass die Menschen
und Autos diese Grasflache noch mitbeniitzen.
Dadurch verdichtet sich aber die Oberflache und
die Filterwirkung ist dahin®, erkldrt der wissen-
schaftliche Leiter des Forschungsprojekts, Univ.
Prof. Dipl.-Ing. Dr.nat.techn. Thomas Ertl.

Verwendet man aber auch andere Pflanzen
wie Schilf oder Bodendecker, die auch bliithen,
ist die Hemmschwelle grofer, diese zu begehen.
,» Wir standen bei der Entwicklung des Drain
Gardens vor der Herausforderung, dass die Si-
cherheit auf der Stral’e gewadhrleistet sein muss
und gleichzeitig die Reinigung des Schmutzwas-
sers gegeben sein muss®, schildert Ertl.

Am Fahrbahnrand die Innovation, der Belag
ist ganz normaler Strafdenasphalt — damit war
die Anschaffung sogar giinstiger als ware er den »
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herkdmmlichen Weg gegangen. ,,Die Materiali-
en, die man fiir die Drainage braucht, sind ein-
fach billiger, als ein Riickhaltebecken errichten
zu mussen”, weifd der Blirgermeister. Forderun-
gen fiir das Vorzeigeprojekt gab es keine. 2016
wurde die Siedlungsstrafle fertiggestellt.

Bei den Anwohnern ist der neue Strafden-
abschnitt bisher schon positiv angekommen.
Den Menschen gefillt, dass die Straf3e durch die
Bepflanzung immer schon aussieht und auch der
Kiihlungseffekt kommt gut an.

Empfehlenswert vor allem fiir neue Siedlungs-
gebiete. Die Argumente fiir die OkostraRRe liegen
fiir Ertl auf der Hand: ,,Die Verkehrssicherheit
wird gewdhrleistet, das Wasser wird gespeichert,
die Schadstoffe riickgehalten und abgebaut und
damit im Endeffekt die Hochwasserproblema-
tik reduziert. Und im Sommer brauchen die
Pflanzen durch die Drainage kein Bewdsserung
und sie sorgen fiir Kithlung durch Verduns-
tung. Ein Pro- Argument sind auch die Kosten.*
Grundsitzlich kann man die Okostrafie auf jeder
beliebigen Strale verwirklichen. Empfehlens-
wert ist die Umsetzung aber fiir jene Strafden, in
denen es dieselben Probleme mit der Schmutz-
wasserableitung gibt wie in Ober-Grafendorf,
oder in denen neue Siedlungsgebiete erschlossen
werden, weild Ertl: ,,Eigentlich sollte heute kein
Wohngebiet mehr gemacht werden, ohne dass
man die Okostrafke baut.*

,»Bei einem Wohngebiet sollte man aber noch
viel weiter gehen: Man miisste die Hausbewoh-
ner dazu anreizen, auch auf den Dachflachen
durch die Kombination von Bepflanzung und
Drainage einen solchen Drain Garden zu ma-
chen. Das hat nur Vorteile: Man erspart sich den
Regenwasserkanal und im Sommer wird das
Haus durch das Griindach automatisch gekitihlt“,
so Ertl. In Wien bei der Biotope-City werden
derzeit einige Projekte in diese Richtung bereits
ab 2017 gebaut. Ertl pldadiert auch dafiir, dass Ge-
meinden die Schaffung von Griinddchern durch
ein Anreizsystem bei Gebtlihren begtlinstigen.

Eine Weiterentwicklung des Systems wird
ebenfalls in Wien bereits getestet: Dort, wo
durch Gehsteige etc. kein Platz fiir ein griines
Straflenbankett ist, werden die kleinen Griin-
flachen fiir Baume fiir Sickerflichen genutzt.
,Bisher hat man das Schmutzwasser eher von
den Baumen weggeleitet, um sie nicht zu scha-
digen. Nutzt man aber die Baumwurzelraume
mit unserem System fiir die Versickerung, ist das
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ZAHLREICHE PREISE
BELOHNEN MUT DES
BURGERMEISTERS

Der Mut zu Neuem hat
sich nicht nur fur die
Anrainer gelohnt. Die Ge-
meinde erhielt den Energy
Globe Award in Niederos-
terreich (Bild). Osterreich-
weit setzte sich das Projekt
in der Kategorie ,Wasser”
durch. Und in Grafenegg
erhielt die Gemeinde den
Climate Star.

-
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sogar gut fiir die Biume, denn sie werden damit
optimal mit Wasser versorgt.

Sorgfaltige Planung ist das Um und Auf. Wich-
tig ist, dass der Drain Garden mit dem entspre-
chenden Wissen geplant und gebaut wird. Wird
dies berticksichtigt, so liegt die Lebensdauer bei
rund 50 Jahren - entsprechende Wartung vor-
ausgesetzt. ,, Ich empfehle Gemeinden, die sich
eine Umsetzung tiberlegen, es mit den richtigen
Experten zu machen. Die Gefahr bei falscher
Planung und Ausfiihrung besteht, dass am Ende
die Sickerwirkung nicht gegeben ist. Und dann
hat man doppelte Kosten“, so Ertl. Die an der
Forschung und Umsetzung beteiligte Firma heif3t
Zenebio. Die Zenebio GmbH wurde nach zehn-
jahriger gemeinsamer Forschungstatigkeit von
den Partnern gegriindet, um die gemeinsame
Forschungs- und Entwicklungstdtigkeit auf eine
breitere Basis zu stellen und die Erkenntnisse
entsprechend zu vermarkten. ®

MAG. CARINA RUMPOLD IST REDAKTEURIN BEIM OSTERREICHISCHEN GEMEINDEBUND
®) carina.rumpold@gemeindebund.gv.at
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SCHAUFELN SIE NOCH —
ODER BAGGERN SIE SCHON?

Wendige Kleinbagger fiir Arbeiten auf engsten Raum sind vor allem zwischen
dichtgestaffelten Graberreihen niitzlich, helfen aber auch anderweitig weiter.

wieder zum Staub zurtlickkehrst.“ Fiir die

Einen nur Worter aus der romisch-katho-
lischen Kirche, fiir die Anderen die letzte Reise
in den Gasofen und danach durch die Knochen-
miihle. Dabei wandert ein Grof3teil der Asche
in eine Urne, der andere Teil der Menschheit
entscheidet sich seine letzte Wohnung unter der
Erde zu beziehen.

B edenke, Mensch, dass du Staub bist und

Erdgraber gibt es seit Jahrtausenden. Genauso
alt ist die damit verbunden Arbeit, das Aushe-
ben davon. Natiirlich hat sich in den vergangen
Jahrzehnten generell die Arbeit mit Erde durch
Maschinen erleichtern lassen. So liegt es auch

in der Natur der Sache, dass Gerdte am Friedhof
eingesetzt werden. Die Lagerung der Aushuberde
auf engstem Raum ist eine logistische Herausfor-
derung. Als praktikable Losung wurden Plattfor-
men zur Erdaufbewahrung gebaut. Es gibt auch
sogenannte Aushubcontainer, in den bis zu 5m’
Erde Platz haben, wobei die Oberkante 2,5m
uber der Graboberfldche liegt. Durch diese enor-
me Hohe und eine Grabtiefe von bis zu 2,5m ist
es nahezu unmoglich mit der Hand die Erde tiber
diese Strecke von ca. 5m zu beférdern. Bei vielen
Grdbern muss ein Mitarbeiter bis zu zehn Tonnen
Erde bewegen. Nattirlich kann sich jeder Mensch
vorstellen, dass diese Arbeit weder angenehm
noch riickenschonend ist.

Bereits in den 1970er Jahren wurden die ersten
Friedhofsbagger gebaut. Diese Bagger sind
speziell konzipiert méglichst schmal und wendig
zu sein. Am haufigsten werden dafiir Dreirad-
Bagger geniitzt. Natlirlich gibt es auch Gerate mit
vier Radern, aber auch mit Ketten. Alle diese
Bagger sind Spezialanfertigungen, die sich durch
einen wesentlichen Punkt von allen anderen
Baustellen-Baggern abheben. Sie arbeiten nicht
nach dem Prinzip des Gegengewichtes, sondern
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Friedhofsbagger, wie dieser, sind in Osterreich seit mehr als 20 Jahren iiber
die Firma BAKOM erhiltlich.

J) Friedhofs-
bagger
arbeiten nicht
nach dem
Prinzip des
Gegengewichts,
sondern mit
Hilfe von
StutzfuRen.”

mit Hilfe von StiitzfiiRen. Ein Dreirad - Bagger,
der ca. 1800 kg wiegt, kann auf eine Entfernung
von ca. 4,5 m einen mit Erde befiillten Greifer
anheben. Fur die gleiche Last auf diese Entfer-
nung benoétigt man bei herkémmlichen Maschi-
nen ca. 8 Tonnen. Moglich ist dies nur durch die
sogenannten Stutzfiille, die die enorme Last auf
diese Entfernung erméglichen. So kann man ein
Grab wesentlich rationeller und schneller aushe-
ben, als mit der Hand, aber auch viel sicherer
als mit allen umfunktionierten und angepassten
Baumaschinen. Auch das Wiederbefiillen der
Grdber wird durch den Bagger erleichtert.

In manchen Gemeinden finden diese Bagger
auch Anwendung in anderen kommunalen
Bereichen, zum Beispiel beim Beheben von
Wasserrohrbriichen auf engstem Raum. Ein Teil
der Vierrad-Bagger wird zum Baume pflanzen,
Boschung mdhen und vielem mehr verwendet.
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DIGITALE GEMEINDE

PERSONALSUCHE
VEREINFACHEN

Die Macher des digitalen Ausschreibungs-, Bewerbungs-

und Auswahltools ,, Kommunos*“ erklaren, wie die
Personalsuche in Gemeinden leichter wird.

KOMMUNAL Dr. Winkler, worin liegt der
Unterschied von Personalsuche und -auswahl
bei Unternehmen und Gemeinden?

BERNHARD WINKLER: In den gesetzlichen Rege-
lungen und dem geringen Handlungsspielraum,
mit denen Gemeinden konfrontiert sind. In
einem Unternehmen werden Personalentschei-
dungen sehr rasch und ,,unbiirokratisch* ge-
troffen. Gemeinden sind gezwungen, bestimmte
Prozesse, Entscheidungswege, Fristen usw.
einzuhalten. Wahrend Unternehmen auf moder-
ne, innovative und oftmals digitale Tools setzen,
lauft in vielen Gemeinde der gesamte Prozess
wie vor 20 Jahren ab - zwar bewdhrt und rechts-
konform, jedoch wenig bewerberorientiert.

Worin sehen Sie die spezifischen Herausforde-
rungen fiir Personalprojekte in Kommunen?
BERNHARD WINKLER: Die grofdte Herausforde-
rung ist sicherlich die, passende, gute Bewerber
fiir die ausgeschriebene Position interessieren
und gewinnen zu konnen. Aktuelle Funkti-
onsbeschreibungen, ansprechende Stellenaus-
schreibungen, wertschdtzende Kommunikation
mit den Bewerbern mit Informationen zum
aktuellen Stand im Bewerbungsverfahren sowie
ein durchgangiger und klar nachvollziehba-

rer Prozess fiir alle beteiligten Personen sind
Garanten fiir eine optimale Besetzung. Aber
Ausschreibungen professionell und rechtssicher
zu erstellen und dann die richtigen Mitarbeiter
auszusuchen, ist aufwandig und zeitraubend.

Sind derzeitige Software-Losungen fiir Perso-
nalarbeit auch fiir Kommunen gut nutzbar?
MARKUS ROTH: Wdhrend Unternehmen auf
ausgekliigelte und spezifische Programme zum
Bewerbermanagement zurtickgreifen konnen,
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J) Bis dato
gab es keine
spezifischen
Programme

zum Bewerber-
management fur
Gemeinden.”

Markus Roth,
Geschaftsfihrer
creative BITS

KOMMUNOS

www.kommunos.at
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Markus Roth, Geschiftsfiihrer creative BITS und Dr.
Bernhard Winkler, MBA CMC, geschaftsfiihrender
Gesellschafter von TRESCON

gibt es eine solche Losung fiir Gemeinden bis
dato nicht. Gemeinden benétigen ein Programm,
das speziell auf die spezifischen Anforderungen
der Gemeinden zugeschnitten ist — alles andere
ist unbrauchbar. Deshalb entwickeln wir das
digitales Ausschreibungs-, Bewerbungs- und
Auswahltool ,, Kommunos* fiir Gemeinden.

Warum braucht es kiinftig liberhaupt speziali-
sierte Software fiir Gemeinden?

MARKUS ROTH: Ndchstes Jahr wird die neue
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO der EU)
auch in Osterreich schlagend und ab Q2/2018
wird es horrende Strafen fiir Personen geben, die
etwas nicht eingehalten haben. Wer hier nicht
rechtzeitig eine sichere Losung parat hat, bewegt
sich auf sehr diinnem Eis.

Worauf legen Sie den Fokus bei der Entwick-
lung des neuen Tools?

MARKUS ROTH: Das Tool muss Arbeitserleich-
terung bringen und nicht Prozesse zusatzlich
verkomplizieren. Es muss den rechtlichen An-
forderungen im Bereich der Personalauswahl je-
derzeit entsprechen und die massiv gesteigerten
Anforderungen bzgl. Datenschutz und sicherer
Verwahrung erfiillen.

BERNHARD WINKLER: Es soll und kann interne
Personalverantwortliche in Gemeinden nicht
ersetzen, sondern die Effizienz steigern und
spiirbare Arbeitserleichterung bringen.

Wann werden Sie Kommunos der Gemeinde-
offentlichkeit vorstellen?

BEIDE: Auf der Kommunalmesse 2017 wird es
exklusiv prasentiert. Wir freuen uns schon heute
darauf und sind gespannt auf das Feedback der
Besucher. ®
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& D1e offentliche Verwaltung entwickelt sich rasant weiter. Damit
Wachsen auch die Anfolderungen denen sich Gemeinden stellen miissen.
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reform, Kostensensibilitit, die Schaf-

fung eines attraktiven Lebensraums mit
Arbeitsplitzen: All das zu meistern und das mit
einer zumeist sinkenden oder gleichbleibenden
Ressourcen-Ausstattung bringt viele Gemeinden
an ihre Grenzen. Umso wichtiger ist es fiir eine
erfolgreich Gemeindeentwicklung, die Chancen
und Moglichkeiten der Personal- und Organisa-
tionsentwicklung aktiv zu nutzen.

D emografischer Wandel, Verwaltungs-

Die Mitarbeiter der 6ffentlichen Verwaltung als
Dienstleistungsbetrieb sind deren wertvollste
Ressource. Daher kommt es darauf an, dass die
richtigen Personen fir die passenden Aufgaben
eingesetzt werden. Nur dann ist eine Kommu-
ne in der Lage, die immer anspruchsvoller und
komplexer werdenden Aufgaben professionell
zu erfillen.

Fir alle Unternehmen und Organisationen
stellt die Suche nach den ,richtigen“ Mitarbei-
tern jedoch aufgrund der demokratischen Ent-
wicklung und des Fachkriftemangels eine grofie
Herausforderung dar. Der 6ffentliche Dienst

ist diesbeziiglich besonders gefordert, da die
privatwirtschaftliche Konkurrenz grof} ist und
Unternehmen bei Gehalt, Aufgaben etc. meist
uber mehr Spielraum verfiigen.

Wenn durch Pensionierung, Karenzierung, Kiin-
digung, Unfall oder Langzeitkrankenstand Per-
sonalbedarf entsteht, ist das eine gro3e Chance
zur Weiterentwicklung der Organisation und

der Mitarbeiter. Sehr oft wird in der Praxis der
Fehler gemacht, dass reflexartig 1:1 Positionen

WAS BEREITET IHNEN
RICHTIG PROBLEME?

?%

Um die zukiinftigen
Herausforderungen
und Handlungsfelder
fur Gemeinden in den
Bereichen Personal, Or-
ganisation und Koopera-
tion sichtbar zu machen,
fuhrt TRESCON im April
eine Online-Befragung
aller osterreichischen
kommunalen Entschei-
dungstrager zu diesen
Themen durch.

Achten Sie auf die Aus-
sendung zur Umfrage
und nehmen Sie teil!

TRESCON

than executive search

www.trescon.at

nachbesetzt werden, ohne zuerst zu tiberpriifen,
ob nicht anderes besser und sinnvoller ware: die
Veranderung der Aufgaben und damit der Anfor-
derungen, die Neuaufstellung eines Teams oder
interne Rochaden als Personalentwicklungs-
chance. Es ist wichtig, dass der entstehende
Personalbedarf nicht als Bedrohung, sondern als
Chance zur Entwicklung eines organisatorischen
und personellen Zukunftskonzepts gesehen
wird.

Gemeinde-Kooperationen bis hin zu Fusionen
helfen, neue regionale Ziele mit mehr Ener-

gie verfolgen zu konnen und mittelfristig auch
Kosten zu sparen. Im Fokus steht dabei die
Dynamisierung der Entwicklung der beteiligten
Gemeinden. Erfolgsentscheidend ist, dass ein
individueller Weg und eine mafigeschneiderte
Projektplanung gewdhlt und entwickelt wird,
um Biirger und wesentliche ,,Stakeholder* (wie
bspw. politische Fraktionen, Vereine, Mitarbeiter
der Gemeinden, Wirtschaft, Bildungs-, soziale
und kulturelle Einrichtungen usw.) moglichst
bald und gezielt einzubinden. Damit wird die
Akzeptanz und Unterstiitzung des sehr sensiblen
Change-Prozesses bestmdoglich unterstiitzt.

Beim Osterreichischen Personalberatungsun-
ternehmen TRESCON konzentrieren sich unab-
hdngige, objektive und erfahrene Kommunal-
experten auf diese Themen, um fiir anspruchs-
volle Personalthemen einen Lésungsweg an-
zubieten. Sie liefern Entscheidungsgrundlagen,
beraten und begleiten Gemeinden umfassend
und achten dabei auf Objektivitdt, Diskretion
und Vertraulichkeit. ®
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FACHGERECHTE PFLEGE VON BAUMEN

E

NE AUFGABE

FUR PROFIS

Immer mehr Gemeinden setzen bei der Pflege
ihres Baumbestandes auf Professionisten wie

den Maschinenring.

emeinden konnen ein
Lied davon singen:
Mit der Natur ist nicht

zu spafden. Seien es haufige
Unwetter oder auch die damit
verbundenen Sturme. Sie set-
zen unseren Baumen massiv
zu und verursachen auch eine
Reihe von Beschadigungen.

Gemeinden haften. Unange-
nehm wird es fur Gemeinden
dann, wenn durch herabfal-
lende Aste oder umstlirzende
Baume Schaden verursacht
werden. Laut § 1319 ABGB
haftet der Eigentimer bzw. der
Grundbesitzer flr jene Scha-
den, die durch fallende Aste,
umstlirzende oder entwurzelte
Baume entstehen. In diesem
Fall muss die Gemeinde den
eindeutigen Nachweis erbrin-
gen, alle vertretbaren Maf3-
nahmen gesetzt zu haben, um
mogliche Gefahren abzuwen-
den. Konkret bedeutet das fur
unsere Kommunen, dass man
zwar gegen das Wetter nichts
unternehmen kann, fur die
Qualitat seines Baumbestands
aber umso mehr tun sollte.

Baumpflege verlangt Exper-
tenwissen. Dabei handelt es
sich um eine umfangreiche
Aufgabe, die Zeit und Kompe-
tenz erfordert. Der Altbestand
muss regelmafiig kontrolliert
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und dokumentiert werden.
Neubepflanzungen mussen
vorgenommen, Zweige zuruck-
geschnitten, Totholz entfernt
und Laub entsorgt werden. Da-
ruber hinaus ist die Gemeinde
als Wegehalter vor allem fir
die Verkehrssicherheit der
Baumbestande verantwortlich.

Outsourcing als sinnvolle
Losung fiir Baumpflege.
Angesichts der Fille und
Komplexitat der Aufgaben,
die eine laufende und profes-
sionelle Baumpflege mit sich
bringt, ist es wenig verwunder-
lich, dass zunehmend mehr
Gemeinden dazu libergehen,
externe Professionisten zu
beauftragen. Diese bieten den
Gemeinden mittlerweile, teil-
weise auch in Zusammenar-
beit mit gerichtlich beeideten
Sachverstandigen, ein breites
Leistungsspektrum an: von
fachgerechter Betreuung der
kommunalen Baumbestan-
de Uber die Erstellung eines
Baumkatasters bis hin zu
Baumgutachten. ,Oberstes Ziel
ist dabei die Erhaltung von
gesunden und vitalen Bau-
men, die mit geringem Kos-
tenaufwand ihre naturlichen
Funktionen erfullen konnen®
versichert man beim Maschi-
nenring. Dessen Mitarbeiter
unterstutzen osterreichweit

Die Experten des Maschinenrings verfiigen tliber das notwendige
Wissen und die notwendigen Spezialgerate, und sie (ibernehmen
auch die Haftung fiir den von ihnen gepflegten Baumbestand.

zahlreiche Gemeinden bei der
Pflege ihres Baumbestands.
LWir burgen nicht nur fir die
Gesundheit und Sicherheit von
Ahorn, Birke und Co., sondern
tibernehmen auch die Haf-
tung” lautet das Angebot des
Maschinenrings. Ein Angebot,
das Gemeinden gern anneh-
men. So etwa Kennelbach im
Vorarlberger Unterland. ,Der
Maschinenring ist im Sommer
und im Winter unser Partner
flr zuverlassige Dienstleistun-
gen® erklart Burgermeister
Hans Bertsch.

Es gibt also zahlreiche
Grunde, um bei der Pflege des
gemeindeeigenen Baumbe-
stands auf externe Profis zu

setzen. Mit der Auslagerung
kommunaler Dienste an die
regionalen Maschinenringe er-
offnen die Gemeinden zudem
Landwirten die Moglichkeit
eines attraktiven Zuerwerbs.
Das sichert die Existenz bauer-
licher Betriebe und stimuliert
die regionale Wertschopfung.

MEHR INFOS unter
www.maschinenring.at

¢&} Maschinenring
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UNADRESSIERTE WERBUNG

FLUGBLATTER VERSENDEN LEICHT GEMACHT

illionen Osterreicherin-
nen und Osterreicher
suchen und finden im

Flugblatt Informationen tber
Aktionen und neue Produkte.
97% der Empfanger lesen
Flugblatter* und 75% finden

P

WAS
SIE
TUN Sia bringen e Fugbltier in de

Postifiak: odar aum Post Pariner.
ws il £
WiR =
TUN

Wir erstolion hren
Streuplan

sie sympathisch**.

Info.Post, unadressierte
Werbung per Post, ist also das
ideale Medium, um moglichst
viele Menschen anzusprechen.
Mit Info.Post Easy ist es fur
Unternehmer jetzt noch leich-

¥ =

S feder mil, Lm welchen Standiord
heruam Sia stracen méchian, und
pegechen ta Versandgetdir

= i

Wir baraiten Ihre Sandungen

2um Viarsand vor,

Wir stallan ihve Flugblaiter innarhal
won f Werkdagen nach Aulgabe zu

*QUELLE: MARKET AGENT FLUGBLATT APP STUDIE, 2015

**QUELLE: GALLUP BRANCHENMONITOR LEH, 2015

ter, Flugblatter zu versenden
und Personen rund um ihren
Standort zu erreichen. Jetzt so-
gar ohne aufwendige Versand-
aufbereitung!
So einfach geht’s:
® Bringen Sie lhre Flugblatter
in die Postfiliale oder zum
Post Partner
® Geben Sie die Adresse
bekannt, um die herum
Sie streuen mochten, und
begleichen Sie die Versand-
geblhr

Die Post tibernimmt den Rest:
die Erstellung des Streuplanes,
die Versandaufbereitung sowie
die Zustellung der Flugblatter
innerhalb von sechs Werkta-
gen nach Aufgabe (bei Aufga-

GESTALTEN & ARBEITEN

be bis 14 Uhr, 7 Werktage bei
Aufgabe nach 14 Uhr).
Profitieren Sie von diesem
einfachen und bequemen
Flugblattversand mit hoher
Werbewirkung!

LESuNGEN

DER POST

INFORMATIONEN

Mehr zu Info.Post Easy
erfahren Sie auf
www.post.at/infoposteasy
oder bei der Business Hotline
unter 0800/212 212 oder
businessservice@post.at

Unbegrenzie
Moglichkeiten

Schine Oberflachen - .
Mit wenigen Handgriffen machen Sie mit dem Murexin

Langlebigkeil
der Flachen

Schnelle Nutzbarkeit

Emissionsarm

Mortelharz MHF 10 Farbig

aus einem altem Betonboden eine optisch ansprechende und hoch belastbare
Flache: Carports, Rampen, Straf3enbau, Arbeiten an Kanaldeckel.

MUREXIN
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BESCHAFFUNG IN DER GEMEINDE

DER AMTSLEITER
SIEHT ALLES!

Zumindest was Anschaffungsprozesse in der Gemeinde betrifft, gibt es fiir Amtsleiter, aber nattirlich
auch fir jeden anderen Verantwortlichen, ab sofort die Moglichkeit saimtliche Bedarfsmeldungen,
Bestellungen und Freigaben mit nur einem Tool zu steuern und zu kontrollieren.

darf.at ist nicht nur ein mafigeschneiderter

Online-Shop fiir das gesamte Sortiment an
Artikeln, die in Osterreichs Gemeinden benétigt
werden. Thr grofdter Pluspunkt ist eine einfache
und gerade deshalb geniale Benutzerverwal-
tung. Durch sie werden Beschaffungsprozesse
bestmoglich optimiert. Anstatt langwieriger
biirokratischer Beantragungen iiber mehrere

D ie Beschaffungsplattform Kommunalbe-

Stationen und Personen, melden jene Gemein-
demitarbeiter, die eine Neuanschaffung oder
Verbrauchsmaterial bendétigen, tiber ihren Ac-
count direkt Bedarf an.

Der Amtsleiter oder die entsprechende ver-
antwortliche Person sieht sofort, wo, wann
was und wieviel benétigt wird. Nun gibt es
mehrere Moglichkeiten, um darauf zu reagieren.

WhatsApp in
der Gemeinde

Fiir die Osterreicher ist
WhatsApp die beliebteste
Anwendung am Handy. Das
ist auch eine Chance fiir die
Biirgerkommunikation 3.0.
In Osterreich ist der Mes-
senger-Dienst auf tiber drei
Viertel aller Smartphones
installiert und wird von allen
Altersgruppen genutzt. 8 von
10 Nutzern lesen WhatsApp-
Nachrichten innerhalb der
ersten 60 Minuten. Fur Ge-
meinden ergeben sich durch
das Versenden von Whats-
App-Nachrichten neue M6g-
lichkeiten der Kommunikati-
on mit ihren Biirgerinnen und
Biirgern. Sie kOnnen wichtige
Nachrichten an grof3e Abon-
nentengruppen senden oder
mit einzelnen Kontakten in
Dialog treten. Die Marktge-
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Leobersdorfs Vizebgm. Harald Sorger und Biirgermeister Andreas
Ramharter sorgen auch auf WhatsApp fiir umfassende Biirgerinfo.

meinde Leobersdorf (NO)
setzt als erste Gemeinde in
Osterreich auf die Biirger-
information via WhatsApp.
Dazu nutzt sie die Losung

, WhatsATool“. Unter
leobersdorf.at/whatsapp
tragen Interessierte die eigene

Handynummer ein. Die
Nummer in der nachfolgen-
den Bestatigungs-SMS fiigt der
Nutzer zu den eigenen Kon-
takten hinzu. Als erste Initia-
tive wurde ein wochentlicher
Newsletter gestartet, der tiber
Aktuelles aus der Gemeinde

informiert. Ebenso konnen die
Leobersdorfer direkt an das
Rathaus ,,whatsappen“ und
ihre Fragen stellen oder Fotos
einsenden (z. B. Vandalis-
musfille). Weitere Ideen gibt
es bereits fiir Zivilschutz und
Unwetterwarnungen.

FOTOS // Gemeinde Leobersdorf // ATMS



KOMMUNALBEDARF.AT

J) Die Nutzung des Tools ist voll-
kommen kostenlos, unabhangig
davon, wieviele Mitarbeiter sich
einen Account anlegen.”

Entweder bestatigt der Amtsleiter die Bedarfs-
meldung, womit der Bestellvorgang fortgesetzt
wird, oder er lehnt sie ab, oder aber er weist den
betreffenden Mitarbeiter- Accounts ein indivi-
duell festlegbares Budget zu. Mit diesem kén-
nen die Mitarbeiter selbststdndig bestellen. Ob
das die Putzmittel fiir die Reinigungskraft sind,
Schrauben fiir den Bauhof, Kopierpapier fiir das
Gemeindeamt oder Tafelkreiden fiir die ortliche
Schule. Unabhdngig davon, wieviel Eigenstan-

BY FONATSCH
Lichtmaste und Stadtmobiliar

swing

Vielfalt statt Langeweile, zeitgemafs statt muffig. Urbanes Wohnen und hippe
bieten Ruckzug und Offenheit, sie sind sozial und wirtschaftlich lebendig. Diese Orte brauchen E seeu@byfonatsch.com
Masten und Stadtmabiliar, die Teil der guten Nachbarschaft sind: SWING! Die Kollektion verspruht

1
FRe s

Grund zur Freude: Durch
sinnvolles Benutzer-
management werden
Beschaffungsprozesse in
der Gemeinde wesentlich
einfacher.

Kraft und Lebensfreude und tragt zum Wohlfthlen bei.

BY FONATSCH
Fonatsch GmbH
A-3330 Melk
Industriestralte 6
T+43/2752/52723-0
Siedlungsformen F +43 /2752 /52723-20 /i

BESCHAFFUNG K33 A8 Ra RIS g

digkeit den Mitarbeitern eingerdaumt wird - in
jedem Fall ist gewdhrleistet, dass der Verant-
wortliche jederzeit Einblick in alle Vorgdnge hat,
sie kontrollieren und steuern kann.

Die Nutzung des Tools ist vollkommen kosten-
los, unabhangig davon, wieviele Mitarbeiter
sich einen Account anlegen. Je mehr es sind,
desto mehr kann man die Vorteile der Plattform
ausniitzen. ®

Infos auf: www.kommunalbedarf.at

| seeubyfonatsch.com_
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ENERGIEEFFIZIENZ

GEMEINDEN MIT

SIEMENS AM

PULS DER ZEIT

Klimawandel, demografische Veranderungen, die
Schaffung von mehr Lebensqualitat sowie steigende

Energiekosten in Zeiten von Budgetknappheit stellen

Gemeinden vor immer neue Herausforderungen.

| | ]
sterreich kann mit Recht stolz auf
seine Gemeinden sein. Uber die Jahr-
zehnte hinweg haben diese laufend
ihre Infrastruktur auf- und ausgebaut
und somit fiir die Biirgerinnen und
Biirger eine lebenswerte Umgebung geschaffen,
in der auch das Bildungs-, Freizeit- und Veran-
staltungsangebot sowie der Sicherheitsaspekt
nicht zu kurz kommen.

Mittlerweile entsprechen viele dieser Anlagen
leider nicht mehr dem heutigen Stand der Tech-
nik - und in Zeiten konstant steigender Ener-
giekosten bei gleichzeitiger Budgetknappheit
stehen Gemeinden zusehends vor einer neuen
Herausforderung: Anstelle in neue Einrichtun-
gen und Anreize fiir die Bewohnerinnen und
Bewohner zu investieren, miissen die steigenden
Energiekosten der bestehenden Anlagen getra-
gen und diese zudem hdufiger gewartet werden,
was wiederum zu Mehrkosten fiihrt. Aufgrund
der immer komplexer werdenden Gebdude- und
Infrastrukturlésungen fehlt oft auch das techni-
sche Verstdndnis, vorgeschlagene Alternativen
richtig einschdtzen zu konnen.

Auf dem Weg zu energieeffizienten Gemein-
den. Mit seinem Energieeffizienz-Portfolio bietet
Siemens nicht nur technisches Know-how
sowie Produkte und Lésungen, sondern beglei-
tet Gemeinden auch mit einem umfangreichen
Schulungsangebot auf dem Weg zur Energieeffi-
zienz. Als Basis dafiir dient die Software ,,Sie-
mens Navigator“, mit der auf umfassende Infor-
mationen zur Leistungsfahigkeit von Gebdauden
oder Liegenschaften zugegriffen werden kann.
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MEHR INFORMATION

Sie mochten wissen
was 2100 Gemeinden
zu Energieeffizienz zu
sagen haben? Dann
besuchen Sie die Seite
ww.ee-studie.at

Hier konnen Sie die
Siemens Energieeffizi-
enz-Studie kostenlos
downloaden.

Oder Sie folgen dem
QR-Code unten und
lesen auf lhrem Smart-
phone oder iPad nach.

Oder aber Sie besu-
chen gleich die Website
von Siemens unter
www.siemens.at/bt
und informieren sich
uber das breite
Portfolio.

1.
T
I
1

|
™

Diese Energiemanagement-Plattform verkntipft
die wichtigsten Daten zur Energieversorgung
und ermdéglicht so Effizienz und Betriebsverbes-
serungen. Siemens liefert nicht nur Losungen,
sondern begleitet Sie auf dem Weg zur energie-
effizienten Gemeinde.

Mehr als 500 Gebiude in Osterreich, darunter
Kindergarten, Schulen, Pflegeheime, Verwaltun-
gen, Forschungseinrichtungen sowie Freizeitan-
lagen, profitieren bereits vom Siemens-Finan-
zierungsmodell mit Erfolgsgarantie.

Best-Practice-Beispiele gefallig? Im Pflegeheim
Bad Radkersburg werden 128 pflegebediirftige
Menschen auf sechs Stationen versorgt. Fiir die
effiziente Gebdaudetechnik sorgt Siemens.

Im Fokus des Energieeinsparungsprojektes
stand die groRtmogliche Reduktion des Ener-
gieverbrauchs - gekoppelt mit einem Umstieg
auf erneuerbare Energietrager. Im Zuge der
Modernisierung wurde die Nahwarmeversor-
gung auf Biomasse und Geothermie {iber die Bad
Radkersburger Quellen GesmbH umgestellt. Zur
Warmwasseraufbereitung wurde eine Solaranla-
ge installiert. Weitere wichtige Faktoren fiir das
Projekt waren unter anderem die Einrichtungen
in den Bereichen Warme, Strom, Beleuchtung
und Brauchwasser.

FOTO // shutterstock/MPanchenko



In Wiener Neustadt zeichnet Siemens fiir die
Optimierung unterschiedlicher Gebdude mittels
garantierter Energieeinsparung verantwortlich.
Dazu gehoren 6ffentliche Gebdaude wie Schulen
und Kindergdrten sowie das Stadttheater und
das Stadtmuseum. Die eingesparten Energiekos-
ten und Wertsteigerungen der Immobilien ent-
sprechen dabei einem Wert von rund 100.000
Euro pro Jahr. Zu den Manahmen zdhlen unter
anderem die Optimierung der Regelungstechnik,
die Sanierung der Fenster, die Dammung der
oberen Geschossdecken, der Einbau von ener-
gieeffizienten Pumpen und die Umriistung der
Beleuchtung auf LED.

Um energieautonom zu werden, beschloss die
Gemeinde St Andra-Wordern den Energiever-
brauch in 6ffentlichen Gebduden zu senken und
diese mit erneuerbarer Energie zu versorgen.
Die mafigeschneiderte Losung dafiir kommt
von Siemens: ein Biomasseheizwerk mit einem
Heizwasserpuffer von 15.000 Litern und einer
Kesselleistung von 600 kW, das von lokalen
Landwirten mit Waldhackgut gespeist wird. Da-
riiber hinaus garantierte Siemens der Gemeinde
eine Energieeinsparung von 20 Prozent in den
versorgten Gebduden und kostenfreie Wartun-
gen sowie Ersatzinvestitionen tiber die Gesamt-
laufzeit von 20 Jahren.

Im Zuge der Modernisie-
rung im Pflegeheim Bad
Radkersburg wurde die
Nahwarmeversorgung
auf Biomasse und Geo-
thermie liber die Bad
Radkersburger Quellen
GesmbH umgestellt. Zur
Warmwasseraufberei-
tung wurde eine Solaran-
lage installiert.

SYISIb]I= GESTALTEN & ARBEITEN

91 %

der Gemeinden halten Mafdnahmen zur
Energieeffizienz fiir ein wichtiges Thema.

an Energie betragt die erzielte Gesamt-

ersparnis fiir mehr als 1000 Energiespar-
Contracting-Projekte (EPC), fiir die
Siemens verantwortlich zeichnet.

596.000

betragen die jahrlichen Energie-
und Wassereinsparungen durch die
Modernisierung eines historischen

Schwimmbads in Wien.

88 % der Gemeinden
sehen fehlende

Budgets als

Hindernis fiir

die Umsetzung

von Einsparmafdnahmen.

88 %

Die Gemeinden miissen sich im Endeffekt nur
eine Frage stellen: Wie ware es denn, wenn sich
die Gebdude in den Gemeinden kiinftig so intel-
ligent verhalten wiirden, dass sie einen Grofiteil
ihrer Energiekosten selbst einsparen? Und wenn
durch diese Energieersparnis gleich auch das
Investitionsvolumen gedeckt ware?

All das ist bereits moglich: Ubergreifende
Gebdudemanagementsysteme konnen Daten
aufnehmen, diese analysieren und aus den
Ergebnissen konkrete MaRnahmen zur Energie-
einsparung ableiten. ®
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INVESTITION MIT ZUKUNFT

DER UNIMOG —

EINZIGARTIG WIRTSCHAFTLICH

Der Unimog gilt fur die gesamte Fahrzeug-
klasse an Geratetragern hinsichtlich Produk-
tivitat, Effizienz und Umweltfreundlichkeit
gleichermafden als der Mafdstab schlechthin.

ommunale Aufga-
ben sind niemals
erledigt: Unzahlige
kleine und groRe
Arbeiten moch-
ten zuverlassig und schnell
erledigt werden — allen voran
Mahen, Mulchen und Geholz-
pflege, Kehren, Reinigen sowie
Laden und Transportieren.

Hier bringt der Unimog
seine Vielseitigkeit ins Spiel.
Denn der Geratetrager kann
dank seiner standardisierten
hydraulischen, mechanischen
und elektrischen Schnittstel-
len eine Vielzahl von Geraten
antreiben. Auch beim Thema
Sicherheit gibt es keine Kom-
promisse. Der Unimog vereint
Leistung mit Effizienz und
sorgt so fur extrem niedrige
Lebenszykluskosten.

Wechsellenkung VarioPilot
Die beste Ubersicht Uber

den Fahr- und den Arbeits-
bereich bietet die praktische
Wechsellenkung VarioPilot®.
Sie erlaubt dem Fahrer ein
Arbeiten auch auf der rechten
Fahrzeugseite.
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Vorteile VarioPilot:

=  Optimale Sitzposition fir
jeden Einsatzzweck, ganz
egal ob links oder rechts.

«  Unterstutzt die 1-Mann-
Bedienung und verbes-
sert die Wirtschaftlichkeit,
besonders bei Arbeiten
wie Mahen und Kehren

« |deale Sicht auf den rech-
ten Arbeitsbereich

»  Ausstieg zur verkehrsab-
gewandten Seite bietet
Sicherheit flr den Fahrer

EasyDrive

Der synergetische Fahrantrieb
EasyDrive ermoglicht stufenlo-
ses Fahren bis zu 50 km/h im
Arbeitseinsatz und den Wech-
sel zwischen hydrostatischem
und mechanischem Antrieb
wahrend der Fahrt. So kann
individuell je nach Einsatzart
die geeignete Kraftubertra-
gung frei gewahlt werden und
der Fahrer den optimalen
Wirkungsgrad seines Fahrzeu-
ges erreichen. Das senkt die
Betriebskosten und steigert
die Effizienz des Fahrzeuges.

Verbrauchsvorteil

des Unimog

Der Unimog wurde von der
DLG gepruft und mit dem

Der Unimog vereint modernste Nutzfahrzeug-Technologie und her-
ausragende System- und Geratetragerkompetenz zu einem gelunge-

nen Gesamtkonzept.

Prifbericht 6392 anerkannt.
Als Ergebnis lasst sich ein
Verbrauchsvorteil von bis zu
22 % bei Transportarbeiten
ermitteln. Die Werte wur-

den ermittelt durch die DLG
Powermix-App und beziehen
sich auf die Leistungsklasse
von 250 bis 310 PS mit jeweils
50% leichten und 50% schwe-
ren Transportarbeiten.

Einzigartigkeit durch viele
gute Eigenschaften

Wirklich einzigartig ist der
Unimog, weil er sehr viele gute
Eigenschaften hat. Die hohe
Verkehrssicherheit wird nicht
nur durch ALB und ABS sowie
der sehr guten Spurtreue er-
reicht, sondern auch durch das
geringe Vorbaumaf und die
grofle Frontscheibe. Hier hat
der Fahrer jederzeit die beste
Ubersicht. Auch die Gesund-

heit des Fahrers wird durch
den luftgefederten Sitz mit
3-Punkt-Sicherheitsgurt nach-
haltig gesichert. Weitere Vortei-
le bietet die 2-stufige High-
Performance-Motorbremse,
die das Fahrzeug verschleififrei
bremst. Nicht zu vergessen
sind die langen Wartungsinter-
valle und die geringen Kosten
fur die Ersatzbeschaffung der
Kommunalbereifung.

www.unimog.at

Der Unimog im Einsatz mit der
Trilety-Kehrmaschine.
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EIN STARKER PARTNER FUR OSTERREICHS GEMEINDEN

Mit der Veranstal-
tungsreihe ,Rechts-
sichere Gemeinde”
tourt TUV AUSTRIA
durch ganz Osterreich
und erklart Gemein-
devertretern wichtige
und relevante
Gesetzesregelungen.

er Fruhling halt
Einzug im Land.
Und mit ihm fallt
der Startschuss
fur zahlreiche
Aktivitaten in den heimischen
Gemeinden. Damit jede Ver-
anstaltung, alle Programme
in Sport- und Freizeitanlagen
oder auch die Unterneh-
mungslust in Schulen oder
Kindergarten wirklich zum
Genuss wird, braucht es neben
entsprechenden Angeboten
und pfiffigen Ideen vor allem
eines: SICHERHEIT.

Aktuelle Sicherheitsstan-
dards verlangen regelma-
Bige Inspektionen von An-
lagen, zum Beispiel Spiel- und
Sportplatzen, Veranstaltungs-
zentren etc., durch fachkundi-
ge Personen.

TUV AUSTRIA verhilft mit
zahlreichen sicherheitstech-
nischen Dienstleistungen
den Gemeinden zum ent-
scheidenden Plus in Sachen

& b

TUV AUSTRIA INFORMIERT
UBER RECHTSSICHERHEIT

Von der Sicherheit auf dem Spielplatz, iiber Gefahrenvermeidung
beim Sport, bis hin zu sicher ausgerichteten Veranstaltungen in der
Gemeinde: Der TUV AUSTRIA unterstiitzt 6sterreichweit Gemeinde-
verantwortliche (rechts) in Fragen der Rechtssicherheit.

Sicherheit flir Bewohner und
Gaste. Unsere Experten verfu-
gen uber langjahrige Kompe-
tenz und Sachkunde, bieten
mafgeschneiderte Losungen
fur samtliche Anforderungen
an und unterstltzen Gemein-
devertreter in der Minimierung
ihres Haftungsrisikos. Das
betrifft beispielsweise auch
die Trinkwasserhygiene oder
allgemeine Hygienestandards
in Schulen und Kindergarten.

Mit unserer Veranstaltungs-
reihe ,,Rechtssichere
Gemeinden“, mit der wir im

Jahr 2017 durch Osterreichs
Kommunen touren, wollen
wir Gemeindevertretern einen
Uberblick Gber relevante
gesetzliche Regelungen geben
und bei der Erstellung des
Konzepts fur eine rechtssiche-
re Gemeinde unterstutzen.

Informieren Sie sich Gber
die nachsten Zwischen-
stopps unseres Infoteams.
(siehe Kasten rechts) Wir freu-
en uns auf lhren Besuch!

TUV AUSTRIA.
Einfach sicher.

GESTALTEN & ARBEITEN

MELDEN SIE SICH AN!

Fur weitere Informationen und

die Anmeldung zur Veranstal-

tungsreiche ,Rechtssichere

Gemeinden“wenden Sie sich

bitte an:

® Diana Knabe
diana.knabe@tuv.at

® www.tuv.at

4504
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BEST PRACTISE
PERSONALIA

Neue
Vertriebsleitung
bei Stangl|

Die Geschaftsfiihrung der
Stangl Reinigungstechnik
GmbH. komprimiert die bis-
herigen Vertriebsstrukturen
und fasst die Vertriebsleitung
fur die Geschaftsbereiche
Reinigungstechnik und Kom-
munaltechnik zusammen.
Neuer Vertriebsleiter fur beide
Bereiche wird Harald Vog],
der seit 2001 im Unterneh-
men ist. In dieser Zeit konnte

sich Stangl auch beim relativ
jungen Geschaftsbereich
Kommunaltechnik eine fiih-
rende Stellung in Osterreich
erarbeiten.

Harald Vogl iibernimmt
Vertriebsleitung.

ot

e

Fahrerlos, aber nicht
fiihrerlos: Die Digitalisie-
rung macht‘s moglich.

Schweizer Bahn pruft Einsatz
fahrerloser Zuge

Die Schweizerischen Bundesbahnen (SBB) priifen den Einsatz fahrerlo-
ser Ziige. Das sei eines von vielen Projekten im Rahmen der fortschrei-
tenden Digitalisierung, sagte SBB-Chef Andreas Meyer Mitte Februar
nach einem Bericht auf ORF-Online in Ziirich.

Mit effizienter Bahntechnik will er die Kapazitdt des Netzes um 30 Pro-
zent erh6hen. ,,Mit der Bahntechnik der Zukunft ldsst sich das Bahnsys-
tem effizienter nutzen. Ab 2025 erlaubt sie den Einsatz von mehr Ziigen,
einen dichteren Fahrplantakt, weniger Storungen, eine bessere Funkver-
bindung und eine genauere Kundeninformation im Storungsfall“, teilten
die SBB mit. Das Unternehmen arbeitet an einem neuen digitalen Stell-
werk, will Rolltreppen, Lifte und Licht in Bahnhofen demndchst fern-
steuern und Frachtkunden Temperatur und Erschiitterungen der Waggons
Ubermitteln, in denen ihre Ware transportiert wird.

Die SBB betreiben rund 3000 Kilometer Streckenldnge. Sie verlaufen
wegen der Berglandschaft teils in schwierigem Terrain.

Nutzen, schitzen,
lenken

Das Okosoziale Forum
hat den Okosozialen
Bodenkompass verof-
fentlicht, der fir Blrger-
meisterlnnen und Gemein-
deratinnen ein Leitfaden fur
Bodenschutz und nachhal-
tiges Flachenmanagement
sein soll. Der Bodenkompass
schliefdt an die erfolgreiche
Kompass-Reihe an, mit der
lokale Akteure fiir okosoziale
Politik sensibilisiert werden
sollen. Bisher sind der Okoso-
ziale Gemeindekompass und
der Okosoziale Mobilitats-
kompass erschienen.
www.oekosozial.at

e

o = | &
oSl ————— =

Bestens ausgeSTADTet: TURNBAR

Hochwertige Trainings- und Fitnessgerate fur den 6ffentlichen Raum

Stausberg Stadtmobel GmbH | 4531 Kematen a. d. Krems | Telefon +43 (0)7258/5711

STAUSBERG

S TADTMOTBEHIL

FOTOS // shutterstock/nui7711 // Stangl // Petra Spiola




Auf [ L ELEZEd sind nun die
Finanzdaten aller osterreichischen Gemeinden
frei zugdnglich - einfach per Mausklick. Die
aktuellen Zahlen (jene aus dem Rechnungsjahr
2015) stehen ab sofort auf dieser Online-Trans-
parenzplattform der Kommunalkredit Austria
und des Osterreichischen Gemeindebundes zur
Verfiigung. Das Besondere an www.gemeindefi-
nanzen.at: Die Plattform ermoglicht die umfas-
sende Analyse der Finanzdaten fiir jede einzelne
Gemeinde auf Basis von Einnahmen und Aus-
gaben, Mittelherkunft, Mittelverwendung und
Ausgaben nach Voranschlagsgruppen.

J) Mit ihren umfas-
senden Daten und
der leichten Bedien-
barkeit ist die Platt-
form ein wichtiges
Planungstool fiir
Gemeinden”

Alois Steinbichler,
Kommunalkredit-

NI GESTALTEN & ARBEITEN

«

HALH GEMINDUM  MACH l . e o

Wichtige finanzwirtschaltliche Daten und Kennzahlen 20010-2015, indexdert
in Prozent je nach Tendenz positiv oder negativ, in Euro

Do Ertrageaneiie: 236 M [~64% VoL 2014)

Do el Snsusn 1,08 M {~18.9% VoL 2014}
Durven Getrihren: 112+ 005 VgL 2004)
et STl Nemlen. 33 F100% YL 2014)

(-3% Vgl 2014)

Infos unter: www.gemeindefinanzen.at Vorstandsvorsitzender Transterzisganen 148080 (-3INVOL 2019

Daven Persenalausgeben sowle Fumizions- ung R

1320 [~5.8% VL 2014
RLnBDeTige:
Daven Schuldentilgung 056 Mo [(~5.5% Vgl 3014
0 Norwegen: User mussen | e
/() |eSen Vor kom mentleren Schuldenstand 559 ME. RI41N VoL 2004)
) InvestrssnsvoLEmen: 0.60 Meo. 378K VgL 2014)
Lohnunterschiede weiterhin Das norV\_leglsche Medlenunternehm_en ¥ v v ¥
hoch. Frauen verdienten 2015 NRKbeta will gegen Hasskommentare im 2004y 7015]
in der Privatwirtschaft brutto Internet vorgehen: Auf seiner Website muss Pt P e e et sty
pro Stunde um 21,7% weniger laut einem Bericht auf ORF-Online jeder, der
als Manner; 2006 waren es noch einen Artikel kommentieren will, zundchst
25,5%. Im EU-Vergleich liegt drei Fragen zum Textinhalt beantworten. | - =% - - == - - - -~ - S el el
Osterreich aber nach wie vor Ziel sei es, dass Nutzer, die sich iber einen
deutlich uber dem europaischen Artikel emporten, durch die neue Methode
Durchschnitt (16,3%), wie die . b L . ;
Statistik Austria anlasslich des noch einmal innehalten missen, bevor sie e ——
Internationalen Frauentags am einen wiitenden Kommentar verfassen, so - ; P
8. Marz zeigte. der Verantwortliche.
Heute:

Kommunix

Software fir Kommunen




OBEROSTERREICH
Neue Gemeinde-
finanzierung Im
Detall

ab Seite 74

FORDERUNG
Sudtirol schreibt
Gemelindepreis aus
Seite 81

Auf der einen Seite Tradi-
tionen wie ,,Gungler* und
,Schofschied“, auf der
anderen Seite ein weltum-
spannender High-Tech-
Konzern wie Koch-Media.
Im kleinen Tiroler Ort H6-
fen im AufRerfern jongliert
Birgermeister Vinzenz
Knapp mit zwei vollig un-
terschiedlichen Welten.

i -~ 1
NAME: VIZENZ KNAPP

ALTER:

GEMEINDE: HOFEN
T R T R R R R
EINWOHNERZAHL: 1207 (1. JANNER 2016)

BURGERMEISTER SEIT: 1998
T P S D LA T M T T e N

PARTEI: PARTEILOS
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_DIESEN JOB
MUSS MAN SICH
ANTUN WOLLEN*

Wenn man Hofen googelt, bekommt man
zuerst den Eindruck eines Tourismusorts. Aber
wenn man weiter schaut, ist da mehr. Wie wiir-
dest du deine Gemeinde charakterisieren?
Wenn schon, dann sind wir ein kleiner Touris-
musort, nicht zu vergleichen mit den groRen wie
Lech oder S6lden. Aber wir haben die Bergbah-
nen (die Hahnenkammbahn, Anm. d. Red.), wir
haben einen kleinen Flugplatz, Privatzimmer-
vermietung und ein paar kleinere Gasthduser —
insofern sind wir ein Tourismusort.

Gibt es genug Wohnraum fiir die Jungen? Zie-
hen viele weg aus Hofen?

Wir haben schon einen Abzug in die Ballungs-
zentren — was bei uns drei Kilometer nach
Reutte bedeutet ... Im Grunde sind wir in einer
misslichen Situation. Wenn die Jungen einmal
weg sind, kommen sie kaum mehr zuriick, weil
verfiigbare Baugriinde alle in Privatbesitz sind.

Der Internationale Konzern Koch-Media hat
seinen Sitz in Hofen. Gibt's also mehr Einpend-
ler oder mehr Auspendler?

Das wird ungefdahr 50:50 sein. Es ist ja nicht nur
Koch-Media mit 250 Arbeitspldtzen bei uns,
sondern in Reutte auch das Plansee-Werk mit
2500 Mitarbeitern, wo viele Hofener arbeiten.

Auf der Gemeindehomepage zeigen Fotos den
»Gunglereinzug” Was sind die Gungler?

Die Gungler sind unser Faschingsverein. Der
Begriff Gungler kommt von ,,Gunglhos“ und

das leitet sich von friiher ab, wo die Leute zum
Fasching nicht in den Gasthdusern, sondern in
den Stuben zum Tanzen zusammengekommen
sind — das war ja damals viel strenger geregelt.
Aber wo ,,Gunglhos*“ herkommt, da bin ich auch
uberfragt.

) )

MEIN LEBENSMOTTO LAUTET
SCHUSTER BLEIB BEI
DEINEM LEISTEN.

Seit kurzem findet auch die ,,Schofschied“ in
Hofen statt. Was bedeutet so eine Traditions-
veranstaltung fiir den Ort, der ihn organisiert?
Die Schofschied, also wenn die Schafe von den
Almen herunterkommen und wieder aufgeteilt
wurden, war seit Menschengedenken im Nach-
barort Lech-Aschau. Aber nachdem dort immer
weniger Leute waren und der Aufwand der
Organisation mit dem groflen Zelt immer grofler
wurde, wurden Alternativen gesucht. Und so
sind die Organsatoren auf Héfen gekommen.

100 Prozent der Stimmen bei der Biirgermeis-
ter-Direktwahl 2016 sind ein bemerkenswertes
Wahlergebnis — wie fiihlt man sich, wenn man
so ein in einer Demokratie eher uniibliches
Ergebnis einfahrt?

Es stimmt ja so nicht. Und ich weif auch nicht,
warum das in der Presse immer so herumgeis-
tert. Ich war bei der letzten Wahl der einzige
Kandidat, und 79 Prozent der Wahlberechtigten
haben fiir mich gestimmt. Ich hatte nie 100 Pro-
zent der Stimmen.

Wie schaut es auf Sicht mit Nachfolgern aus?
Es ist derzeit kein anderer Kandidat sptirbar, der
den Job machen wiirde. Biirgermeister sein ist
einfach eine Herausforderung. Die Vereinbarkeit
mit dem Beruf ist wirklich nicht einfach. Du
musst dir den Job antun - und antun wollen! ®

Der Mensch hinter
dem Biirgermeister

ZUHAUSE BEDEUTET
FUR MICH ...

... Familie, Wohlftihlen, ge-
borgen sein.

EIN ERFULLTES LEBEN
HEISST FUR MICH ...
... Erfolg haben.

GEMEINDE IST FUR
MICH ...

... generell ist das kommu-
nale Leben fur mich sehr
wichtig.

WENN ICH EINEN
WUNSCH FREI HATTE,
WARE DAS ...

...gesund bleiben und noch
lange Blrgermeister bleiben.

DAVOR HAB‘ICH ANGST:
Da fallt mir nichts ein.

WIE WURDEN SIE SICH
MIT EINEM WORT SELBST
BESCHREIBEN?
Gerechtigkeitsliebend.

Das ganze Interview mit
Vinzenz Knapp auf http://
kommunal.at/artikel/diesen-
job-muss-man-sich-antun-
wollen/
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W\ DRAEIRIR OBEROSTERREICH

NEUE GEMEINDEFINANZIERUNG IM DETAIL

OBJEKTIV, TRANSPARENT,

ZIELORIENTIERT

Oberosterreichs Gemeindefinanzierung wird ab 2018 auf vollig neue
Beine gestellt. Das ,,Bittstellen“ vor dem jeweils zustandigen Landes-
rat soll einem transparenten Zuweisungsmodell weichen. Das Geld
aus den Bedarfszuweisungen soll aus vier Topfen verteilt werden.

heifdt es im Land Oberosterreich. Auf

Empfehlungen des Landesrechnungshofs
basierend, wird die Verteilung der Bedarfszu-
weisungsmittel an die Gemeinden auf vier neue
Sdulen gestellt. Nachdem schon im Janner 2017
erste Details bekannt wurden, haben am 16.
Februar 2017 Landesrat Max Hiegelsberger, Lan-
desratin Birgit Gerstorfer, Landesrat Elmar Pod-
gorschek, OO Gemeindebund-Prisident LAbg.
Bgm. Hans Hingsamer und der Direktor fiir In-
neres und Kommunales, Dr. Michael Gugler, das
neue Modell im Detail in Linz prasentiert. Ziel
der Reform ist, die Mittel nach objektiven Krite-
rien transparent und zielorientiert zu vergeben.
Fiir Gemeinden soll dadurch grotmogliche
Planungssicherheit geschaffen werden.

Hans Hingsamer: ,,Seit Jahren hat der OO Ge-
meindebund die Vorteile einer Gemeindefinan-
zierung nach dem Modell Salzburgs aufgezeigt
und gefordert. Landesrat Hiegelsberger hat diese
Wiinsche aufgegriffen und tiber seinen Auf-
trag wurde das Projekt Gemeindefinanzen NEU
entwickelt. Mit Beginn des Jahres 2018 beginnen
damit neue Zeiten fiir die oberdsterreichischen
Gemeinden. Gemeinden sind dann nicht mehr
Bittsteller, sondern Partner eines Systems, bei
dem Transparenz, Fairness und Berechenbarkeit
die Grundlage fiir eine erfolgreiche Gemeinde-
entwicklung sein werden. Jede Gemeinde weif
im Vorfeld, mit welchen Mitteln bei der Pro-
jektfinanzierung zu rechnen ist. Jede Gemeinde
bekommt mit dem Strukturfonds oder auch
Harteausgleichsfonds eine Mindestausstattung

Q lles neu in der Gemeindefinanzierung

74 // KOMMUNAL 04/2017

J) Mit Beginn
2018 sind
Gemeinden
nicht mehr
Bittsteller,
sondern
Partner eines
Systems, beli
dem Transparenz,
Fairness und
Berechenbarkeit
im Vordergrund
stehen.”

Hans Hingsamer,
Prasident des oberosterrei-
chischen Gemeindebundes

an Finanzen. Die Mindestausstattung ist dann
eine ganz wesentliche Basis fiir mehr Autonomie
in den Gemeinden. Es soll dann keine Abgangs-
gemeinden mehr geben. Diese Finanzausstat-
tung bedingt aber eine besondere Verantwortung
der handelnden Entscheidungstrager in den
Gemeinden. Wer bereit ist, eine entsprechende
Eigenverantwortung an den Tag zu legen, wird
besser wirtschaften kénnen. Wer dazu nicht be-
reit ist, wird aber mit grofleren Problemen rech-
nen miissen. Die Gemeinden bekommen einen
viel grofReren Entscheidungsspielraum. Kaum
eine andere Malnahme unterstiitzt foderales
Handeln so stark wie dieses Projekt. Ein sorgsa-
merer Umgang mit den Finanzmitteln wird aber
dort und da notwendig sein.

Zusatzlich unterstiitzt der Regionalisierungs-
fonds die Zusammenarbeit der Gemeinden und
gibt jenen Gemeinden mehr Geld, die bereit
sind, in der Aufgaben- und Dienstleistungserfiil -
lung die Probleme gemeinsam zu l6sen.

Diese Neuorganisation der Mittelverteilung
ist gerade jetzt notwendig. Im neuen Finanzaus-
gleich wurde fixiert, dass in den Bundeslandern
ein zusdtzlicher, den Aufgaben entsprechender
Ausgleich herzustellen ist. Das geschieht damit.
Danke an alle, die hier mitgearbeitet haben.

FOTO // Land O0/Kauder



Objektivitﬁt
.- Transparenz

Direktor HR Dr. Michael Gugler, IKD, Landesrat EImar Podgorschek, Landesratin
Birgit Gerstorfer, Landesrat Max Hiegelsberger und LAbg. Johann Hingsamer,
Prasident des 00 Gemeindebundes, prisentieren das neue Modell der
Gemeindefinanzierung.

Fondsmodell auf vier Saulen. Im Zentrum der
Gemeindefinanzierung NEU steht ein Fondsmo-
dell verbunden mit einer verstirkten Beratungs-
und Serviceleistung durch das Land Oberoster-
reich. Diese Saulen sind: der Strukturfonds, der
Harteausgleichsfonds, der Regionalisierungs-
fonds und der Projektfonds.

Vom Strukturfonds sollen alle Gemeinden
profitieren. Zur Verteilung stehen in Summe
Budgetmittel in Hohe von 66 Millionen Euro zur
Verfligung: 60 Millionen Euro Bedarfszuwei-
sungsmittel und sechs Millionen Euro Landes-
zuschiisse aus der Strukturhilfe. Diese Budget-
mittel sollen quartalsweise und vorab an die
Gemeinden verteilt werden. Der Sockelbetrag
fiir jede oberosterreichische Gemeinde betragt
30.000 Euro, unabhingig von deren Finanzkraft
(insgesamt 13,170 Millionen Euro). Die Vertei-
lung der iibrigen Mittel erfolgt nach folgenden
Kriterien: Allgemeine Verwaltungsleistungen
(nach Einwohnerzahl), Kinderbetreuung und
Pflichtschulaufgaben (nach Anzahl der 0- bis
14-Jahrigen), Gemeindestralen inkl. Winter-
dienst (je StraRenkilometer), Giiterwege inkI.
Winterdienst (je StraRenkilometer), Tourismus-
aufgaben (bei Gemeinden mit mehr als 10.000
Nachtigungen).

ZIELE DER
GEMEINDE-
FINANZIERUNG
NEU:

® Starkung der Ge-
meindeautonomie

® Steigerung des kom-
munalpolitischen
Spielraums

® Erhohung der Pla-
nungssicherheit in
den Gemeinden

® Starkung der Ge-
meinden durch
Basisforderung

® Starkung der Wirt-
schaftlichkeit und
Eigenverantwortung

® Maximierung der
Objektivitat, Trans-
parenz und Ziel-
orientierung durch
einheitliche und
nachvollziehbare
Forderkriterien

Mehr auf www.
ooegemeindebund.at

OBEROSTERREICH FENNRFHAT)

Ziel des Harteausgleichsfonds ist es, allen
Gemeinden einen ausgeglichenen Haushalt
zu ermoglichen. Fiir Gemeinden, die trotz der
neuen Basisforderung aus dem Strukturfonds
keinen Ausgleich erreichen kbnnen, wird der
Harteausgleichsfonds eingerichtet. Er wird mit
zehn Millionen Euro ausgestattet sein. Es erfolgt
eine enge Begleitung und Beratung der Gemein-
den im Rahmen des Gemeindeservices.

Der neue Regionalisierungsfonds wird mit
jahrlichen Bedarfszuweisungsmitteln von bis zu
15 Millionen Euro dotiert. Er dient der Anreiz-
schaffung fiir kommunale Projekte im Zusam-
menhang mit Kinderbetreuungsstatten, dem
Pflichtschulbereich, Amtsgebauden, Bauhofen,
Veranstaltungsraumen, Badern, Sportanlagen
und Feuerwehrzeugstdtten. Forderfahig sind
regionale bzw. gemeindetibergreifende Koope-
rationsprojekte.

Der grofite Fonds wird mit 70 Millionen Euro
der Projektfonds. Mit diesem Fonds untersttitzt
das Gemeinderessort nach objektiven und
transparenten Forderrichtlinien Gemeindepro-
jekte in den kommunalen Kernbereichen. Im
Sinne der Deregulierung werden gleichzeitig die
Forderprozesse modernisiert, vereinfacht und
dereguliert.

Grundlegende Anderung, die mit dieser Re-
form verbunden ist, ist, dass kiinftig schon die
Voranschldge der Gemeinden bereits intensiver
geprift werden. Neben der Aufwandsverein-
fachung fir die Gemeinden, der durch den
finanziellen Spielraum entsteht, kommt es zu
einer Vereinfachung der Verwaltungsabldufe im
Gemeinderessort. Diese Vereinfachung begriin-
det sich darin, dass die Férderung von Klein-
projekten nun direkt durch die Finanzierung aus
dem Strukturfonds abgewickelt werden kann.
Die 5000-Euro-Grenze beim Investitionsvolu-
men oder der 18-Euro-Erlass fiir Abgangsge-
meinden - sie durften nicht mehr als 18 Euro pro
Einwohner fiir freiwillige Ermessensausgaben
verwenden - sollen ab dem 1. Janner 2018 der
Vergangenheit angehoren. ®
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- KOMMUNALBEDARF.AT

+ Speziell fur die Bedurfnisse von Gemeinden entwickelt
+ Einfaches und schnelles Einkaufen
+ Kostenlose Anmeldung und gunstige Preise

+ Umfassendes Sortiment fur lhren kommunalen Bedarf

JETZT ANMELDEN auf WWW.KOMMUNALBEDARF.AT



ADELSTITEL & NAMENSZUSATZE

DIE ZUSATZE
MUSSEN WEG

SALZBURG QWNIpR-FRATRN

Ein Urteil des Salzburger Landesverwaltungsgerichts zeigt, dass
Standes- und Bezirksverwaltungsamter starker auf die Entfernung
von Adelsbezeichnungen im Personenstandsregister achten miissen.

TEXT / Carina Rumpold

n Osterreich gibt es seit 1919 offiziell keinen

Adel mehr. Seit damals werden schrittweise

Adelsbezeichnungen wie ,,Von*, ,,Durch-
laucht“ oder ,,Herzog* aus offiziellen Dokumen-
ten entfernt. In Salzburg strich die Behorde einer
Frau bei der Passbeantragung den Namenszusatz
,von“. Sie berief dagegen mit der Begriindung,
dass das ,,von“ eher die Herkunft der Familie
ihres deutschen Ehemannes beschreibt und
auch ihre Kinder den Namenszusatz tragen. Als
Argument brachte sie auch vor, dass bekannte
Personen wie Alexander Van der Bellen ebenfalls
ein (auf Deutsch tibersetztes),,von“ im Namen
tragen diirfen.

Das Salzburger Landesverwaltungsgericht, wo
die Beschwerde landete, folgte aber der bishe-
rigen Rechtsprechung und stellt fest, dass die
Salzburger Behorden korrekt gehandelt haben.
Das Gericht hielt fest, dass hier ausschliefilich
osterreichisches Recht anzuwenden ist, da die
Dame 0sterreichische Staatsbiirgerin ist und dass
auch die Behorde verpflichtet ist, im Zentralen
Personenstandsregister den Zusatz zu berichti-
gen.

Noch viele Adelige im Personenstandsregis-
ter. Das BMI schdtzt auf Anfrage der Salzburger
Nachrichten, dass noch mehr als 1000 Personen
in Osterreich mit Adelsbezeichnungen eingetra-
gen sind. Genau kann man das noch nicht sagen,
da die Zusammenfiihrung der analogen Staats-
biirgerschaftsbiicher in das virtuelle Zentrale
Personenstandsregister noch nicht vollstandig
abgeschlossen ist. Das Urteil macht aber Klar,
dass Standesamter und Bezirksverwaltungsbe-
horden bei Ummeldungen des Wohnsitzes, bei
Beantragung des Passes oder bei Hochzeiten etc.
diese Daten berichtigen miissen.

o 211,
Giefets vomr 3, April 1
Ynfbelung pes Aeels
Kilter- wyp

Egal wie alt die Urkunde
oder auch der Adel ist:
In Osterreich gilt oster-
reichisches Recht.

Titel upy Ritvpen,

§1
Ter WbaL, ieine gy

L ey garyf

B3 axfirdeses

Wie Adelstitel korrekt berichtigt werden, ha-
ben Franz Schefbaumer und Stefan Fuchs vom
Salzburger Magistrat in einem Gastkommen-
tar auf Kommunalnet.at dargelegt. Die beiden
haben eine Vielzahl an Berichtigungen von
Adelszusatzen durchgefiihrt und klaren in dem
Gastbeitrag, worauf in der Praxis zu achten ist
und dass hochste Sorgfalt besonders wichtig ist,
weil es oft zu Einwendungen kommt. ®

https://www.kommunalnet.at/index.
php?id=35&no_cache=1&tx_news_
pil[news]=15486
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DAS ADELSAUF-
HEBUNGSGESETZ

Mit dem Gesetz liber die
Aufhebung des Adels, der
weltlichen Ritter- und Da-
menorden und gewisser
Titel und Wurden, wurden
der Adel, seine auReren
Ehrenvorziige sowie blof3
zur Auszeichnung verlie-
hene, mit einer amtlichen
Stellung, dem Beruf oder
einer wissenschaftlichen
oder kinstlerischen
Befahigung nicht im
Zusammenhang stehende
Titel und Wurden und
die damit verbundenen
Ehrenvorzlge osterreichi-
scher Staatsburger mit
Wirkung vom 10. April
1919 aufgehoben. Das
Adelsaufhebungsgesetz
gilt gemafd Artikel 149
Absatz 1 des Bundes-
Verfassungsgesetzes
(B-VG) als Verfassungs-
gesetz. Aufgrund des
Adels-aufhebungsgesetzes
erging die Vollzugsanwei-
sung des Staatsamtes fur
Inneres und Unterricht
und des Staatsamtes fur
Justiz, im Einvernehmen
mit den beteiligten Staats-
amtern vom 18. April
1919, uber die Aufhebung
des Adels und gewisser
Titel und Wiirden, StGBI.
237/1919. Sie enthalt die
naheren einschlagigen
Bestimmungen. Nach § 2
der Vollzugsanweisung gilt
fur alle osterreichischen
Staatsburger als aufgeho-
ben ... unter anderem
das Recht zur Fithrung
des Adelszeichens ,von“

QUELLEN: ris.bka.gv.at, jusline.at,
austria-forum.org, wikipedia,
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LAND & LEUTE

ANMELDUNG FUR
GEMEINDEN

Prof. Gerald Huther will zehn
Gemeinden als sogenannte
,Leuchttirme” genauer dar-
stellen; sie sollen Inspiration
fur andere Ortsgemeinschaf-
ten sein. Schreiben Sie uns:
Welche Schatze gibt es in lhrer
Gemeinde und was macht sie
zusammenfassend zu einem
Leuchtturm?

Unter allen Einsendungen
laden wir zehn Gemeinden
mit jeweils zehn bis 20 Men-
schen am 7. Oktober 2017
zur Tagung in das Odeion ein.
Das Odeion Salzburg versteht
sich als Kulturforum, das auf
Partizipation und Integration
Wert legt und bietet Platz fir
Kultur sowie politischen und
gesellschaftlichen Diskurs.
,Es sind nicht die Farben,

die dieses Gebaude zu etwas
Besonderem machen, es sind
die Menschen® lautet die Phi-
losophie dieses aufRergewohn-
lichen Veranstaltungsortes.

ANMELDESCHLUSS

IST DER 30.JUNI

Den Tagungsablauf

finden Sie auf der
Internetseite www.
lebenswertegemeinde.at

Kontakt: Freie Vereinigung
,Lebenswerte Gemeinde ...
Lebenswertes Osterreich”
Georg Dygruber, Obmann,
Tel. 0664 / 45 22 227

Web: www.
lebenswertegemeinde.at
Mail: info@
lebenswertegemeinde.at
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Gerald Hiither die Basis fiir eine zukiinftige

Gemeinde- und Gemeinschaftsentwick-
lung. Sein Impulsvortrag ,,Kommunale Intel-
ligenz“ steht im Mittelpunkt einer
7. Oktober von 14.00 bis 19.30 Uhr im Odeion,
FEIMS. Der Veranstalter, die freie Vereinigung
,Lebenswerte Gemeinde ... Lebenswertes Os-
terreich“, mochte im Sinne Hiithers 10 Modell-
dorfer in Osterreich schaffen und bietet daher
VertreterInnen aus 10 vorbildhaften Gemeinden
die Moglichkeit einer kostenfreien Teilnahme
(siehe ,,Anmeldung fiir Gemeinden*).

D iese Kultur ist fitr Hirnforscher Prof. Dr.

,Nicht die Politik bzw. Gemeindeverwaltung
ist verantwortlich, dass es uns gut geht. Die
Lebensqualitdt schaffen wir uns selbst*, sagt
Initiator Georg Dygruber. Deshalb werden bei
der Tagung ,,Kommunale Intelligenz als Schliis-
sel zur WIR-Gesellschaft“ neben Gemeinde-
vertreterInnen auch zahlreiche Teilnehmende
aus zivilgesellschaftlichen Organisationen ihre
Projekte prasentieren (Programm auf der Inter-
netseite). ,, Wir miissen weg von der herrschen-
den Kultur der Ressourcenausnutzung hin zu
einer Kultur, in der die Potenziale des Einzelnen
und die Potenziale, die in jedem Gemeinwe-

sen stecken, auch tatsiachlich entfaltet werden
koénnen*, meint Dygruber. Wie das funktio-
nieren konnte, wird Prof. Dr. Gerald Hiither in
seinem Referat erlautern. Zitat aus seinem Buch
,2Kommunale Intelligenz“: ,, Weiterentwick -
lung und damit auch echtes Wachstum sind

zu jedem Zeitpunkt kommunaler Entwicklung
moglich. Aber nicht durch mehr Einwohner,
mehr Gewerbetreibende, mehr Kinder oder gar
mehr Geld, sondern durch eine gilinstigere Art
des Umgangs miteinander: durch intensivere,
einander unterstiitzende, einander einladende,
ermutigende und inspirierende Beziechungen
aller in einer Gemeinde lebenden Biirger.

Diese Erkenntnisse lassen sich gerade in
kleinen Gemeinden wunderbar umsetzen, meint
Prof. Helmut Médlhammer als Botschafter der
freien Vereinigung ,, L.ebenswerte Gemeinde ...
Lebenswertes Osterreich®: ,, Heutzutage verlie-
ren die europdischen Werte des Humanismus
an Wert, der wirtschaftliche Profit steht oft an
erster Stelle einer Werteskala. Der Mensch sollte
moglichst Konsument sein und ja nichts hinter-
fragen. Menschlichkeit und Solidaritat gibt es im
Grofden offensichtlich nicht mehr. Diese Ent-
wicklung ist nicht erfreulich. Deshalb sollten wir



»Menschlichkeit und
Solidaritat gibt es im
Grof3en offensichtlich
nicht mehr. Deshalb
sollten wir umso
mehr schauen, wie
wir als Gesellschaft
kleine Raume ver-
niinftig gestalten
konnen.“ Helmut
Modlhammer.

umso mehr schauen, wie wir als Gesellschaft
kleine Raume verniinftig gestalten konnen.
Kleine Gemeinden sind solche Rdume, wo es
noch moglich ist, Freud und Leid zu teilen und
leichter den Gemeinwohlgedanken zu leben.
Dazu ist es notig, Verantwortung zu iibernehmen
und in vielen Bereichen anders zu denken. Ich
freue mich sehr, dass Prof. Hiither mit seiner
Akademie fiir Potenzialentfaltung mitwirkt. Sein
Buch ,Kommunale Intelligenz bringt aus meiner
Sicht auf den Punkt was wir brauchten, um eine
zukunftsfahige Gesellschaft zu schaffen und die
vielen Vorteile der kleinen Gemeinden fiir die
Gesellschaft erlebbar zu machen.“ ®

ey

Ciwial] ity

Kommunale
Intelligenz

DAS BUCH

,Kommunale Intelligenz.
Potenzialentfaltung in
Stadten und Gemeinden®
Gerald Huther

ISBN: 978-3-89684-098-1
Korber-Stiftung
www.koerber-stiftung.de

UBER DEN AUTOR
Prof. Dr. Gerald Huther
zahlt zu den renommier-
testen Hirnforschern
Deutschlands. Er wurde
1951 in Gotha geboren,
hat in Leipzig studiert
und in Jena promo-
viert, bevor er zum
Max-Planck-Institut fur
Experimentelle Medizin
in Gottingen wechselte.
Gerald Huther interes-
siert sich vorwiegend flr
die friihen Erfahrungen
im menschlichen Leben
und deren Einfluss auf
die Hirnentwicklung,
wozu vor allem emoti-
onale Reaktionen wie
Angst und Stress geho-
ren. Seine Erkenntnisse
veroffentlicht Hather
nicht nur fir die Fach-
welt, sondern auch in
—auch fur Laien — gut
zuganglichen Sachbi-
chern.

Mehr Gber Gerald
Huther erfahren Sie
unter
www.gerald-huether.de

BARRIEREFREI  NE\[oR:-HE A0S

DAS ,,ZERO PROJECT“

Behinderung als Chance

Das Projekt wurde von der Essl Foundation im Jahr 2010
von Martin und Gerda Essl begonnen. Das Zero Project
(Aussprache in Englisch: ,Siro Protschekt“) — will eine
Welt ohne (Null, Zero = Null) Barrieren. Dabei orientiert
sich das Projekt an der Konvention liber die Rechte von
Menschen mit Behinderungen der Vereinten Nationen
(UNO).

Fakt ist, dass die Beschaftigung von Menschen mit Behin-
derung derzeit noch hauptsachlich als Sozialprojekt und
zu wenig als wirtschaftliches Anliegen verstanden wird.
Dadurch bleiben viele Chancen, viele Talente und auch
hohe Sympathiewerte ungenutzt.

Zudem sollen moglichst alle Menschen mit Behinderung
die Moglichkeit und die Chance haben, durch eigene
Arbeit — entsprechend den individuellen Fahigkeiten — ihr
Einkommen zu verdienen und damit Anerkennung zu
haben und das Gefuhl erfahren, gebraucht zu werden.
Ein Weg dazu ist, dass Unternehmerinnen von anderen
Unternehmerlnnen erfahren, wie die Integration von
Menschen mit Behinderung gut gelingen kann und Uber
die damit zusammenhangenden rechtlichen und steuerli-
chen Rahmenbedingungen informiert werden.

Von Marz bis Juni 2017 finden in den osterreichischen
Landeshauptstiadten Zero-Project-Konferenzen statt.

Dort werden Erfolgsmodelle aus dem In- und Ausland
prasentiert und diskutiert. Best-Practice-Beispiel, wo es
gelungen ist, Menschen mit Behinderungen vollwertige
Arbeitsplatze zu geben und gleichzeitig die Unternehmen
aus Uberzeugung dahinter stehen.

Die Zero-Project-Austria-Konferenzen werden zusammen
mit der jeweiligen Landesregierung, Partner-Organisa-
tionen in den Bundeslandern und Unterstiitzung des
Bundesministeriums fur Arbeit, Soziales und Konsumen-
tenschutz organisiert. Sie bieten grofSen und kleinen
Unternehmen sowie allen anderen interessierten Orga-
nisationen die Moglichkeit, von den Besten zu lernen
und tber Umsetzmoglichkeiten und Verbesserungen der
Rahmenbedingungen zu diskutieren.

Termine 2017

® 9. Mai 2017 Salzburg, Residenz

® 11. Mai 2017 Klagenfurt, Messe

® 31. Mai 2017 Innsbruck, Landhaus
® 1.Juni 2017 Linz, Tabakfabrik

MEHR INFOS AUF
https://at.zeroproject.org/ oder
https://zeroproject.org
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chlechte Fahrbahnzustande oder Sicht-
beeintrachtigungen, zum Beispiel durch
Schilder, konnen Unfdlle begilinstigen
oder sogar verursachen. Sicherheits-
Uberpriifungen von Experten — soge-
nannte Road Safety Inspections (RSI) - zeigen
Mangel im Stralenraum auf. Die Durchfiihrung
der RSI dient der Unfallprdavention und ist eine
moderne Form der Qualitdtssicherung, damit
Osterreichs Straen auch kiinftig sicher bleiben.
Mittels RSI wird das StraRennetz von Exper-
ten auf Fehler im Verkehrssicherheitsbereich
gepriift. Bestehende Mdngel eines StralRenab-
schnitts werden aufgezeigt und je nach Gefah-
renpotenzial bewertet - Problemstellen konnen
durch den Straenerhalter verbessert und beho-
ben werden.

Uber 600.000 km fiir die Sicherheit. Seit dem
Jahr 2003 wurden von Road-Safety-Inspektoren
des KFV iiber 90 Straflen mit einer Gesamtlan-
ge von liber 600.000 km tiberpriift. Aber nicht
nur allein der Zustand der Strafden wird von den
Experten tiberpriift, auch Baustellen werden

mit Hilfe der RSI-Methode auf Linienfiihrung,
Beschilderungen etc. und folglich auf Sicherheit
kontrolliert.

Uberpriifung der StrafRenabschnitte. Die RSI
wird von Verkehrsbehdrden oder Strafdener-
haltern fiir einen bestimmten Stralenabschnitt
eingeleitet. Dazu wird ein Expertenteam von
Sicherheitsinspektoren beauftragt, die potenziell
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J) Bestehende
Mangel eines
StrafSenabschnit-
tes werden
aufgezeigt und
je nach Gefah-
renpotenzial
bewertet.
Problemstel-
len konnen
durch den
Strafdenerhal-
ter verbessert
und behoben
werden.”

" “Wie die Schwachstellen im
StrafSennetz erkannt werden

" und was die Gefahrenstellen-
* “entscharfung bringt, erklart
- das KFV:(Kuratorium fiir

. Verkehrssicherheit). -

gefahrdeten Straf’en zu liberpriifen. Inspektoren
des KFV sowie aus anderen Institutionen fithren
in einer Vorbereitungsphase Unfalluntersu-
chungen durch. Zusatzlich werden Verkehrs-
starken sowie die Verkehrszusammensetzung
untersucht. Erhebungen wie Geschwindigkeits-,
Abstands- oder lichttechnische Messungen
konnen fiir die Untersuchung ebenfalls sinnvoll
sein. Nach einer Besichtigung beziehungswei-
se Befahrung der zu untersuchenden Strecke
werden alle Erkenntnisse (Untersuchungen und
Befahrung) in einem Bericht zusammengefasst.
Dieser beinhaltet simtliche Angaben tiber den
erforschten Straflenabschnitt, Befunde und
Analysen der vorhandenen Unterlagen sowie
Checklisten, in denen Mdngel und Probleme
festgehalten werden.

In einem nachfolgenden Gutachten werden
Zustande eines mangelhaften StraRenabschnitts
dargelegt und Maflnahmen zur Verbesserung
vorgeschlagen. AbschliefRend werden die Ver-
besserungsvorschldge in einer Tabelle doku-
mentiert, die als Hilfsmittel fiir den Auftraggeber
bzw. den Strafenerhalter dient. Zum Schluss
wird der Bericht mit dem Auftraggeber bespro-
chen. Aufgezeigte Mangel konnen nun vom je-
weiligen Auftraggeber behoben oder andernfalls
in einem Ausnahmebericht begriindet werden,
warum eine Mangelbehebung nicht erfolgt. ®

Weitere Informationen finden Sie unter: http://
www.kfv.at/serviceangebote/verkehrstechnik/



Dr Tufliue Porathoner
Birgermeiffor

LAND & LEUTE *
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JULIUS-PERATHONER-PREIS

5000 EURO

FUR DEN ODER

DIE SIEGER

Mit dem ,,Julius-Perathoner-Preis* vergibt
der Sudtiroler Gemeindenverband kiinftig
einen Forderpreis fiir wissenschaftliche

Arbeiten, welche die Lokalkorperschaften

betreffen.

er Verwaltungsrat des Gemeinden-
D verbandes hat eine Idee des Stidtiroler

Altbiirgermeisterclubs aufgegriffen und
beschlossen, alle zwei Jahre einen Forderpreis
fiir wissenschaftliche Arbeiten iiber die Lokal-
korperschaften auszuloben.

Der Forderpreis soll wissenschaftliche
Arbeiten wiirdigen, die sich mit rechtlichen,
wirtschaftlichen, politikwissenschaftlichen,
soziologischen, historischen oder kulturellen
Fragestellungen im Zusammenhang mit den
Stdtiroler Gemeinden und Gebietskorperschaf-
ten auseinandersetzen. Eingereicht werden
konnen Abschluss- und Forschungsarbeiten jeg-
licher Art, wobei als Voraussetzung festgeschrie-
ben wurde, dass die Arbeiten neu verfasst sein
miissen und nicht bereits vor Jahren ausgearbei-
tet wurden. Die Arbeiten konnen in deutscher
oder italienischer Sprache verfasst sein.

Eine Jury aus anerkannten Personlichkeiten
des akademischen sowie des offentlichen Le-
bens bewertet die Arbeiten und macht dem Ver-
waltungsrat des Stidtiroler Gemeindenverbandes
einen Vorschlag fiir die Verleihung des Preises.
Zum ersten Mal wird der Julius-Perathoner-
Preis anldsslich des Gemeindetags im Mai 2018

HINTERGRUNDWISSEN

Der Preis ist nach Dr. Julius
Perathoner benannt, der
von 1895 bis 1922 Burger-
meister von Bozen war.
Wahrend seiner 27-jah-
rigen Amtszeit trug er
wesentlich dazu bei, dass
sich die Landeshauptstadt
Bozen von einem kleinen
Handelszentrum zu einer
modernen mitteleuropa-
ischen Stadt entwickelte.
Viele Bauten aus seiner
Zeit pragen noch heute
das Stadtbild, so etwa das
Rathaus, verschiedene
Schulgebaude, die Bahn
nach Kohlern und die Pro-
menaden rund um Bozen.
Auch die Griindung der
Etschwerke und die Elek-
trifizierung der Stadt fallen
in seine Zeit.

verliehen werden. Die entsprechenden Arbeiten
konnen bis zum 31. Janner 2018 beim Siidtiroler
Gemeindenverband eingereicht werden.

,,Der Preis ist mit 5000 Euro dotiert. Der Sie-
ger erhdlt zudem eine Urkunde, und auch eine
Veroffentlichung der Arbeit ist geplant®, so der
Prisident des Gemeindenverbandes, Andreas
Schatzer. ,Nachdem wir eine Zusammenarbeit
mit den Universitdaten von Bozen und Innsbruck
sowie mit der Europdischen Akademie errei-
chen konnten, erwarten wir uns ein sehr hohes
Niveau bei den eingereichten Arbeiten. Wir
wiinschen uns innovative Ansdtze und konkrete
Vorschldge, um neue Ideen in die 6ffentliche
Verwaltung einfliefRen zu lassen®, so Andreas
Schatzer.

Fiir Fragen kann man sich an den Stidtiroler
Gemeindenverband wenden. Alle niitzlichen
Informationen konnen aufierdem auf der In-
ternetseite des Stidtiroler Gemeindenverbandes
eingesehen werden. ®

Siidtiroler Gemeindenverband | presse@gvcc.net |
Tel. +39 0471 304655
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@ BURGENLAND

Landesratin Astrid Eisenkopf prasentierte die neue kommunal-
politische Jugend-Initiative.

Auszeichnung fur
Jugend-Gemeinden

Die Initiative ,Deine
Gemeinde - jung.aktiv.
innovativ“ soll Gemeinden,
die Projekte fiir Jugendliche
umsetzen, wirdigen.

Dazu gibt es einen Maf’-
nahmenkatalog, aus dem
die Gemeinden wahlen und
Punkte ,,sammeln“ kon-
nen.“ Die einzelnen Maf3 -
nahmen sind entsprechend
gewichtet. Gemeinden, die
mindestens 24 Punkt errei-
chen, wobei zumindest vier
Aktivitaten durchgefiihrt
werden miissen, konnen

sich als ,,Deine Gemeinde*“
auszeichnen lassen.

Es konnen alle Mafinahmen
und Projekte eingereicht
werden, die seit dem Jahr
2015 durchgefiihrt wurden
bzw. auch fiir 2017 in Pla-
nung sind.

Wichtig ist, dass dabei die
»Jjugendbeteiligung* als
zentrales Kriterium in allen
Mafinahmen eingehalten
wird und die Organisation
dieser durch die Gemeinde
zu erfolgen hat.

KARNTEN

-

Forderaktion fur Gast-
hauser wurde verlangert

Seit November 2016 gibt
es eine Forderung fiir die
Gasthauser im ldndlichen
Raum. Was als Versuch
gedacht war, wurde nun
verlangert: Bis 30. Juni 2017
konnen Wirte Antrage und
Projekte einreichen. 25 Pro-
jekte liegen derzeit bereits
beim Karntner Wirtschafts-
forderungs-Fonds (KWF).
Die Forderung umfasst
einen zinsenfreien ERP-
Kleinkredit mit sechs Jahren
Laufzeit und einem Jahr
tilgungsfrei sowie einen

nicht riickzahlbaren KWF-
Zuschuss in Hohe von 20
Prozent. Unterstiitzt werden
nur Projekte in Gemeinden
mit maximal 30.000 Ein-
wohnern.

Gefordert werden Neu-
investitionen zwischen
10.000 und 300.000 Euro,
wie beispielsweise Kii-
chenausgestaltungen,
Sanitdreinrichtungen,
Gastraumausstattungen und
Gastraum-Aufienbereiche
wie Fassaden, Gastgdrten
oder Markisen und mehr.

e

Unterstiitzt werden nur Projekte in Gemeinden mit maximal

30.000 Einwohnern.

Masterplan zur
Integration

In allen Bezirken des Bur-
genlandes soll es Inten-
sivsprachkurse geben. Das
sieht der kiirzlich gestartete
Masterplan fiir Integration
vor, der von der Volkshoch-
schule, dem BFI und dem
WIFT in Kooperation mit der
Burgenldndischen Konfe-
renz der Erwachsenenaus-
bildung erarbeitet wurde.
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Eine Recherche der Men-
schenrechtsorganisati-

on SOS Mitmensch zu
Deutschkursangeboten fiir
Asylsuchende hat frappie-
rende Unterschiede zwi-
schen den Bundesliandern
zutage gefordert. Wahrend
Tirol, Wien und Salz-

burg vergleichsweise gute
Sprachkursangebote bereit-
stellen, bilden Vorarlberg,
Karnten und das Burgen-
land die Schlusslichter.

Ortsentwicklung mit
Biirgerbeteiligung

Das Land Karnten fordert
Ortsentwicklungsprojekte,
die mit Biirgerbeteiligung
umgesetzt werden. Denn:
,Die Gestaltung des 0f-
fentlichen Raumes ist nur
in Kooperation mit allen
Beteiligten moglich®, sagt
Landeshauptmann-Stell-
vertreterin Gaby Schaunig.
Ein Rezept gegen sterbende

Ortskerne gebe es nicht,
man konne aber dagegen
aktiv etwas tun.

Die Forderinitiative ,,Orts-
kernbelebung“ wurde vom
Land Karnten ins Leben ge-
rufen und wird auch finan-
ziell unterstiitzt. Gemeinden
sollen gemeinsam mit der
Bevolkerung und eventu-
ell begleitet von Experten
uber Schwerpunkte und
Kreatives fiir ihren Ortskern
nachdenken.
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Blick vom Nebelstein auf das Waldviertel.
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Wald-Modellregion

Waldviertel

Die von Landwirtschaftsmi-
nister Andra Rupprechter
und der Plattform Forst Holz
Papier gestartete Initiative
»Holz verwenden ist gut fiir
das Klima — wir machen
unseren Wald klimafit!“
enthdlt Mafinahmen, bei
denen es darum geht, den
Klimaschutz mit der wirt-
schaftlichen Entwicklung
zu verbinden. Dabei soll das

Waldviertel eine Modell-
region fiir ganz Osterreich
werden. ,,Fiir das Wald-
viertel soll der Wald zum
,Leitmotiv‘ werden, von
dem die Wirtschaft genauso
profitiert wie die Kultur,
das Bildungswesen, das
Gesundheitswesen und der
Tourismus*“, sagt Christof
Kastner, Obmann des Wirt-
schaftsforums Waldviertel.

Pensionistin sollte
Strafden kehren

In Horn erhielt eine 84-jdh-
rige Mindestsicherungs-
bezieherin Post von der
Stadtgemeinde. In dem Brief
wurde sie dariiber infor-
miert, dass sie jederzeit fiir
die Erbringung ,,gemein-
niitziger Hilfstatigkeiten*

— wie z. B. Strafdenkehren

— herangezogen werden
konne. Bei wiederholter
Ablehnung miisse sie mit
einer Leistungskiirzung bis
zu 100 Prozent rechnen.

Mit Jahresbeginn wurde

in Niederdsterreich eine
Anderung des Mindestsi-
cherungsgesetzes wirksam,
die ein solches Vorgehen
moglich macht.

Rupert Dworak, Prdsident
des Verbandes sozialdemo-
kratischer Gemeindever-
treterInnen in Niederoster-
reich: ,,Dieser Unfug gehort
sofort abgestellt. Denn das
fiihrt zur volligen Verunsi-
cherung bei den betroffenen
Menschen.

Biirgermeister Jiirgen Maier
(OVP) sprach gegeniiber der
APA von einem ,,bedauer-
lichen Fehler®.

BUNDESLANDER MENHRHRAT)

@]] OBEROSTERREICH

=®

Anzeigen wegen
Zweitwohnsitz-Abgabe

Das Land Oberosterreich
hat 34 Gemeinden ange-
zeigt, weil diese die Zweit-
wohnsitz- Abgabe nicht
eingehoben haben. Die be-
troffenen Gemeinden mei-
nen, dass der Aufwand, die
Abgaben zu erfassen, viel
grofler ist als die tatsdach-
lichen Einnahmen. Biirger-
meister haben sich in der
Folge an den Prdsidenten
des oberdsterreichischen

i i i

Gemeindebundes, Johann
Hingsamer, gewendet. ,,Es
geht ausschlieRlich um Tou-
rismusgemeinden; in diesen
gibt es eine verpflichtende
Tourismusabgabe fiir Zweit-
wohnsitze“, sagt Higsamer
in den ,,00 Nachrichten®.
Ein Bilirgermeister habe ihm
berichtet, dass es in seiner
Innviertler Gemeinde um
Gesamteinnahmen von 170

Euro pro Jahr gehe.

Tourismusorte meinen, dass der biirokratische Aufwand zu hoch

ist.

Arzt will wegen
Apotheke zusperren

Der Gemeindearzt von
Ohlsdorf im Bezirk Gmun-
den, Norbert Pammin-

ger, will seine Ordination
schliefien, weil im Ort eine
Apotheke aufsperren soll. Er
diirfte dann keine Haus-
apotheke mehr betreiben
und wiirde die Halfte seines
Umesatzes verlieren, argu-
mentiert der Mediziner.
»Eine so grofde Landarztor-
dination kann ohne Quer-
finanzierung der Hausapo-

theke nicht tiberleben®, so
Pamminger gegentiber ORF
online. Er will dann in ei-
nem Krankenhaus arbeiten.
Wadhrend Biirgermeiste-

rin Christine Eisner und

die Arztekammer den

Arzt unterstiitzen, hat die
Apothekerkammer kein
Verstandnis: Es gebe viele
Hausarzte, die weniger
Patienten haben, ebenfalls
uber keine Hausapotheke
verfiigen und trotzdem eine
gut funktionierende Praxis
fithren, heifdt es dort.
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Andrea Folie und Katrin Reiter beim ersten Pinzgauer Querbeet-
Tag 2016.

Querbeet durch den

Pinzgau

Zwei Frauen taten sich im
vergangenen Jahr zu-
sammen, um sich fiir das
interkulturelle Miteinander
in landlichen Gemeinden
zu engagieren. Was Andrea
Folie und Katrin Reiter
bereits unter ihrem Orga-
nisationsnamen IKULT mit
150 Beteiligten begannen,
dehnt sich nun auf sieben
Pinzgauer Gemeinden aus -
und nennt sich ,,Querbeet”.
Seit heuer wird das auf zwei
Jahre dotierte Projekt von
der Gemeindeentwicklung
im Salzburger Bildungswerk
getragen.

,Querbeet fordert die In-
tegration mit zahlreichen
Veranstaltungen. Men-
schen unterschiedlicher
Herkunft werden bei den
Treffen zusammengebracht,
der Austausch gefordert,
Begegnung und Verstandnis
gelebt. Der Leitgedanke ist,
die Biirgerinnen und Biirger
durch gemeinsame Kultur-
und Bildungsprojekte mit
regionalen und tiberregi-
onalen Kultur- und Bil-
dungsvereinen zu vernetzen
- ganz unabhdngig von
ihrer Herkunft“, beschreibt
Andrea Folie.

Tourismusoffensive
verlangert

Aufgrund der regen Nach-
frage wurde das ,, Touris-
mus-Sonderimpulspro-
gramm* zur Unterstiitzung
der Tourismus- und Frei-
zeitwirtschaft in bestimm-
ten Regionen Salzburgs ver-
langert. Gefordert werden
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Betriebe in insgesamt 24
Gemeinden im Salzburger
Seenland, im Lammertal,
im Unterpinzgau und im
unteren Saalachtal.

Geld gibt es fiir qualitats-
bzw. angebotsverbessernde
Maflnahmen.

@) salzburg.gv.at/tourismus

&) STEIERMARK

=

Infrastruktur-Schwer-
punkte in den Regionen

Bei Veranstaltungen in
den steirischen Regionen
wurde tiber die regionalen
Entwicklungsprozesse und
Leitprojekte in den Be-
reichen Infrastruktur und
Mobilitat diskutiert.
Landeshauptmann-Stell-
vertreter Michael Schickho-
fer betonte die Wichtigkeit
der Regionalentwicklung
fiir die jungen Menschen
in der Region: ,,Jobs, von
denen man gut leben kann,
gute Verkehrsanbindungen
und ein Anschluss an den
Daten-Highway, darum

geht es bei der Regionalent-
wicklung. Den Menschen
vor Ort, vor allem den Kin-
dern bessere Perspektiven
zu bieten. Hier sind wir mit
vielen tollen Projekten auf
einem guten Weg.“
Prdasentiert wurden auch
jeweils Vorzeigeprojekte,
die gefordert werden. So
etwa ,,Almenland Wirt-
schaft”“ in der Oststeier-
mark, ,,Zukunftsfahige
Regionalwirtschaft“ in der
Stidoststeiermark und die
Unternehmenskooperation
,Kraft. Das Murtal“.

Diskussionsveranstaltung mit Landeshauptmann-Stellvertreter
Michael Schickhofer und den Landesraten Johann Seitinger und
Anton Lang in Kapfenberg.

Grenze zum Burgen-
land neu gezogen

Die Grenze zwischen

dem Burgenland und der
Steiermark soll im Bereich
der steirischen Gemeinde
Neudau und der burgen-
landischen Gemeinde
Burgauberg-Neudauberg
neu gezogen und an den
tatsdchlichen Flusslauf der

Lafnitz angepasst werden,
berichtet die ,, Kleine Zei-
tung“. Regulierungen des
Flusses haben dazu gefiihrt,
dass die Grenze nicht mehr
exakt entlang des Gewassers
verlduft.

Zukiinftig soll alles rechts
des Flusses zur Steiermark
gehoren, Land links davon
kommt zum Burgenland.



FOTOS/Land Salzburg, The Schubidu Quartet OG, Land Tirol/Ennemoser, A. Serra

Landesrat Johannes Tratter und Gemeindeverbands-Prasident
Ernst Schopf iiberreichten dem Doélsacher Biirgermeister Josef
Mair den GEKO fiir das gemeindeiibergreifende Projekt ,, Zukunfts-
raum Lienzer Talboden“

Gemeinden entwickeln
Lebensraum gemeinsam

Im ,,Zukunftsraum Lien-
zer Talboden“ engagieren
sich 15 Gemeinden fiir eine
moglichst gute Entwicklung
ihres gemeinsamen Lebens-
und Wirtschaftsraumes. Das
Projekt wurde nun mit dem
erstmals vergebenen Tiroler
Gemeindekooperationspreis
(GEKO) ausgezeichnet.

Zu den groRen Gemein-
schaftsvorhaben zdhlte zu-
letzt die Bereitstellung von

ultraschnellem Internet,
durchgefiihrt auf Basis eines
ambitionierten Masterplans.
Mit dessen Umsetzung be-
steht nunmehr fiir alle Ge-
meinden im Zukunftsraum
Lienzer Talboden Chancen-
gleichheit bei der digitalen
Erreichbarkeit. Dies mit
einer Versorgungsqualitat,
die tiblicherweise nur in
Ballungs- und Verdich-
tungsraumen verfiigbar ist.

BUNDESLANDER MENHRHRAT)

@ VORARLBERG

Vorbildlich im Umgang

mit Wasser

Rankweil ist Vorarlbergs
»Neptun Wassergemeinde
2017“. Die Marktgemeinde
erhielt den Preis fiir das
Projekt ,,FrutzArt*.

Im Rahmen eines AKkti-
onstages haben rund 750
Kinder aus den Rankweiler
Kindergdrten und Schulen
spielerisch und kreativ den
Lebensraum an der Frutz
erforscht. Die Initiative, die
alle zwei Jahre wiederholt
werden soll, zielte darauf

ab, die junge Generation fiir
einen sanften Umgang mit
der Natur zu sensibilisieren.
Der zweite Platz ging an die
Gemeinde Mellau fiir am
Mellenbach realisierte 6ko-
logische Verbesserungen.
Den dritten Platz erreichte
das Projekt ,,Fiinf Gemein-
den - ein Fluss“, das von
Kennelbach, Wolfurt, Lau-
terach, Hard und der Stadt
Bregenz an der der Bregen-
zerache durchgefiihrt wird.

Rankweils Biirgermeister Martin Summer (2. v. re.), flankiert von
Landeshauptmann Markus Wallner und Landesrat Erich Schwarz-
ler, mit der Siegerurkunde.

Elektronischer
Flachenwidmungs-
plan wird genutzt

Im September 2013 wurde
erstmals der Flachenwid-
mungsplan von sieben
Tiroler Gemeinden in digi-
taler Form vero6ffentlicht.
Das neue System bewdhrt
sich bestens und wird stark
nachgefragt: Bis Mdrz wur-
den bereits 161 Gemeinden
umgestellt, bis Jahresende

2017 durfte sich der Stand
auf insgesamt 217 Gemein-
den erhohen.

Die digitale Abwicklung
von Widmungen reduziert
Kosten und Zeitaufwand.
Die Planungsqualitat wird
erhoht, der Zugang zu
wichtigen Informationen
fiir Biirgerinnen und Biirger
erleichtert. Zudem tritt die
Rechtswirksamkeit der
Flachenwidmung zugleich
mit der digitalen Veroffent-
lichung in Kraft.

Keine neuen Ferien-
domizile in Lech

Die Gemeindevertretung
von Lech am Arlberg hat
36 Antrdge auf Ferienwoh-
nungswidmungen einstim-
mig abgelehnt. Zusatzliche
Ferienwohnungen wiirden
die Existenzgrundlage der
Bevolkerung gefdhrden,
begriindet Biirgermeister
Ludwig Muxel die Entschei-
dung.

Die Argumente fiir die
Ablehnung der Ferien-
wohnungswidmungsan -
trage habe das raumliche
Entwicklungskonzept der
Gemeinde geliefert, so Mu-
xel auf ORF online ,, Wir be-
kennen uns dazu, dass Lech
auch in Zukunft nicht nur
Wirtschaftsraum, sondern
vor allem Lebensraum fiir
die Einheimischen sein will,
mit leistbarem Wohnraum
und sozialer Infrastruktur.
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Michael Wurmetsberger
jungster Burgermeister in

= Niederosterreich
. KAUMBERG // Mit 26
Bart Somers ist Jahren ist Michael Wur-
oo : metzberger in Kaumberg seit
Weltbu rgermeISter 10. Marz 2017 das jlingste
Gemeindeoberhaupt Nieder-
MECHELEN // Bart Somers ist seit 2001 osterreichs. Der gleichaltrige
Biirgermeister der belgischen Stadt Mechelen .. Markus Baier aus Zellerndorf
(86.000 Einwohner) - und Weltbiirgermeister - istum zweieinhalb Monate
2016.Alle zwei Jahre honoriert die City Mayors ~dlter, aber schon seit 2015
Foundation herausragende Biirgermeister aus im.Amt. Wurmetzberger folgte in der 1000-Einwohner-
aller Welt. Die Kandidaten 2016 wurden fiir Germeinde auf Langzeitblirgermeister Michael Singraber.
ihre Leistungen im Bereich ,,Aufnahme, Unter- Diese'rwar mit 24-jahriger Amtszeit fast so lange im Amt
bringung und Unterstiitzung von Fliichtlingen® als Wurmetzberger alt ist.
nominiert. N
Noch lange bevor die gro-
RRe Fliichtlingsbewegung :
eingesetzt hat, hat Somers
die enorm wichtige Rolle 3
der kommunalen Ebene
bei der Integration von .o
Fliichtlingen erkannt. :
Damit hat er sich gegen
die starken Mitbewerber/ 3
innen aus europdischen -
Ankunftsorten wie Lam-
pedusa oder Lesbos durchgesetzt. .‘ """"""""

Nach dem Terroranschlag 2015 in Frankreich
wurde schnell klar, dass einige der Verantwort-
lichen aus Belgien kamen. Zudem hat Belgien
europaweit den grofdten Anteil an jungen Men-
schen, die sich dem Kampf in Syrien oder dem )
Irak verschrieben haben. Eine Ausnahme in K
Belgien ist die Stadt Mechelen: Zwanzig Prozent

der Bevolkerung sind Muslime, kein einziger joh ann Tri n kl fu h rt d ie Gesc h a ]Cte
Einwohner ist in den Jihad gezogen oder hat
sich dem IS angeschlossen.

,»,Was zdhlt, ist nicht, wo ein Mensch her-
kommt, sondern was fiir eine Zukunft er hat.
Wenn wir konsequent und ohne Ausnahme

HEILIGENBRUNN // Biirgermeister Ger-
hard Schrantz legte nach mehr als 24 Jahren
Regierungszeit sein Amt als Ortschef der

fiir unsere Grundsatze eintreten — ich spreche
hier von Chancengleichheit, Diskriminie-
rungsfreiheit, Gelichstellung von Frauen und
Mannern, Meinungsfreiheit usw. —, dann ma-
chen wir Rechtsstaatlichkeit und Demokratie
anziehender als Extremismus*, sagt Somers
im Interview vor einem internationalem Pu-
blikum.
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Gemeinde Heiligenbrunn nieder und tibergab
am 19. Janner 2017 an den bisherigen Gemein-
devorstand Johann Trinkl, der sich mit sieben
von 13 Stimmen gegen seinen Gegner Dietmar
Babos durchsetzte. Bis Herbst hat der neue
Bilirgermeister nun Zeit, seine Gemeinde fiir
sich zu gewinnen. Im Oktober wird ndamlich
auch Vizebiirgermeister Babos zur Bilirgermeis-
ter-Direktwahl antreten.




LAND & LEUTE

EHRUNGEN

MIT ENTSCHLIESSUNG VOM 3. FEBRUAR 2017
HAT BUNDESPRASIDENT
DR. ALEXANDER VAN DER BELLEN VERLIEHEN:

Das Goldene Verdienstzeichen

Anton Wiedenhofer der Republik an
~ folgt Rudolf Pfneisl

Ernst Kulovits, ehem. Biirgermeister der Gemeinde

Schwarzenbach an der Pielach, Niederosterreich
DRASSMARKT // Nach 14 Jahren a
ubergibt Rudolf Pineisl das Amt des MIT ENTSCHLIESSUNG VOM 6. FEBRUAR 2017
Blirgermeisters der burgenldndischen LINKS ZUM THEMA
Gemeinde DraRmarkt an Anton Wie- Die Goldene Medaille fur Verdienste
denhofer. Der 56-jihrige Wiedenhofer Mehr Personalia gibt es um die Republik an
erhielt bei der Wahl auch auf
’; 3 im Gemeinderat am . Johann Steinhuber, ehem. Gemeindevorstand der
w e o ‘ 10. Februar zehn von gemeindebund.at Marktgemeinde Thalheim bei Wels, Oberdsterreich
i i Tl . kommunalnet.at
\ 0 : neunzehn Stimmen. und an
\ Q_,..- . Anton Wieden- Ing. Ludwig Schartner, ehem. Gemeinderat der
" —_— hofer verfiigt tiber Marktgemeinde Thalheim bei Wels
- reichlich Erfahrung '
- in der Kommunal-
politik: Seit Okto-
ber 2002 ist er im - . . .
Gemeindrat, 2007 stieg er zum Vizebur- .+~ Generationenwechsel mit Mario Faustner
germeister auf. Dieses Amt {ibte er nun.-"
fiinf Jahre aus. Seine Ehrenidmter wi€’ HEUGRABEN // Ein Generationenwechsel voll-
beispielsweise jenes des Ko.m-m'éhdanten zieht sich vor den Gemeinderats- und Biirgermeis-
der Freiwilligen Feq,erweh'i Drafdimarkt terwahlen im Oktober 2017 auch in Heugraben im
S mochte ex zuguﬁéien des Biirgermeister- Bezirk Giissing. Josef Bauer trat am 5. Janner nach
§ """"""" amts im Laufe des Jahres abgeben. ,,Es fast 25 Jahren zuriick, am 27. Janner 2017 wurde
N wird schwierig, fiir alle ehrenamtlichen sein Wunschnachfolger Mario Faustner im Gemein-
§ Funktionen einen Nachfolger zu finden*, derat zum Biirgermeister gewahlt. Er wird damit
E’ gibt er zu. Den landwirtschaftlichen die Geschicke der 200-Einwohner-Gemeinde bis
3 Betrieb fiihrt er gemeinsam mit seinem zur offiziellen Gemeinderatswahl lenken.
% Sohn. Insgesamt hat Wiedenhofer mit Mit Mario Faustner ist Heugraben auch ein ,,Gene-
§ seiner Frau Bettina drei Kinder: zwei rationenwechsel“ gegliickt. Faustner hat sich nicht nur schrittweise vom
5 S6hne und eine Tochter. Gemeinderat tiber den Vorstand bis zum Biirgermeister hochgearbeitet,
é Einige Akzente fiir die Zukunft der er hat auch in der Feuerwehr und in seinem beruflichen Leben gezeigt,
.% 1400-Einwohner-Gemeinde im Bezirk dass er sehr engagiert auf seine Ziele hinarbeitet. Nach dem Abschluss
© Oberpullendorf hat er schon jetzt im der HTL Pinkafeld und der Absolvierung des Prasenzdienstes begann
Kopf: ,,Im ersten Schritt méchte ich die seine berufliche Laufbahn in Wien. Seit 2000 pendelt er tdglich die 72
dltere Generation beispielsweise durch Kilometer von Heugraben nach Graz. ,Ich habe als Softwareentwickler
einen Heizkostenzuzuschuss aufgrund begonnen und mich klassisch tiber den Posten als Projektleiter, spdter
der langen Kilteperiode unterstiitzen. als Teamleiter und weiter zum Abteilungsleiter hochgearbeitet®, erzdahlt
Fiir die Zukunft mochte ich aber neue der 39-Jahrige, der heute 25 Mitarbeiter filihrt.
Siedlungsraume erschlief3en und kleine- Weder als Feuerwehrkommandant noch im Beruf mochte er im ersten
re Betriebe ansiedeln. Schritt kiirzer treten. Zeit fiir die Bilirger mochte er trotzdem ausreichend

haben: ,Montag und Freitag werden meine Hauptzeiten fiir die Gemein-
de. Auch die Gemeinderatssitzungen werde ich auf Montage oder Freitage
legen.*

Manuela Horny

FOTOS/
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TERMINE
IM FRUHJAHR

02/

yJrerror in der Stadt”
Was passiert, wenn was
passiert?

Die Herausforderungen bei der Organisation
von Veranstaltungen im offentlichen Raum
wurden in den letzten Jahren immer grofder.
Neue Veranstaltungsgesetze und -verordnungen
bringen unter anderem neue Sicherheitsbestim-
mungen, die beachtet werden miissen. Trotzdem
konnen Unfidlle oder Anschlige passieren. Wie
verhdlt man sich als Verantwortlicher im Vorfeld
von Veranstaltungen und im Krisenfall? Der Pra-
xistag bringt Erfahrungsberichte von Betroffenen
und Empfehlungen von Sicherheitsexperten und
Gelegenheit zum Erfahrungsaustausch.

@ www.stadtmarketing.eu
Ort: Graz
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Ausbildung: Beckenwarterinnen fur
Hochwasserruckhaltebecken

Hochwasserriickhaltebecken sind heutzutage aus einem modernen
Hochwassermanagement nicht mehr wegzudenken. Riickhaltebecken
sind technische Bauwerke, die gewartet und gepflegt werden miissen,
um ihrer Aufgabe im Anlassfall gerecht werden zu konnen. Der Kurs
wird durch die Besichtigung eines Hochwasserriickhaltebeckens abge-
rundet, wo typische Instandhaltungsarbeiten durchgefiihrt werden.

@ www.oewav.at
Ort: Graz

FOTOS//Erwin Haiden // Kurt Reiter // shutterstock/arindambanerjee
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Gemeinsam statt einsam

Anlasslich des 25. Netzwerks Gesunde Stadte Osterreichs findet un-
ter dem Motto ,,Gemeinsam statt einsam. Nutzen und Grenzen der

Netzwerkarbeit in der Gesundheitsforderung” eine Fachtagung statt.

Geplante Programmpunkte sind unter anderem:

* Von Ottawa bis Shanghai - die Rolle der Stadte fiir Gesundheit

* Chancen und Schwierigkeiten beim Netzwerken in der Gesund-
heitsforderung

Der Eintritt ist frei, aufgrund der begrenzten Teilnehmerzahl wird um

Anmeldung gebeten.

@ wwww.staedtebund.gv.at
Ort: Rathaus Wien
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DIE 20. SALZKAMMERGUT-TROPHY &
Die 3. Osterreichische
Gemeinde-Meisterschaft

Vor 20 Jahren klein und bescheiden, aber mit
einer Vision und viel Leidenschaft ins Leben
gerufen, feiert die Salzkammergut-Trophy
heuer ihren 20. Geburtstag. Im Laufe der Jahre
hat sich dieser Sportevent zum grofdten MTB-
Marathon Osterreichs mit internationalem
Format entwickelt. Mehr als 5000 Starter aus
mebhr als 40 Nationen werden wieder an der
Startlinie stehen!

Im Rahmen der 20. Salzkammergut-Trophy
werden alle Gemeindebediensteten, Biirger-
meister und Gemeindefunktiondre am Samstag,
15. Juli 2017, zur Teilnahme an der ,,3. Oster-
reichischen Mountainbike-Meisterschaft® tiber
37,9 Kilometer eingeladen.Zusitzlich findet auf
der 22,1-Kilometer-Strecke die ,,6. Oberoster-
reichische Mountainbike-Meisterschaft® statt.
Jede Gemeinde erhdlt bei Anmeldung vor dem
30. Juni drei Startpldtze gratis. Die drei schnells-
ten Damen und Herren sowie das schnellste
3er-Team - natiirlich sind auch Mixed-Teams
moglich - gewinnen eine Trophde.

Der Start erfolgt in einem eigenen Startblock
um 11.55 Uhr (37,9-km-Distanz) und um 12.20
Uhr (22,1-km-Distanz). Die Siegerehrungen
finden ab 17.00 Uhr im Festzelt am Goiserer
Marktplatz statt.

@ www.trophy.at
@ gemeindemeisterschaften@trophy.at
Ort: Bad Goisern

AJolier mnsrnanes
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,UNNUTZES“ WISSEN

WAS SIE NOCH NIE
WISSEN WOLLTEN

Dresdner Ampel:
Seit 25 Jahren auf Rot

Rote Ampeln sorgen taglich fiir viel Frust
und Arger - und das vollkommen zu Recht:
Laut Schatzungen verbringt durchschnittlich
jeder Mensch knapp zwei Wochen seiner Le-
benszeit stehend vor einer roten Ampel. Wer
regelmaf3ig mit dem Auto unterwegs ist und
somit zur Spitzengruppe der ,,Ampelsteher”
gehort, wartet sogar 2,5 Jahre, bis es endlich
griin wird.

Und da gibt es in Dresden eine Ampel,

die bereits seit 25 Jahren auf rot steht. Wirklich!
Das spannende daran ist, dass sich auch nie-
mand daran halt, wie der NDR in einem Beitrag
recherchiert hat. ,Ich hab“ noch nie darauf ge-
wartet, dass die Ampel griin wird, meint einer
der befragten Autofahrer. ,Dann ist sie ja eigent-
lich sinnlos”, vervollstandigt ein anderer.

Dass das Ding regelmafig gewartet wird — also
auch die nicht zum Einsatz kommenden Ampel-
farben, setzt der Komadie die Krone auf.

NDR hat den zustandigen Leiter des Straf3en-
bauamtes Dresden dazu befragt. Reinhard
Koettnitz streitet auch nicht ab, dass die Ampel
an dieser Stelle und mit dieser Ampelphasenre-
gelung nicht wirklich Sinn hat und dass unter
Umstanden eine einfache Stopptafel weit billiger
kommen wurde, rechtfertigt das aber mit den
Bestimmungen der Starf3enverkehrsordnung.
Sie glauben das nicht? Sehen Sie selbst — und
erfahren Sie nebenbei, was es mit den beiden
Tafeln neben der roten Ampel auf sich hat.

@ https://www.youtube.com/
watch?v=RIVPMOZjWB4
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IM NACHSTEN KOMMUNAL *

Wasser & Kanal

Handewaschen, Fensterputzen, Waschen der Wasche und des Autos,
Duschen, Baden, Betatigen der Toilettenspulung — bei all diesen Vorgan-
gen entsteht Abwasser, das in den allermeisten Fallen durch kommunale
Klaranlagen fliefst. KOMMUNAL schaut sich das im Detail an.

KOMMUNAL 5/2017 erscheint am 4. Mai 2017

* Angekiindigte Themen konnen sich aufgrund aktueller Entwicklungen andern.
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VELU”X Modulares Oberlicht-System

Das VELUX Modulare Oberlicht-System markiert einen Wendepunkt in der Entwicklung von Oberlichten.
Es bietet ein komplett vorgefertigtes Oberlicht-Konzept mit allen Vorziigen eines modularen Systems
sowie elegantem Design und einem exzellenten Energieprofil.



Die Service App

Mit der neuen Service App ,,Daheim*“ kénnen Sie lhren Blrgerlnnen, Vereinen, Wirtschaftstreibenden & Co
ein modernes Zusatzservice gratis anbieten:

+ Informationen, News & Co direkt und kostenfrei auf das Smartphone der
Burgerinnen schicken

+ Mit den Burgerinnen in Echtzeit kommunizieren -
+ Eine kostenlose Kommunikationsplattform
fur Unternehmen, Vereine und @
¥
Institutionen bereitstellen | — 55%"
L

+ Das gesamte Geschehen in der f’ oe2h
Gemeinde in einer zentralen App
bundeln

+ Burgerinnen bei Entscheidungen
beteiligen und dadurch die Zufriedenheit
steigemn
Die App ist jederzeit von der Gemeinde selbst
wartbar und zeichnet sich durch eine besonders

einfache MenufUhrung aus.

Mehr auf www.daheim-app.at

Datrein
Die Service App

Jetzt kostenlos downloaden!
Mehr Infos unter www.daheim-app.at
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